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TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

Tirkiye insan Haklar ve Esitlik Kurumu’na ait Logo ve Logotype dikey kul-
laniminda; “Logo” en Ustte ve altinda 3 satirdan olusan “Logotype” yer alrr.
Logotype; sirasiyla ilk satirinda “TIHEK” alt satinnda “ TURKIYE INSAN
HAKLARI VE ESITLIK KURUMU?” tek satir olarak yazimindan meydana gelir.

Kurum logosu kullanim alanina goére; dikey logo kullanim sekliyle de terci-
hen uygulanabilir
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TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

YATAY LOGO KULLANIMI

Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu’na ait Logo ve Logotype yatay kul-
laniminda; “Logo” ortada ve altinda tek satirdan olusan “Logotype” yeralir.

Kurum logosu kullanim alanina gére; yatay logo kullanim sekliyle de terci-
hen uygulanabilir.
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Q) TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

TIHEK

Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu’na ait Logo ve Logotype yatay kul-
laniminda; “Logo” sol basta ve yaninda tek satirdan olusan “Logotype” yer-
alir. Logo ile logotype arasina ince bir ¢izgi konulmaldir.

Kurum logosu kullanim alanina gére; yatay logo kullanim sekliyle de terci-
hen uygulanabilir.
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TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

TURKUAZ PANTONE 312 C

PANTONE

“Pantone Colur Formula Guide”
rengin ofset baski sisteminde nasil
elde edilecegini karisim formdilleriy-
le veren bir renk katalogudur. Ayri-
ca rengi hem parlak (Coated) hem
de mat (Uncoated) olarak ayr ayr
gostermektedir. Pantone renk ifade
edilirken renginin mat veya parlak
bélimiinden  secildigini - belirtmek
icin renk numarasinin sonuna U ve
C harfleri eklenmektedir. Her rengin
bir karsigi Pantone numarasi mev-
cuttur ve her rengin altinda forma-
It yazidir. Forml, yiizde ve 6lgl
olarak iki sekilde verilmistir; Yiizde
degeri karisima giren ana renklerin
%’e tamamlanmasi ile, 6lgl degeri
ise birim 6l¢t degerlerinin adet bo-
lindii§unde yiizde degerini vermek-
tedir.

Pantone renkler ¢zellikle rengin
degismesinin istenmedidi kurumsal
kimlik calismalarinda tercih edilir.
Renklerin ortak evrensel lisani ola-
rak tanimlanabilir.

CMYK

CMYK, ofset baskisinda yer alan dort
temel islem renginin kisaltmasidir
(Cyan / Mavi, Magenta / Mor, Yellow
/ Sari, Key-black / Siyah). Bu renkler
tram yontemi ile baskida kullanilan
renkleri olustururlar.

Aslinda temel renk sayisi gtir. Si-
yah bu renklere zorunlu olarak ilave
edilmistir. Bunun nedeni, (¢ rengin
mirekkepleri yeterli renk siddetini
sadlamadiklarindan dolayi, doygun
ve tam siyah rengi elde etmek ama-
ciyla “siyah” rengin sisteme eklen-
mesi, ayrica U¢ renkli mirekkebin
karisimi  yerine, siyah miurekkep
kullanmanin maliyetinin daha distk
olmasidir.

Renkler, gorsel iletisimin temelini olusturmak-
tadir. Bu nedenle logoda kurumun kimligine,
faaliyetine uygun bir renk tercih edilmistir.

Logoda iletisime acik olmayl, duygu ve
duslincede saflig, temizligi temsil eden
‘Turkuaz rengi’ kullaniimistir. Turkuaz rengi ken-
dine glveni, iliskilerde acikliga énem vermeyi,

C: %96 M: %3 Y: %14 K: %0

gengligi ve dinamikligi ifade etmektedir.

RGB

RGB renk uzay, ingilizcede yeralan
“Red - Green - Blue” (Kirmizi - Yesil
- Mavi) kelimelerinin bas harflerin-
den ismini alan bir renk sistemidir.
Isigr temel alarak, dogadaki tim
renklerin kodlari bu tig temel renk ile
tanimlanir. Her renk %100 oraninda
kanistiridiginda beyaz renk ve %0
oraninda kanstinldiginda ise siyah
renk elde edilir. Bu sistemde, ana
renkler olan kirmizi, mavi ve yesil
icin verilen degerler degistikge, nihai
karisimdaki de degisir.

Glinimiizde; televizyonlar,  tlpll
ekranlar monitorler, tarayicilar ve fo-
tograf makinelerinde standart olarak
RGB renk sistemi kullanilir.

R: %0 G: %170 B: %210

RAL 5018

RAL

RAL renk uzayi/araligi (color space)
sistemi ReichsausschuB fir Liefer-
bedingungen (und Gltesicherung);
Alman Kalite Giivence ve Terim Uret-
me Birligi tarafindan gelistirilmistir.
Bugtin bu birlik Deutsches Institut
fur Gltesicherung und Kennzeich-
nung e.V; olarak isimlendirilmekte-
dir. RAL ilk olarak 40 renk ile yola
¢lkmis daha sonra geliserek 1900
Uzerinde renk serisine ulasmistir.
Bu renk sistemi gogunlukla boya
renklerinin tanimlamasinda kullanil-
maktadir. Bir rengi tarif etmek ciddi
anlamda zordur. Agik mavi demekle
sadece bir renk tonunu kesin tarif
edemezsiniz. Binlerce tonda agik
mavi olabili. iste béyle bir durumda
baz tonlar tanimlayip onlari karte-
lelar haline getirip ortak bir renk dili
olusturmak gerek sanayi gerekse
insanlarin kullanimi igin ciddi kolay-
liklar sagliyor. Bir metali her hangi
bir renge boyatacaginiz zaman onun
ral kodunu boyay! yapacak firmaya
stylemeniz yeterli olacaktir.
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LOGO’NUN BEYAZ ZEMINDE
ORJINAL RENKLI KULLANIMI
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NATIONAL HUMAN RIGHTS AND EQUALITY
INSTITUTION OF TURKEY

LOGO’NUN BEYAZ ZEMINDE
SIYAH - BEYAZ KULLANIMI
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NHREI

NATIONAL HUMAN RIGHTS AND EQUALITY
INSTITUTION OF TURKEY
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LOGO’NUN SiYAH ZEMINDE
BEYAZ (DiSi) KULLANIMI

LOGO’NUN GRi ZEMINDE
KULLANIMI

Yukarida beyaz ve renkli zeminde logo kullanm
ornekleri belirtiimistir. Verilen drnekleri disinda, farkli
renkleri zeminlerde beyaz (disi) kurum logosu kullanim-
lari s6zkonusu olabilir.

Uygulama alanina gére acgik renkli zeminlerde logo be-
lirlenen orjinal renginde; koyu renkli zeminlerde kurum
logosu beyaz (disi) renkte kullaniimalidir.
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TIHEK

TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU
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TURKIYE iINSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

YAZI KARAKTERI

Kuruma ait biitlin basili evraklar ve Kurumsal Kimligi olusturan bitiin parcalar-
da Logo ile birlikte kullaniimak (izere; Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu
Kurumsal Ana Yazi Karakteri, “DINbek” , ” olarak belirlenmistir.Kisa yazimda
“DINbek Bold” agik yazimda “DINbek Medium” kullanilmistir.

Guncel kullanima uygunlugu, dengeli araliklara sahip olusu, ve kiigik boyutlu
uygulama alanlarinda rahat okunmasi sebebiyle tercih edilmistir.

Dinbek Font Ailesi

Dinbek Bold

ABCCDEFGGHIIJKLMNOOPRSSTUUVYZWX
abccdefgghiijklmnooprsstulivyzwx
1234567890

Dinbek Medium

ABCCDEFGGHIIJKLMNOOPRSSTUUVYZWX
abcg¢defgghiijklmnooprsstulivyzwx
1234567890

Dinbek Regular

ABCCDEFGGHIIJKLMNOOPRSSTUUVYZWX
abccdefgghiijklmnooprsstutvyzwx
1234567890

Dinbek Light

ABCCDEFGGHIIJKLMNOOPRSSTUUVYZWX
abccdefgghijklmnooprsstutivyzwx
1234567890




\/
TIHEX

TURKD. £ INSAN HAKLARI VE ESITLIK K 'RUMU

Amblem-Logotype’in  ¢esitli  yanhs kullanim-
lari bazi drneklerle aciklanmistir. Burada &érnegi
yer almayan, ancak Amblem-Logotype’in temel
kullanim kurallarn disinda yada kilavuzda belir-
tilen érneklere aykin dusecek uygulamalar yapil-
mamalidir.

1. Logo, Uzerinde orantisiz boyutlandirma
yapllamaz. en ve boy oranlari esit olacak
sekilde buyulme yada kigllme islemi yapil-
malidir.

2. Logo, kilavuzda belirlenmis renginin disinda
kullaniimamalidir.

3. Logo, siyah-beyaz yada gri uygulamalarda
farkl tonlarla uygulanmamalidir.

4. Logo, koyu renk tonlu zeminlerde 6zgln ren-
kleriyle kullaniimamalidir.

5. Amblem ve Logotayp’in yerleri ve birbirlerine
olan oranlar degistiriimemelidir.

6. Logo’nun belirlenen fontu disinda bir baska
font kullanilmamaldir.

7. Logo’nun rengi degistiriimemeli ve logo Uze-
rinde belirlenen renk disinda farkli renkler ayni
anda kullanilmamalidir.



