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[IT Bagimsiz Daimi Insan Haklar1 Komisyonu, Ozbekistan Cumhuriyeti ve BM Insan
Haklar1 Yiiksek Komiserligi ile ortaklasa olarak 7-8 Ekim 2019 tarihinde Tagkent’te 6. Yillik
seminerini baris¢il demokratik toplumlarin insasi ve siirdiiriilebilir kalkinma icin genclik

haklarinin desteklenmesinin ve korunmasinin 6nemi tizerine diizenlemistir.

Seminere Komisyon iiyelerinin yani1 sira BM Insan Haklar1 Yiiksek Komiserligi, Afrika
Birligi, IIT Islam Ulkelerinde Istatistik, Ekonomik ve Sosyal Arastirma ve Egitim Merkezi
(SESRIC), Islam Isbirligi Genglik Forumu (ICYF), Avrupa Konseyi Genglik Danisma Meclisi
ve Ozbekistan Genglik Birligi Merkez Konseyi gibi kurum ve kuruluslardan uzmanlar
katilmistir. Seminere IIT iiyesi ve gdzlemci statiisiine sahip iilkelerin ulusal insan haklart

kurumlar1 da dahil olmak tizere ¢ok sayida temsilci katilmistir.

Katilimcilar sunumlarina ek olarak, genclik haklarin1 korumak ve tesvik etmek icin
mevcut uluslararasi ve bolgesel insan haklari araglarinin ve mekanizmalarinin kapsamini analiz
etmis, liye devletlerde genglerin haklarinin tam olarak gergeklesmesinde karsilagilan temel
zorluklar1 ve genglerin bariscil, demokratik ve siirdiiriilebilir toplumlar insa etmedeki roliinii

giiclendirmenin yollarint vurgulamistir.

Islam’in yashlarin genglere rol model olmasmi ve Islam toplumlarmin dayandig
degerler sisteminin desteklenmesi i¢in genclerin yetismesine yatirim yapilmasini buyurdugu
tasdik edilmistir. islam, gengligi, hayatin en énemli dénemi olarak kabul eder ve kisi bu
donemdeki tiim diisiinceleri ve eylemleri ile Yiice Allah’a kargi sorumludur. Ayrica bu donem
her tiirlii fikrin akillarda kolayca asinabilecegi bir cagdir. Bu nedenle, Islami ilkeler genclerin
yiiklimliiklerini yerine getirirken herhangi bir engel olmaksizin tiim haklarina tam erigimini

saglar.

* Ceviren: Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu, insan Haklar1 ve Esitlik Uzman Yardimcisi



“Genglik” in, c¢ocuklugun bagimhiligindan yetiskinligin bagimsizligma ve bir
toplulugun tiyesi olarak karsilikli bagimlilik bilincine gecis donemi oldugu kabul edilmistir.
Pratik anlamda, siki bir sekilde tanimlanmais bir yas grubu yerine ‘genclik’, farkli topluluklarin
politik, ekonomik ve sosyo-kiiltiirel baglamlarina ve algilarina dayanan kiiltiirel bir kavram
olarak kabul edilmekte ve bagimhiliktan bagimsizhiga gecis farkli asamalarda
gerceklesmektedir. Kavramin akigkanligindan dolay1, BM, genglik politikalar1 ve stratejilerinin
ulusal diizeyde uygulanmasi s6z konusu oldugunda, iiye devletlerin kullandig1 yas grubuna ve

‘genclik’ tanimina uymaktadir.
Genglik haklar1 genellikle {i¢ kategoriye ayrilmaktadir:

a) Tedarik: Genglerin yiyecek, giyecek, barinma, egitim vb. olanaklara ve hizmetlere
erisiminin saglanmast.

b) Koruma: fiziksel, zihinsel ve psikolojik istismar dahil olmak {izere tiim istismar
cesitlerinden korunmasi

c) Katilim: karar alma siireglerinde yer alma ve katilma firsat1.

Genglik haklariin herkesin sahip olmasi gereken haklar oldugu, ancak geng yaslarindan
dolay1 bazilarinin reddedildigi vurgulanmistir. Gengler bazen yasal yas kisitlamalar1 yoluyla,
ancak daha da 6nemlisi ve goriinmez bir sekilde, genclere yonelik olumsuz tutumlar, inanglar,
onyargilar ve kliseler yoluyla etkilenmekte ve bu nedenle gerekli haklarindan yararlanma
firsatlar1 reddedilmektedir. Bu engeller goz oniine alindiginda, genglere, 6zellikle de geng

kadinlara kars1 ayrimcilikla miicadele etmek i¢in 6zel bir korumaya ihtiyag vardir.

Mevcut insan haklari ¢cergevesi gencleri de kapsamakla birlikte, kiiresel diizeyde genclik
haklarin1 ortaya koyan belirli bir ¢ergeve/ara¢ bulunmadigin1 ve bunun bir bosluk yarattig

vurgulanmugtir.

[iT-2025 Eylem Planinin yan1 sira gengligin kapasitesinin gelistirilmesine ve genglik
degisim programlarina duyulan ihtiyac1 vurgulayan 1T Genglik Stratejisini kabul eden Genglik
ve Spor Bakanlari Islam Konferans1 Oturumlarinin, islami Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii’niin
(ISESCO) Eylem Planinin, Diinya Genglik Eylem Programinin, BM Giivenlik Konseyi’nin
baris ve giivenligin insasinda gengligin roliinii taniyan 2250 ve 2419 sayili kararlarinin, BM
Genel Kurulunun Diinyamizi Déniistiirmek: 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Ajandasinin, Insan
Haklar1 Konseyi’nin genglik ve insan haklar1 hakkindaki 35/14 sayili kararinin, Afrika Genglik
Sart’'nin ve Lisboa+21 Genglik Politikalart ve Programlar1 Bildirgesinin katkilar1 kabul

edilmistir.



[T bolgesi geng yogunlugunun en yiiksek oldugu bélgelerden biridir. Genglik, IIT
Uyesi Ulkeler igin kayda deger bir demografik potansiyeli temsil ederek, endiistri, yenilik¢ilik
ve biiylimede benzeri goriilmemis avantajlar sunmaktadir. Yine de geng¢ niifusun 6nemli bir
kismi, gelisimlerini etkileyen Onemli yasal, Kkiiltiirel, sosyal ve ekonomik engellerle
karsilagsmaya devam etmektedir. Geng kizlar ve kadinlar, kaynaklara, mallara ve hizmetlere

erisimde esit firsatlara sahip olmamalar1 nedeniyle genellikle daha dezavantajli durumdadirlar.

Ayrica IIT bolgesindeki ‘demografik genglik siskinliginin’ yapay zeka teknolojik
devriminin faaliyet ve etkilesim seklimizi doniistlirdiigli bir zamanda gergeklestigini tespit etti.
Bu iki gii¢, demografi ve teknoloji, genclerin isteklerini etkilemektedir. Bu baglamda gengler
serbest bilgi akisini, duyarli yonetisim ve hesap verebilir siyasi sistemleri ve hayatin her
alaninda firsat esitligini bekliyorlar. Bu konulardan ‘haklar’ olarak bahsediyorlar. Teknoloji ile
giiclendirilen gencler, hayal kirikliklarini her diizeyde derin etkileri olan kiiresel bir kitleye dile
getiriyorlar. Diinya goriisiinii olumlu yonde etkileyen haklarini tesvik ederken, sahte habere,
terorizme, radikallesmeye, stereotiplere ve yabanci diigmanligina yol agan sahte haber, sosyal

medyadaki tuzaklar hakkinda uyarilmalidirlar.

IIT diyesi iilkelerde gencler haklara erisimde sayisiz zorlukla karsilasmakta ve bu durum
gen¢ niifusun sosyoekonomik olarak marjinallesme, yetersiz egitim, basmakaliplastirma,
radikallesme ve asirilikla sonuglanmaktadir. Ek olarak, ¢atismalarin, yoksullugun ve siyasi
adaletsizliklerin yayginligi, genglerin kendi toplumlarinin stirdiiriilebilir kalkinmasina anlaml
bir sekilde katkida bulunmasini, hatta katkida bulunma potansiyelini ciddi sekilde
etkilemektedir.

Miisliiman gengler, diinyanin farkli yerlerinde, baris insasi i¢in ortak ¢aba gerektiren
uzun siiredir ¢oziilmemis ¢atismalarin sonucunda firsat kaybi yagsamakta ve orantisiz bir sekilde

ac1 ¢ekmektedir.

Ozellikle Isgal Altindaki Filistin Topraklari’'nda (OPT), Hint Isgali altindaki
Kesmir(IoK)’de ve Miisliimanlarin oldiiriildiigli, iskence gordiigii ve tecaviize ugradigi
Myanmar’da genglerin yasam, egitim, kendi kaderini tayin haklari, ifade ve seyahat 6zgiirligi
isgalci glicler tarafindan ihlal edilmektedir.

Digerlerinin yani sira, gencleri ahlaki mengene ve asirilik yanlist ideolojilerden koruyan ve

karsilikli sevgi ve anlayisa dayali bariscil toplumlarin gelisimini destekleyen aile degerlerini ve

evlilik kurumunu korumanin 6nemi kabul edilmistir.



Gengligin her toplumun bugiiniiniin ve geleceginin hak sahipleri oldugu kabul edilmistir. Bu

nedenle, onlarin haklarini korumak i¢in politikalar tasarlamanin yan1 sira demokratik kurumlari

giiclendirmek ve ayrimcilik yapmadan kapsayicit toplumlar insa etmek igin genglerin

potansiyellerinden, becerilerinden ve enerjilerinden yararlanilmalidir.

Ozbekistan Cumhuriyeti’nin, gengligin ihtiyaglarini karsilamaya yonelik Uluslararasi Genglik

Haklar1 S6zlesmesi’nin kabulii 6nerisini memnuniyetle kargilamigtir.
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Uluslararasi diizeyde tavsiye edilenler:

Daha tutarli politikalarin, iyi uygulamalarin paylasilmasi, paydas havuzunun
genisletilmesi ve BM Genglik Kalkinma Ajanslar1 Ag1 ve BM Kalkinma Programi gibi
kilit unsurlar arasinda is birliginin artirilmasi.

Genglik haklarma iliskin uluslararasi yasal bir s6zlesme ile haklarin dile getirilmesi ve
tesvik edilmesi, genglerin karsilastiklar1 zorluklarin ele alinmasi i¢in birlikte ¢alisilmasi.
Bu amagla bolgesel bir ara¢ olan Afrika Genglik Sarti, uluslararasi hukukta genglik
haklarini giivence altina almak i¢in olumlu bir normatif ¢ergeve islevi gorebilir.
Mevcut insan haklar araglarini ve mekanizmalarini, genglik orgiitlerini ve ulusal insan
haklar1 kurumlarini ve Evrensel Periyodik incelemeyi genclik haklarini yayginlastirmak
i¢cin kullanmak.

Genglerin haklar1 konusunda 6zel bir prosediir olusturulmasinin ve devletler icin
rehberler gelistirilmesinin diistiniilmesi

Genglik Gelisim Endeksi ile ilgili verileri derlemek ve gelecekteki ilerlemeyi 6lgmek
i¢in bir Olgiit olarak kullanmak.

Diinya Genglik Eylem Programimnin 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Ajandasi ile
giiclendirilmesi ve uyumlu hale getirilmesi.

GoOc¢menlerin, miiltecilerin, iilke i¢inde yerinden olmus kisilerin ve silahli catigmalardan
etkilenmis gen¢ erkek ve kadinlarin insan haklarmin ve temel Ozgiirlerinin

desteklenmesi ve korunmasi.
Uye Devletlere hatirlatilmaktadir:

Demokratik  kiiltiirtin - tesvik edilmesi, genclerin halkla iliskilerdeki roliiniin
biitiinlestirilmesi, adalete erisiminin saglanmasi ve gengligin yerel, ulusal ve
uluslararasi diizeylerde karar verme platformlarinda temsilinin gii¢lendirilmesi.

Genglerin diisiince ve ifade 6zgiirliigii, bilgiye erisim, orgiitlenme ve toplanma haklari

icin elverisli bir ortam yaratilmasi.
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IIT Genglik Stratejisi, Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ve BM Genglik Stratejisi
arasinda Eylem Plan1 gelistirmek.

IiT Uyesi iilkelerde, Genel Sekreterlik ve ilgili IIT Kurumlarinin da rol aldigi IiT
Genglik Stratejisinin  uygulanmasmi izlemek iizere raporlama mekanizmalar
geligtirmek.

Gengligin gelisimi i¢in genglik merkezli mevzuat, politika ve programlar ile egitimden
isgiicli piyasasina geciste insan haklarina dayali bir yaklagim saglayarak a) beceri odakl
egitim ve Ogretim saglamak; b) kadinlara ve erkeklere esit erisim saglayacak isgiicli
piyasasi reformlarini {istlenmek; c) 6zel ve kamu sektorlerinde kotalar belirleyerek
gengleri tesvik etmek ve isverenler igin 0zel tesvikler baslatmak; d) cinsiyete dayali
iicret farklarini ortadan kaldirmak, gen¢ anneler i¢in ¢ocuk bakim destegi saglamak ve
kadinlarin isgiiciine katilimini tegvik etmek; e) sosyal giivenlik koruma mekanizmalari
olusturmak.

Genglere, oOzellikle kizlara ve gen¢ kadinlara karsi ayrimcilik yapan yasalari,
yonetmelikleri, politikalari, uygulamalari ve gelenekleri gozden gegirmek; degistirmek
veya kaldirmak da dahil olmak tizere gerekli tim 6nlemleri almak.

Daha yiiksek verimlilik ve daha iyi rekabet giicli seviyelerine ulagsmak i¢in bilgi
ekonomisine entegrasyona odaklanarak kaliteli egitime énem vermek.

Devletin Antlasma organlarina verdigi raporlarda ayristirilmis veri ve insan haklari
gostergelerini kullanarak etkili izleme ve degerlendirme mekanizmalar1 kurmak.
Kiiltiirler aras1 ve dinler arasi diyalog ve uyum i¢in sinir 6tesi genglik degisim
programlarin1 tesvik etmek amaciyla bagimsiz genclik liderligindeki konseyler,
hareketler ve aglarin kurulmasini desteklemek.

Azinliklara, gogmenlere, miiltecilere, yerinden olmus kisilere veya diger savunmasiz
gruplara mensup olanlar gibi korunmasiz veya 6tekilestirilmis genglerin, digerleriyle
esit diizeyde sosyal entegrasyonunu tesvik etmek.

Genglerin gilivenilir ve geng dostu bilgi iletisim teknolojilerine erisimini saglamak ve
bilim, teknoloji ve kamu politikas1 alanlarinda yenilik¢i ve strdiiriilebilir ¢oztimler
gelistirmek icin is birligini tesvik etmek

Geng girisimcilerin finansman ve kapasite gelistirme programlarina erisimi saglanarak
girisimciligi tesvik etmek.

Bilingli kararlar almalarina yardimci olmak amaciyla, aileler ile tam is birligi i¢inde,

kapasiteleri ve dini/kiiltiire]l hassasiyetleri ile tutarli olmak iizere yasa uygun, kapsaml



saglik, zihinsel mutluluk farkindaligi ve lireme sagligi egitimlerini gii¢lendirmek,
politikalar ve programlar gelistirmek.

xiv.  Bilingli ve etkili politikalar olusturmak i¢in cinsiyet ve yasa gore ayristirilmis verilerini
arastirma, toplama ve analiz etmek konusunda ulusal istatistik biirolarinin kapasitelerini
giiclendirmek.

xv.  Girisimcilik i¢in finansman saglamak, istihdami artirmak ve ekonomik entegrasyon
saglamak yollariyla beyin gociinii tersine ¢cevirmek icin politikalar gelistirmek.

xvi.  Genglerin karakter ingsasina odaklanmak, haklar1 ve sorumluluklar1 hakkinda farkindalik
yaratmak i¢in insan haklar1 egitimi saglamak ve bdylece asirilik¢iliga karsi ¢esitlilige
saygt duymanin yani sira onlar1 gelecekteki rolleri i¢in farkli seviyelerde egitmek.

xvii.  IIT icinde is birligini artirmak
xviii.  IIT Genglik Stratejisinin uygulanmasi igin gerekli mali kriterleri ele almak iizere Islam
Kalkinma Bankast’nin yardimiyla [iIT Genglik Vakiflarmin kurulmasinin diisiiniilmesi.
xix.  Yeni bir Genglik Haklar1 Sézlesmesi’nin kabulii icin Ozbekistan Cumhuriyeti’nin

girisimini BM Genel Kurulu'nda desteklemek.

[IT Genel Sekreterligi, Miisliiman genglerin ilgili IiT toplantilarina katilimim tesvik
etmeye ve ayrica ¢atismalardan etkilenen Miisliiman genglere farkli disiplinlerde burs vermeyi

diistinmeye ¢agrilmistir.

Ozbekistan Cumhuriyeti’nin insan haklar1 alaninda oynadig1 énemli liderlik ve dvgiiye
deger rolii takdir edilmis ve gen¢ haklarinin Islami 6gretilere ve uluslararasi insan haklarina
uygun olarak daha iyi anlagilmasini tesvik etmek icin tiim IIT Uye Devletleri ve Daimi

Komisyon arasinda igbirligine dayali baglarin gelistirilmesi geregi vurgulanmstir.

Bu amagla, I1IT Genel Sekreterligi’nin Daimi Komisyon’un, BM Insan Haklar1 Yiiksek
Komiserligi’nin, Islam Isbirligi Genglik Forumu’nun ve islam Ulkelerinde Istatistik, Ekonomik
ve Sosyal Arastirma ve Egitim Merkezi’nin geng haklarini gelistirmedeki rolii ve katkis1 kabul
edilmis ve politika yapicilardan, kurumsal sektdr ve sivil toplum i¢inde farkindalik olugturmak

iizere hedeflenen kapasite gelistirme programlari gelistirmeleri istenmistir.



