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|. BASVURUNUN KONUSU

1. Saglik Bakanligi tarafindan ise alim siirecinde meslek gruplar arasinda ayrimeilik yapildigi iddiasma
iliskindir.

I1. iDDiA VE TALEP

2. Basvuran, Kamu Goérevlerine Ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yonetmelik hiikiimleri uyarica Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 20/12/2023
tarihinde KPSS/2023/2 tercih kilavuzunun yayimlandigini; Saglik Bakanlig: tarafindan ihtiyag duyulan avukat
kadrolarina atama yapilabilmesi igin kilavuzda yer alan "Avukatlik ruhsati aldiktan sonra en az 2 yil meslegi
ile ilgili ¢aligmis olma (7207) kodlu™ sart1 nedeniyle basvuru yapamadigimi, anayasal bir hak olan kamu
hizmetinde gorev alma hakkinin engellendigini; ilgili idareye basvuruda bulundugunu fakat idarenin 26/12/2023
tarihli cevabi yazisinda merkez ve tasra teskilatlarinda hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin
boyle bir sart konuldugu bilgisinin verildigini; avukatlik kadrosu igin istenen s6z konusu sartin hukuka ve
esitlik ilkesine aykiri oldugunu; avukatlik meslegine giris ve meslek ile ilgili diizenlemelerin 1136 sayili Avukathk
Kanunu’nda yer aldigini, 1136 sayili Kanun’un "Avukathiga kabul sartlari"na iliskin hiikiimlerin yer aldigi 3’iincii
maddesinde ve "Avukatlik ruhsatnamesi ve yemin" hususundaki hiikiimlerin yer aldigi 9 uncu maddesinde,
avukatlik mesleginin etkin ve verimli bir sekilde icra edilebilmesi i¢in "iki yil galisma" sartinin yer almadigimni; 6te
yandan bu hususta herhangi bir bilimsel ¢alisgmanin da bulunmadigini; dolayisiyla kilavuzda belirtilen sartin
tamamen yersiz oldugunu; Saghk Bakanligi Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Y 6netmeligi’nin 9’ uncu
maddesinde avukatlik kadrosuna atanmak i¢in sadece hukuk fakiiltesi mezunu olma ve avukatlik ruhsatina sahip
olma sartinin istendigini; 6te yandan 2023 yili Saglik Bakanlig1 iinvan degisikligi duyurusunda da yine ayni sartlarn
istenmis oldugunu fakat adaylardan iki y1l mesleki ¢alisma sartinin talep edilmedigini; s6z konusu durumun
avukatlik kadrosuna atanmada ayni1 dénemde farkli nitelikler aranmasi sonucunu doguracagimni ve Anayasa’nin
10’uncu maddesindeki devlet organlarinin biitiin islemlerinde kanun 6niinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket
etme zorunluluguna aykir bir iglem oldugunu; s6z konusu durumun incelenmesinde emsal olusturacak Damigtay

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



Idari Dava Daireleri Kurulunun 2019/961 Esas ve 2029/32 Karar sayih karari ile Danistay Idari Dava Daireleri
Kurulunun 17/2/2021 tarihli 2020 /1560 Esas ve 2021 /298 Karar sayili kararlarinin bulundugunu; ilgili idarenin
daha once tist diizey teknik bilgi beceri ve tecriibe isteyen doktor, hemsire, miithendis gibi kadrolara yaptig
alimlarda 2 yillik mesleki deneyim sart1 aramayip avukatlik kadrosu i¢in bu sarti aramasinin hizmet gerekliliklerine
ve etkililik ilkesine aykir1 oldugunu iddia etmekte; Saglik Bakanhiginin 7207 kodlu uygulamasmin esitlik ilkesi ve
ayrimcilik yasaginin ihlali niteliginde bir uygulama oldugunun tespit edilmesi i¢in gereginin yapilmasim talep
etmektedir.

1. ILGILI MEVZUAT

3. 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6701 sayili Tiirkiye insan Haklar1 ve
Esitlik Kurumu Kanunu’nun “EsitliK ilkesi ve ayrimcilik yasagi” baslikli 3’tincti maddesinin ilgili kisimlari
sOyledir:

"(1) Herkes hukuken taninmis hak ve hiirriyetierden yararlanmada esittir.

(2) Bu Kanun kapsaminda cinsiyet, wk, renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik
koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasaktir.
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4. 6701 sayili Kanunun “Kurumun gérevieri” baslikli 9’uncu maddesinin birinci fikrasmin ilgili kisimlari
sOyledir:

“.... ) Insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuclarini
takip etmek. g) Ayrimcilik yasag ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek”... i) “Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alinan kisilerin ulusal énleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularim incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonu¢larini takip etmek ... ”

5. 6701 sayill Kanun’un "Basvurular” baslikli 17’nci maddesinin ilgili kisimlar s6yledir:

"(1)Ayrimcilik yasag: ihlalinden zarar gérdiigii iddiasinda bulunan her gercek ve tiizel kigi
Kuruma basvurabilir.

(9) Isleme konulamayacak basvurular ve gerekgeli kabul edilmezlik kararlar: ile bagvuruya iliskin
diger usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir."”

6. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&énetmelik’in "Basvurunun
konusu" basglikli 31’inci maddesi soyledir:

"Tiirkiye Insan Haklar: ve Esitlik Kurumu Kanunu kapsaminda cinsiyet, wrk, renk, din, dil, inanc,
mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas
temellerine dayali ayrimcilik yasagy ihlalleri basvurunun konusunu olusturur."

7. Mezkir Yonetmelik’in "On Incelemenin Yapilmasi" bashkh 48 inci maddesinin ilgili kismi soyledir:

"(1) Kuruma yapilan basvurular, inceleme ve arastirmaya gegilmeden once én incelemeye tabi
tutulur ve sonucunda, a) Kurumun gérev alanina girip girmedigi, (...) yonlerinden incelenir."

8. Mezkir Yonetmelik’in "Gerekgeli kabul edilmezlik karart” baghkli 67’ nci maddesi soyledir:

"(1) On inceleme asamasinda, bagvurunun acik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin
kotiiye kullanimini tegkil edip etmedigi, ayrimcilik yasag: ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan bagvurulara
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iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir.

(2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da incelenebilirligi esasla birlikte
incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan bagvurularin 48'inci maddede belirtilen gerekli kosullart
tasimadiginin anlasiimasi halinde de bu basvurularla ilgili gerek¢eli kabul edilmezlik karar: verilir."

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

9. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmig hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimeihigin nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

10. Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun 9’uncu maddesinde; insan haklar1 ihlallerini
resen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarmi takip etmek, ayrimeilik yasag ihlallerini resen veya
basvuru tizerine incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum
birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularini incelemek,
arastirmak, karara baglamak ve sonuglarmi takip etmek Kurumun gorevleri arasinda sayilmustir.

11. Bununla birlikte bagvuru, Saglik Bakanhiginin avukat kadrosuna atama yapmak igin avukatlik ruhsatt
aldiktan sonra en az 2 yil meslegi ile ilgili galismis olma sartim aramasinin esitlik ilkesi ve ayrimeilik yasagimnmn ihlali
niteliginde bir uygulama oldugu iddiasiyla gereginin yapilmasi talebine iligkindir.

12. 6701 sayih Kanun'da cinsiyet, irk, renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken,
servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimciligin yasak oldugu
diizenlenmistir. Anilan temeller disinda bir temele dayanilarak veya herhangi bir temele dayaniimaksizin ayrimeilik
iddiasinda bulunulan haller, Kanun kapsami diginda kalmaktadir.

13. Yukarida agiklanan gerekgeler ve anilan mevzuat ile birlikte incelendiginde, bagvuranin bagvurusuna
konu iddiasini 6701 sayili Kanun hiikiimlerinde yer alan ayrimcilik temellerinden birine dayandirmamasi ve
yapilan inceleme ve aragtirmada da herhangi bir ayrimeilik temelinin tespit edilememesi sebebiyle bagvurunun
inceleme sartlarmi tagimadig ve kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Bagvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararin bagvurana tebligine ve KAMUOY UNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars: teblig tarihinden itibaren 60 giin igerisinde Ankara Idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

2/7/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir

Muhammet Ecevit CARTI
Daire Bagkani
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