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. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuru; 4857 sayih Is Kanunu’na tabi olarak Devlet Su Isleri (DSI) .... Bélge Miidiirliigiinde gorev
yapan bagvuranin, ¢alistigi Kurumda personele 2022/3 sayili Kamu Konutlar1 Uygulamalar1 Genelgesi uyarinca
lojman tahsis edildigi ancak Genelge'de belirlenen personel gruplarina yonelik diizenleme nedeniyle lojman
hakkindan yararlanamadigi ve s6z konusu diizenlemenin esitlik ilkesine aykir1 oldugu iddiasina iligkindir.

11.iDDiA VE TALEP

2. Bagvuran, DSI ... Bélge Miidiirliigiinde 17 yildir ... personeli olarak gorev yaptigini ve 4857
sayill Is Kanunu'na tabi oldugunu, lojman hakkinin olmasma ragmen bu haktan faydalanmasiin
engellendigini, konuyla ilgili sundugu itiraz dilekgesine Miidiirliik tarafindan verilen cevabi yazida 2022/3 sayili
Kamu Konutlar1 Uygulamalar1 Genelgesi'ne atifta bulunularak lojmandan yararlanacak personelin belirlenmesine
yonelik 1. Grup ve 2. Grup seklinde siniflandirma yapildiginin belirtildigini, mevcut diizenleme nedeniyle
lojmandan yararlanamadigini iddia etmekte; s6z konusu Genelge’nin iptal edilerek esitlik ilkesine uygun yeni bir
diizenleme yapilmasini ve 4857 sayili Is Kanunu’na tabi bulunan ... personeline de 2946 sayili Kamu Konutlart
Kanunu ve Kamu Konutlar1 Y6netmeligi hitkkiimleri ¢ercevesinde lojman tahsis edilmesini talep etmektedir.

1. ILGILI MEVZUAT

3. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'min "' Yarg: yolu" baslikli 125'inci maddesinin birinci fikrasmmn ilgili kismu
sOyledir:

"Idarenin her tiirlii eylem ve islemlerine karsi yarg: yolu agikir. (...)"

4. 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren 6701 sayili Tiirkiye
Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun “Amag¢ ve kapsam” baslikl 1°inci maddesi syledir:

“Bu Kanunun amaci, insan onurunu temel alarak insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi,
kisilerin egit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden
yararlanmada ayrimciligin énlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii
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muameleyle etkin miicadele etmek ve bu konuda ulusal énleme mekanizmasi gérevini yerine getirmek
iizere Tiirkiye Insan Haklar: ve Egitlik Kurumunun kurulmasi, teskilat, gorev ve yetkilerine iliskin
esaslarin diizenlenmesidir.”

5. 6701 sayili Kanun’un “Esitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagi” baslikh 3*tincii maddesinin ilgili kisimlart
sOyledir:

“(1) Herkes, hukuken taninmug hak ve hiirriyetlerden yararlanmada esittir.

(2) Bu Kanun kapsaminda cinsiyet, wrk, renk, dil, din, inan¢, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik
koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasaktir.
(..)”

6. 6701 sayil Kanun'un "Kurumun gérevieri" bashkli 9’uncu maddesinin birinci fikrasmn ilgili bentleri
sOyledir:

“(1) Kurumun gérevieri sunlardir: ... f) Insan haklar: ihlallerini resen incelemek arastirmak
karara baglamak ve sonuglarim takip etmek. g) Ayrimcilik yasag ihlallerini resen veya basvuru iizerine
incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuclarim takip etmek. ... i) Ozgiirliigiinden mahrum
birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal énleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularini
incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek. ...”

7. 6701 sayih Kanun’un “Bagsvurular” bashkl 17’ nci maddesinin ilgili kisimlar soyledir:

“(1) Ayrimcilik yasagi ihlalinden zarar gordiigii iddiasinda bulunan her gercek ve tiizel kisi
Kuruma basvurabilir.

()

(9) Isleme konulmayacak basvurular ve gerekgeli kabul edilmezlik kararlar: ile basvuruya iliskin
diger usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.”

8. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in “Basvurunun konusu”
baslikli 31°inci maddesi s6yledir:

“Tiirkiye Insan Haklar: ve Egitlik Kurumu Kanunu kapsaminda cinsiyet, w7k, renk, din, dil, inang,
mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas
temellerine dayali ayrimcilik yasagu ihlalleri basvurunun konusunu olusturur.”

9. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik’in “On incelemenin yapilmas:” baslikl 48°inci maddesinin birinci fikrasmm ilgili kismi soyledir:

“(1) Kuruma yapilan basvurular, inceleme ve arastirmaya gegilmeden once on incelemeye tabi
tutulur ve sonucunda, a) Kurumun gérev alanina girip girmedigi, ... yonlerinden incelenir. (...)”

10. Mezkir Yonetmelik’in “Gerekgeli kabul edilmezlik karari” baslikli 67’ nci maddesi soyledir:

“(1) On inceleme asamasinda, bagvurunun acik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin
kotiiye kullanimini teskil edip etmedigi, ayrimcilik yasag: ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir.

(2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da incelenebilirligi esasla birlikte
incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48 inci maddede belirtilen gerekli kosullar:
tasimadiginin anlasiimasi halinde de bu basvurularia ilgili gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir.”
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11. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinmn
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkimin giivence altina alimmasi, hukuken taninmis hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimcihigin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

12. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarimi takip etmek, ayrimcilik yasag ihlallerini resen veya basvuru tizerine incelemek,
aragtirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarm takip etmek, Kurumun gorevleri arasinda sayilmustir.

13. Basvuru, 4857 sayili is Kanunu’na tabi ... personeli olarak DSI ... Bolge Miidiirliigiinde gérev
yapan bagvuranin 2022/3 sayili Kamu Konutlar1 Uygulamalari Genelgesi’ne gore lojman tahsisinde belirlenen
gruplara iliskin diizenleme nedeniyle lojmandan faydalandirilmadigi ve s6z konusu diizenlemenin esitlik ilkesine
aykirt oldugu iddiasina iligkindir.

14. Basvuranin itiraz dilekgesi neticesinde DSI ... Bolge Miidiirliigii Destek Hizmetleri Sube
Miidiirliigiiniin 16/9/2024 tarihli yazisina gore 2022/3 sayili Kamu Konutlari Uygulamalart Genelgesi’nde sira
tahsisli konutlarin tahsisinde esas alinmak tizere belirlenen gruplar séyledir:

“l. Grup: 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu'na gore gorev yapan memurlar, a) Konuttan
yararlanmayanlar ( Hi¢ oturmanug ve 5 yildan az oturmus olanlar) b) Konuttan yararlananlar ( 5 y:/ ve
tizeri oturmug olanlar)

Il. Grup: Isci personel a) Konuttan yararlanmayanlar (Hi¢ oturmamis Ve 5 yildan az oturmus
olanlar) b) Konuttan yararlananlar (5 y:/ ve iizeri oturmus olanlar).”

15. Bununla birlikte yazinin devaminda sira tahsisli konutlari 2022/3 sayili Kamu Konutlar1 Genelgesi’ne
uygun olarak 1. Grup’tan baglanarak dagitildigi, halen bos konut olmasi durumunda ise 2. Grup’ta bulunan
personele puan sirasma gore tahsisin yapildig: ifade edilmistir. Bagvuru dilekgesinin ekinde sunulan “DSI ... Bélge
Miidiirliigii Merkez Kampiisii 2024 Y1li Toplam Puana Gore Sira Cetveli”ne gore basvuranin mezkar
Genelge’ye gore 2. Grup’ta ve “Konuttan Yararlanmayanlar” arasinda bulundugu, puanmin da 152,952 oldugu
anlasilmustir.

16. 6701 sayih Kanun'da, cinsiyet, irk, renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken,
servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimciligin yasak oldugu
diizenlenmistir. Anilan temeller diginda bir temele dayanilarak veya herhangi bir temele dayaniimaksizin ayrimeilik
iddiasinda bulunulan haller Kanun kapsami diginda kalmaktadir.

17. Ote yandan Anayasa’nm 125’inci maddesinde, idarenin her tiirlii eylem ve islemlerine kars1 yarg
yolunun agik oldugu hiikme baglannustir. Yine 20/1/1981 tarihli ve 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’nun
11’inci ve 12°nci maddelerinde ilgililerin idari dava agilmadan 6nce idari islemin kaldirilmasi, geri alinmast,
degistirilmesi veya yeni bir islem yapilmasi igin idareye bagvurabilecegi, haklarini ihlal eden bir idari islem
dolayistyla Danistay, idare ve vergi mahkemelerinde dava agabilecekleri diizenlenmistir.

18. Bagvurann iddia ve talepleri, yukarida yer alan mevzuat hiikiimleri ile birlikte degerlendirildiginde;
basvuranin 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun idareye basvuru ile yarg: yollarmi diizenleyen
hiikiimlerinden yararlanabilecegi; bununla birlikte bagvuranin lojman tahsisinde baz1 Kurum galisanlarma oncelik
tanimasi sebebiyle kendisine ayrimcilik yapildigr iddiasinin 6701 sayili Kanun'da yer alan ayrimeilik temellerinden
birine dayandirilmamasi ve yapilan inceleme ve aragtirmada herhangi bir ayrimcilik temelinin tespit edilememesi
sebebiyle bagvurunun inceleme sartlari tasimadigr ve bu sebeple kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.
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V. KARAR
A. Basvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararin bagvurana tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

12/12/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahidir
Av. Alisan TIRY AK1
Daire Bagkani
e-imzahdir e-imzahdir
Dilek ERTURK [smail AYAZ
Uye Uye
e-imzahdir e-imzahdir
Yunus Emre KARAOSMANOGLU Av. Zennure BER
Uye Uye
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