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TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

TIHEK 2.DAIRE KARARI
Bagvuru Numarasi :2023/2657
Toplant1 Tarihi/Sayist :18.4.2024/45
Karar Numarasi :2024/386
Basvuran -1.D.
Bagvuran Vekili -
Adres -
Muhatap KurunvKisi : Diyarbakir 4 No.lu T Tipi Kapah Ceza Infaz Kurumu Miidiirliigii
Muhatap Adres -
I. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuranimn es goriismesi diiliinden faydalanamadigi iddiasma iliskindir.
I1. INCELEME SURECI

2. Bagvuran, basvuru dilekcesinde 6zetle;

a. Kendisi ve esinin yaklagik dort buguk yildir ceza infaz kurumunda tutuklu olarak bulunduklarm, esi ile
2/4/2021 tarihinde evlendiklerini ve cocuk sahibi olmak istediklerini ancak bulundugu Kurum Idaresi tarafindan
es gOriismesi ddiiliinden faydalanmasma izin verilmedigini iddia etmektedir.

3. Muhatap Diyarbakir 4 No.lu T Tipi Kapah Ceza infaz Kurumu Miidiirliigiinden alinan yazili goriiste
Ozetle;

a. Basvurana Kurum Idare ve Gozlem Kurulu Baskanhiginm 27/4/2023 tarihli ve 2023/... sayili
kararma istinaden 1/5/2023 ve 12/5/2023 tarihleri arasinda uygun zaman diliminde 3 saat “Kapali Ceza Infaz
Kurumlarindaki Evli Hiikiimlii ve Tutuklulara, Kurum Personelinin Yakin Nezareti Olmaksizin Esleri ile Mahrem
Gortigme” 6diilii verildigi, bagvuranmn bu 6dilii 8/5/2023 giinii 13:00 - 16:00 saatleri arasinda kullandigy,

b. Kurum Idare ve Gdzlem Kurulu tarafindan iyi halli hiikiimlii ve tutuklulara 30/3/2013 tarihli ve 28603
say1l1 Resmi Gazete'de yaymmlanarak yiiriirliige giren Hiikiimlii ve Tutuklularin Odiillendirilmesi Hakkinda
Yo6netmelik uyarinca 6diil verildigi, mevcut durumda ceza infaz kurumunda 1426 hiikiimlii ve tutuklu bulundugu,
ilgili Yonetmelik’e gore daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun 6diil alabilmesi amaciyla ayni kisilere sik sik 6diil
vermek yerine hi¢ 6diil almamus hitkiimlii ve tutuklulara 6diil verilmeye calisildigr ifade edilmistir.

4. 6701 sayili Kanun’un 18’inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca muhataptan alinan cevap, gorisi
alinmak tizere bagvurana iletilmis ve yazili goriisii talep edilmistir. Bagvuran yazih goriis talebine herhangi bir yanit
vermemistir.

1. ILGILI MEVZUAT

5. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasast’'nin “Kisinin dokunulmazligi, maddi ve manevi varligr” bashikh

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Belge Dogrulama Kodu:



17'nci maddesinin ilgili boimii soyledir:

“Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina sahiptir. Tibbi
zorunluluklar ve kanunda yazili haller disinda, kisinin viicut biitiinliigiine dokunulamaz; rizasi olmadan
bilimsel ve zbbi deneylere tabi tutulamaz. Kimseye iskence ve eziyet yapilamaz,; kimse insan haysiyetiyle
bagdagmayan bir cezaya veya muameleye tabi tutulamaz. (...)”

6. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayil Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu'nun “Kurumun
gorevieri” basliklh 9'uncu maddesinin birinci fikrasmm (i) bendinde: “Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alinan kisilerin ulusal onleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularini incelemek,
arastirmak, karara baglamak ve sonuclarini takip etmek” Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun
gorevleri arasinda sayilmustir.

7. 6701 sayili Kanun’un “Bagsvurular” baglikli 17 nci maddesinin birinci ve sekizinci fikralarinda
“Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal énleme mekanizmasi
kapsaminda Kuruma bizzat basvuru yapabilecegi” belirtimistir.

8. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak vyiiriirliige giren Tiirkiye Insan
Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®6netmelik’in “Karar
tiirleri” baghkl 65’inci maddesi soyledir: “(1) Kurum, yapilan basvuru veya resen inceleme kapsaminda
yaptigi inceleme Ve arastirma sonucunda incelenemezlik karari, gerekgeli kabul edilmezlik karari,
gonderme karari, ihlal karari, idari yaptirim karari, uzlagma karari, ret karar: ve karar verilmesine yer
olmadigina dair karar verir.”

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

9. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altma alinmasi, hukuken tanmmus hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

10. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklar1 ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarmi takip etmek, ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru tizerine incelemek,
arastrmak, Karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun gérevleri arasinda sayilmustir.

11. Bagvuran es goriismesi ddiiliinden faydalanmak istedigini ancak bulundugu Kurum idaresi tarafindan
kendisine bu hakkm tanmmadigimni iddia etmektedir.

12. Hiikiimlii ve Tutuklularm Odiillendirilmesi Hakkinda Yénetmelik'in “Temel ilkeler” baslikh 5’inci
maddesinin birinci fikrasi su sekildedir; “Bu Yonetmeligin uygulanmas ile ilgili olarak asagidaki ilkelere
uyulur: a) Hiikiimlii ve tutuklularin édiillendirilmesi ile ulasilmak istenen temel amac, bu kisilerin yeniden
sosyallesmesini saglamak suretiyle insan haklarina saygili, hukuki ve toplumsal kurallara bagli bireyler
olmalarni tesvik etmektir. b) Hiikiimlii ve tutuklulara; wk, dil, din, mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, felsefi
inang, milli veya sosyal koken ve siyasi goriisleri ile ekonomik giicleri ve diger toplumsal konumlari
yontinden ayrim yapilamaz ve surf bu nedenlerle ayricalik taminamaz. ¢) Hiikiimlii ve tutuklulara odiil
verilirken bunlarin bir hak degil, tegvik esasli ayricalik olarak verilebilecegi goz ardi edilemez. (...) .

13. Mezkiir Yonetmelik’in “Eg goriismesi odiilii” baghkli 11’inci maddesinde “Kapal: ceza infaz
kurumundaki hiikiimlii ve tutuklulara, en ge¢ ii¢ ayda bir kez olmak iizere, ii¢ saatten yirmi dort saate
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kadar esleriyle kurumun bu tir ziyaretler icin ayrilan boliimiinde ve personelin yakin nezareti olmaksizin
mahrem sekilde es goriismesi odiilii verilebilir.” hiikkmii bulunmaktadir.

14. Yukarida agiklanan mevzuat kapsamimnda ceza infaz kurumlarinda bulunan mahpuslara, yeniden
sosyallesmelerini saglamak suretiyle insan haklarma saygili, hukuki ve toplumsal kurallara bagl bireyler olmalarini
tesvik etmek amaciyla 6diillendirme uygulamasi yapilabildigi, bu uygulamanm bir hak degil tesvik esasl bir
ayricalik olarak diizenlendigi goriilmektedir. Mezkiir Yonetmelik hiikiimlerine gore ddillendirmeyle ilgili karar
alma yetkisi idare ve Goézlem Kuruluna aittir.

15. Somut basvuru kapsaminda muhatap Kurum tarafindan gonderilen bilgi ve belgelerde yapilan
incelemelerde; bagvuranmn bulundugu Kurum Idare ve Gozlem Kurulunun 27/4/2023 tarihli ve 2023/... sayili
karari ile 8/5/2023 tarihinde es goriismesi 6diiliinden faydalandigi belirlenmistir. Bagvuranin daha dnce
odiillendirmeden faydalandig1 hususuna ek olarak; yukarida agiklandigi tizere ceza infaz kurumlarmda bulunan
mahpuslar i¢in 6diillendirmenin bir hak degil tesvik araci olarak kullamldig1 goz 6niine alindiginda kot muamele
yasagmin ihlal edilmedigi kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Basvuruda KOTU MUAMELE YASAGININ IHLAL EDILMEDIGINE,

B. Kararn taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin igerisinde Ankara idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

18/4/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, Karar verildi.
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