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L.LBASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuru; 35 yasindan kiigiik olan bagvuranin smavsiz ikinci tiniversite programi kapsaminda
cocuk gelisimi lisans boliimiine bagvuru yapamamasi sebebiyle yas temelinde ayrimeilik yasagmin ihlal
edildigi iddiasima iliskindir.

1. iINCELEME SURECI

2. Basvuran, bagvuru dilekcesinde 6zetle;

a. Istanbul Universitesi smavsiz ikinci {iniversite programi kapsaminda “cocuk geligimi”
boliimiine basvuru yapmak istedigini ancak Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Bagkanligmim 5/6/2024 tarihli
toplantisinda alinan Karar geregince yalnizca 35 yas Ve {izeri kisilerin bu boliime bagvuru yapabilecegini
ogrendigini,

b. Anilan toplantiya ait karar &rnegini ... basvuru numarasi ile Cumhurbaskanlig1 Iletisim
Merkezi (CIMER) iizerinden Bilgi Edinme Kanunu cercevesinde talep ettigini ve tarafina 9/9/2024
tarihinde cevap verildigini, bunun {izerine yine CIMER iizerinden séz konusu 5/6/2024 tarihli kararin
esitlik ilkesine aykirilik teskil ettigini, bu sebeple 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayili Tiirkiye Insan Haklar1
ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun 17°nci maddesi uyarinca; simavsiz 2. iiniversite kapsamindaki sair
boliimlere getirilen 35 yas ve iizeri olma sartinin kaldirilmasini ve ayrimcilik yasagina aykiri olan bu
hususun diizeltilmesini, aksi halde Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumuna basvuru yapacagini
belirttigini,

c. YOK tarafindan kendisine verilen cevabin ret veya kabul igermedigini, bu sebeple
Kurumumuza basvuru yaptigim ve YOK {in yas temelinde ayrimcilik yasagmu ihlal ettigini iddia etmekte
ve magduriyetinin giderilmesini talep etmektedir.

3. Muhatap YOK Baskanlig; tarafindan sunulan yazih goriiste 6zetle;

a. 10/5/2012 tarihli YOK karar1 uyarinca, yiiksekogretim kurumlar1 biinyesinde yer alan agik
ogretim programlarina ikinci tiniversite kapsaminda kay1t yaptirilabilmekte olup 2024-2025 egitim-
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ogretim yilindan itibaren Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyati programlarina
mahsus olmak {izere ikinci iiniversite kapsaminda yapilacak kayit islemlerine iliskin olarak,
Yiksekogretim Yiritme Kurulunun 5/6/2024 tarihli toplantisinda 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu'nun 2880 Sayili Kanun'la degisik 7-h maddesi uyarinca, 2024-2025 egitim ve 6gretim yilindan
itibaren yiiksekogretim kurumlar biinyesindeki Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili
Edebiyati A¢ikogretim programlarina sadece 35 yas Ve tizeri lisans programi mezunlarinin ikKinci
tiniversite kapsaminda kayit yaptirabilmelerine, diger agikdgretim programlarinda ise mevcut
uygulamanin devam etmesine karar verildigi, soz konusu kararm 12/6/2024 tarihli ve ... sayili yazi
ile ilgili yiiksekogretim kurumlarina bildirildigi

b. Milli Egitim Bakanligimin (MEB) 6gretmen ihtiyaci, 6gretmen atamasindaki kadro sayzilari,
mezun sayilari dikkate alinarak 6gretmenlige kaynak olan s6z konusu programlara ikinci tiniversite
kapsaminda yas sinir1 getirildig;,

c. Yiiksekogretim Kurumlar: Smavi (YKS) YKS Kilavuzlarinda yer alan Ankara, istanbul,
Anadolu ve Atatiirk Universitesi biinyesindeki acik dgretim programlarina ikinci {iniversite kapsaminda
kayt islemlerinde herhangi bir agik 6gretim programinin kapatilmadigi, sadece Cocuk Gelisimi, Felsefe,
Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyati agik 6gretim programlarina ikinci tiniversite kapsaminda kayit igin
35 yas smurt getirildigi, anilan programlara herhangi bir lisans programindan mezunlarin kayit
yaptirabilecegi ifade edilmistir.

4. Muhataptan alman goriis bagvurana iletilmis ve konuya iliskin yazili goriisii talep edilmistir.
Gortis talep yazis1 7201 sayili Tebligat Kanunu'nun ilgili hitkiimleri uyarinca usuliine uygun olarak
16/10/2024 tarihinde bagvurana teblig edilmis ise de bagvuran yasal siire igerisinde yazili goriigiinii

sunmamistir.
1. iILGILi MEVZUAT

5. Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’'min “Kanun oniinde egsitlik” bashkli 10'uncu maddesi
sOyledir:

“Herkes dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang¢, din, mezhep ve benzeri
sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun oniinde egsittir. (...) Devlet organlari ve idare makamlari
biitiin iglemlerinde kanun éniinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek zorundadiriar.”

6. Anayasamin “Kiginin dokunulmazligi, maddi ve manevi varligi” baslikli 17'nci
maddesinin birinci fikrasi soyledir:

“Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina sahiptir.”

7. Anayasa’nmin “Egitim ve 6grenim hakki ve 6devi” baslikli 42°nci maddesinin birinci fikrasi
sOyledir:

“Kimse, egitim Ve 6grenim hakkindan yoksun birakilamaz.”

8. 6701 sayih Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun “Tanimlar” bashkli 2’nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca dogrudan ayrimcilik, "bir gergek veya tiizel kisinin,
hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden karsilastirilabilir durumdakilere kiyasla esit sekilde yararlanmasim
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bu Kanunda sayilan ayrimcilik temellerine dayanilarak engelleyen veya zorlastiran her tiirlii farkli
muameleyi" ifade etmektedir.
9. 6701 sayili Kanun’un “Esitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagr” baghikli 3’{incti maddesi soyledir:
“(1) Herkes, hukuken taninmig hak ve hiirriyetlerden yararlanmada esittir.

(2) Bu Kanun kapsaminda cinsiyet, wrk, renk, dil, din, inan¢, mezhep, felsefi ve siyasi
goriig, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali
ayrimcilik yasaktir.

(3) Ayrimcilik yasagimin ihlali hdlinde, konuya iliskin gérev ve yetkisi bulunan kamu
kurum ve kurulusiar: ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar: ihlalin sona erdirilmesi,
sonug¢larvin giderilmesi, tekrarlanmasimin onlenmesi, adli ve idari yoldan takibinin saglanmasi
amaciyla gerekli tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

(4) Ayrimcilik yasagr bakimindan sorumluluk altinda olan gergek ve ézel hukuk tiizel
kisileri, yetki alanlart i¢erisinde bulunan konular bakimindan ayrimciligin tespiti, ortadan
kaldirilmas ve esitligin saglanmast igin gerekli tedbirleri almakla yiikiimliidiir. ”

10. 6701 sayili Kanun’un “Ayrimecilik tiirleri” bagslikli 4'tincii maddesi s6yledir:

“(1) Bu Kanun kapsamina giren ayrumcilik tiirleri sunlardir: a) Ayri tutma b) Ayrimcilik
talimati verme ve bu talimatlar: uygulama c) Coklu ayrimcilik ¢) Dogrudan ayrimcilik d) Dolayl
ayrimcilik €) Isyerinde yildirma f) Makul diizenleme yapmama @) Taciz g) Varsayilan temele
dayali ayrimcilik.

(2) Esit muamele ilkesine uyulmasi veya ayrimciligin énlenmesi amaciyla idari ya da adli
stirecleri baslatan yahut bu siireclere katilan kisiler ile bunlarin temsilcilerinin, bu nedenle maruz
kaldiklar: olumsuz muameleler de ayrimcilik teskil eder.”

11. 6701 sayili Kanun’un “Ayrimeilik yasagmin kapsami” baghkli 5'inci maddesinin birinci fikrasi
sOyledir:

“(1) Egitim ve ogretim, yargi, Kolluk, saglik, ulasim, iletigim, sosyal giivenlik, sosyal
hizmetler, sosyal yardim, spor, konaklama, kzltir, turizm ve benzeri hizmetleri sunan kamu kurum
ve kuruluglari, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, gergek kisiler ve ozel hukuk tiizel
kisileri, yiiriittiikleri faaliyetler bakimindan bu hizmetlerden yararlanmakta olan veya
yararlanmak sizere bagvurmus olan ya da bu hizmetler hakkinda bilgi almak isteyen kisi aleyhine
ayrimcilik yapamaz. Bu hiikiim kamuya agik hizmetlerin sunuldugu alanlar ve binalara erigimi de
kapsar."

12. 6701 sayili Kanun'un "Kurumun gérevleri" baghkli 9'uncu maddesinin birinci fikrasinin ()
bendinde "Ayrimcilik yasag: ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonug¢larini takip etmek™ Kurumun gorevleri arasinda sayilmustir.

13. 6701 sayil: Kanun'un “Ispat yiikii” baghkh 21’inci maddesi séyledir:

“Miinhasiran ayrimcilik yasaginin ihlali iddiasiyla Kuruma yapilan bagvurularda,
bagvuranin iddiasinin gercekligine iligkin kuvvetli emarelerin ve karine olusturan olgularin
varligini ortaya koymast hdlinde, karsi tarafin ayrimcilik yasagini ve esit muamele ilkesini ihlal
etmedigini ispat etmesi gerekir.”
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IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

14. 6701 sayil1 Kanun’un “Bagvurular” baglikli 17°nci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca;
“Iigililer, Kuruma basvurmadan once bu Kanuna aykir: oldugunu iddia ettikleri uygulamanin
diizeltilmesini ilgili taraftan talep eder. Bu taleplerin reddedilmesi veya otuz giin i¢cerisinde cevap
verilmemesi hdlinde Kuruma bagvuru yapilabilir. Ancak Kurum, telafisi gii¢c veya imkdnsiz
zararlarin dogmasi ihtimali bulunan hdllerde, bu sarti aramadan basvurular: kabul edebilir.”
Bagvuru dilekgesi ve eklerinde, bagvuranin Kurumumuza bagvuruyapmadan énce muhatap Kuruma
CIMER yoluyla bagvuru yaparak ilgili uygulamanm ayrimeihik yasagma aykirt oldugunu ve Kurumumuza
bagvuru yapacagini belirttigi ancak muhatabin bagvurana olumlu bir yanit vermedigi anlasiimaktadir. Bu
cergevede, basvurunun Kurumumuzca esastan incelenebilecek bir bagvuru oldugu degerlendirmesine
varilmustir.

15. Egitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagi, insan haklari hukukunun temel normlart arasinda yer
almakta olup hem uluslararasi sézlesmelerde hem de ulusal mevzuatimizda giiglii bir sekilde teminat altina
almmustir. insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi’nin (IHEB) 2°nci maddesine gére “Herkes, 1k, renk,
cinsiyet, dil, din, siyasal veya baska bir goriis, ulusal veya sosyal kéken, miilkiyet, dogus veya
herhangi baska bir ayrim gozetmeksizin bu Bildirge ile ilan olunan biitiin haklardan ve biitiin
ozgiirliiklerden yararlanabilir.”

16. Avrupa insan Haklar1 Sézlesmesinin (AIHS) “Ayrimcilik Yasagi” bashkl 14°{incii
maddesine gore “Bu Sozlesme 'de taninan hak ve ézgiirliiklerden yararlanma, cinsiyet, ik, renk,
dil, din, siyasal veya diger kanaatler, ulusal veya toplumsal koken, ulusal bir azinliga aidiyet,
servet, dogum basta olmak iizere herhangi baska bir duruma dayali hi¢bir ayrimcilik
gozetilmeksizinsaglanmalidir.”

17. Avrupa Insan Haklar Mahkemesi (ATHM) igtihadinda ayrimeilik, objektif ve makul bir
gerekceye dayanmaksizin, benzer durumdaki kisilere farkli muamelede bulunulmasi seklinde
tanimlanmaktadir (AIHM, Willis/Birlesik Krallik, B. No: 36042/97, 11/6/2002, para. 48). AITHM’e
gore farkli muamele, nesnel ve makul bir gerekgeye dayanmadig: takdirde ayrimei olarak kabul edilir.
Baska bir ifadeyle, farkli muamele mesru bir amag tasimiyor veya kullanilan araglarla bu amag arasinda
makul bir orantililik iliskisi kurulamiyorsa ayrimcilik teskil eder. (AIHM, Fabris/Fransa, B. No:
16574/10, 7/2/2013, para. 56). ATHM, taraf devletlerin benzer durum teskil eden farklhiliklarm farkls bir
muamele gerektirip gerektirmediginin ve ne dlglide gerektirdiginin degerlendirmesinde takdir yetkisine
sahip olduklarint kabul etmektedir. Bu takdir yetkisinin kapsami ise olayin kosullarina, konusuna ve arka
planina gore degisiklik gostermektedir (AIHM, Stummer/Avusturya, B. No: 37452/02, 7/7/2011, para.
88).

18. Anayasa Mahkemesine (AYM) gore, Anayasa’min 10’uncu maddesinde diizenlenen esitlik
ilkesi, Anayasa’da giivence altina alinan hak ve 6zgiirlikklerden yararlanilirken nesnel ve hakli bir neden
olmaksizin aym veya benzer durumda bulunan kisilere farkli muamelede bulunulmasim yasaklamaktadir.
Nesnel ve makul bir sekilde haklilastirilamayan, diger bir ifadeyle mesru bir amaca dayanmayan ya da
segilen arag ile hedeflenen amag arasinda makul bir orantililik iliskisi bulunmayan farkli muameleler,
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Anayasa’min 10 uncu maddesinin amaglar1 baglaminda ayrimci Karakterli olarak kabul edilir. Kuskusuz
benzer durumlara farkli muamelenin hakli bir temelinin bulunup bulunmadigmin veya farkliligin ne
dereceye kadar hakli goriilebilecegi degerlendirilmesinde kamu otoritelerinin belli 6lgiide takdir yetkisi
bulunmaktadir. Bununla birlikte bu takdir yetkisinin kapsami somut olayin 6zelliklerine ve hususiyetle
farkl1 bir sekilde yararlandirilan hakkin niteligine gore degisebilecektir (AYM, Nuriye Arpa, B. No:
2018/18505, 16/6/2021, para. 58-59).

19. Basvuru dilekcesinde basvuran; Istanbul Universitesi smavsiz ikinci iiniversite programi
kapsaminda ¢ocuk gelisimi lisans boliimiine basvuru yapmak istedigini, YOK Baskanhgmin 5/6/2024
tarihli toplantisinda alinan Karar geregince yalnizca 35 yas Ve lizeri kisilerin bu boliime basvuru
yapabilecegini 6grendigini, CIMER iizerinden séz konusu kararin &rnegini Bilgi Edinme Kanunu
cercevesinde talep ettigini ve tarafina 9/9/2024 tarihinde cevap verildigini, bunun iizerine yine CIMER
tizerinden s6z konusu kararin 6701 sayili Kanun’a aykiri oldugu ve diizeltilmesi gerektigine dair bagvuru
yaptigim ancak YOK tarafindan verilen cevabin ret veya kabul igermedigini, YOK {in yas temelinde
ayrmmcilik yaptigini iddia etmekte ve magduriyetinin giderilmesini talep etmektedir.

20. Egitim hakki, Anayasa tarafindan giivence altina alimig temel bir haktir. Bu baglamda egitim
yalmzca kisilere dogrudan fayda saglayan bir kamu hizmeti degil, ayn1 zamanda genis sosyal fonksiyonlari
olan bir hizmettir. Demokratik bir toplumda, insan haklarmin giiglenmesi Ve siirdiiriilmesi agisindan egitim
hakkinin vazgegilmez bir katki sagladigr agiktir (AYM, Mehmet Resit Arslan ve digerleri, B. No:
2013/583, 10/12/2014, para. 66). AYM Kkararlarinda egitim hakkimin kamu ve 6zel egitim kurumlarinda
ilkogretim, ortadgretim Ve yiiksekogrenim seviyelerini kapsadigi (AY M, Hikmet Balabanoglu, B. No:
2012/1334, 17/9/2013, para. 28) vurgulanmistir. Bu kapsamda basvuranmin yiiksekdgrenim hizmetinden
faydalanma talebi iceren bagvurusunun da egitim hakki baglaminda degerlendirilmesi gerekmektedir.

21. AYM’ye gore kamu hizmetinde esit davranis ve esit yararlanma temel ilkedir (AYM, 1987/3
E. 1987/13 K. 22/5/1987). Danistay’a gore, idare hukuku alaninda esitlik ilkesi, kamu hizmeti kavrami
ile birlikte aktariimaktadir. Buna gore esitlik, kamu hizmetinin genel ilkelerinden biridir. Bu gergevede
idare, kamu hizmetini diledigine sunmakta 6zgiir olmadig: gibi, esit durumda bulunanlara esit, farkli
konumda bulunanlara da farkli bigimde sunmak zorundadir. Ayrica kamu hizmetinin tarafsizlig: ilkesi,
ayrimcilik yapmama yiikiimliiligiinii de i¢inde barindirmaktadir (Danistay 10. D, 1996/993 E.
1999/3627 K. 23/6/1999).

22. Yukarida zikredildigi iizere, nesnel ve makul bir gerekgeye dayandiriimayan, yani mesru bir
amaca hizmet etmeyen veya segilen arag ile hedeflenen amag arasinda makul bir orantililik bag
bulunmayan farkli muameleler ayrimei nitelikte kabul edilmektedir. Bu dogrultuda, muamelelerin hakli ve
mesru bir gerek¢eye dayanmamasi ya da amaglanan hedef ile kullanilan arag arasinda makul bir
orantililik iliskisi bulunmamasi halinde ayrimcilik yasagmimn ihlali s6z konusu olacaktir (TIHEK, B. No:
2023/1546, 8/5/2024, para. 32). Mevcut olayda 35 yasindan kiigiik kisilerin smavsiz ikinci iiniversite
imkan1 kapsaminda farkli muameleye tabi tutulmasinin hakli ve mesru bir gerek¢eye dayanip
dayanmadigr ve amaglanan hedef ile kullanilan arag arasindaki orantililigin degerlendirilmesi gerekmekte
olup bunun i¢in muhatap Kurumun yazih gériisiinde sundugu gerekgelerin mevzuat ve ayrimcilik karsiti
hukuk ile birlikte dikkate alinmas1 gerekmektedir.
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23. 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun “Ana Ilkeler” baslikli 5inci
maddesi uyarinca “Yiiksekogretim, asagidaki "Ana ilkeler" dogrultusunda planlanir, programlanir ve
diizenlenir: (...) e) Yiksekogretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak 6nlemler alinir. (...) h)
Yiiksekdgretim kurumlarinin gelistirilmesi, verimlerinin artirilmasi, genisletilmesi ve biitiin yurda
yaygmlastirilmasi amacina yonelik olarak yenilerinin agilmasi, 6gretim elemanlarmin yurt iginde ve disinda
yetistirilmeleri ve gorevlendirilmeleri, tiretim - insangiicii - egitim unsurlar arasinda dengenin saglanmasi,
yiiksekOgretime ayrilan kaynaklarm Ve ihtisas giiciiniin dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari
ilke ve hedefleri dogrultusunda iilke, gevre ve uygulama alani ihtiyaglarinin karsilanmast, 6rgiin, yaygin,
stirekli ve agik egitim - 6gretimi de kapsayacak sekilde planlanir ve gergeklestirilir(...)”

24. Mezkir Kanun’un “Yiiksekogretim Kurulu’nun Gorevleri” baslikli 7°nci madde soyledir:
“Yiiksekogretim Kurulu'nun gérevleri: (...) h) Universitelerin her egitim - 6gretim programina
kabul edecegi dgrenci sayisi dnerilerini inceleyerek kapasitelerini tespit etmek; insangiicii
planlamasi, kurumlarin kapasiteleri ve ogrencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
ortadgretimdeki yonlendirme esaslarini da dikkate alarak dgrencilerin se¢ilmesi ve kabul
edilmesi ile ilgili esaslar: tespit etmek, 1) Yiiksekogretim kurumlarinda ve bu kurumlara giriste
imkan ve firsat esitligi saglayacak onlemleri almak, (...)” Ayni Kanun’un “Yiiksekogretime Giris
ve Yerlestirme” baghkl 45’inci maddesi uyarinca Yiiksekogretim kurumlarina giris ve yerlestirme
islemleri, YOK tarafindan belirlenen usul ve esaslara gére yapilir.

25. Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar’in “Ogrenci
Kabulii” baglikli 8’inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca “Uzaktan dgretim yapilmasima Karar verilen 6n
lisans, lisans ve yiiksek lisans programlarina, yiiksekdgretim kurumlarina 6grenci yerlestirmeye iligkin
genel esaslara gore 6grenci kabul edilir.”

26. Somut olayda bagvuranin kayit yaptirmak istedigi istanbul Universitesi “Cocuk Gelisimi”
programinin bir agikdgretim boliimii oldugu ve uzaktan 6gretime dayal egitim verildigi, boliime 6grenci
kabuliine iliskin olarak Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar’in 8’inci
maddesinde Yiiksekogretim Kanunu’ndaki yiiksekdgretim kurumlarma dgrenci yerlestirmeye iliskin
genel esaslara atif yapildigi, bu konuda yetkinin ise YOK e ait oldugu anlasilmaktadir. Bu kapsamda
YOK, takdir yetkisini haiz olmakla birlikte bu takdir yetkisi siirsiz olmayp tesis edilen islemin ayrimeilik
yasagint ihlal etmemesi yani mesru bir amacinimn bulunup bulunmadigi ve orantili olup olmadiginin
incelenmesi gerekmektedir.

27. Muhatap, bagvuranin kendisine yas nedeniyle farkli muamele edildigi iddialarina yonelik
olarak; 10/5/2012 tarihli YOK karar1 uyarinca, yiiksekdgretim kurumlari biinyesinde yer alan agik
ogretim programlarma ikinci tiniversite kapsaminda kayit yaptirilabildigini, 2024-2025 egitim ve 6gretim
yilindan itibaren yiiksekogretim kurumlari biinyesindeki Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve
Tiirk Dili Edebiyatt Agikogretim programlarma sadece 35 yas Ve tizeri lisans programi mezunlarmm ikinci
tiniversite kapsaminda kayit yaptirabilmelerine, diger agikdgretim programlarinda ise mevcut
uygulamanin devam etmesine Karar verildigini, s6z konusu kararin 12/6/2024 tarihli ve ... sayili yazi
ile ilgili yliksekdgretim kurumlarina bildirildigini, MEB'in 6gretmen ihtiyaci, 6gretmen atamasindaki
kadro sayilari, mezun sayilar dikkate alinarak 6gretmenlige kaynak olan
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s6z konusu programlara ikinci tiniversite kapsaminda yas sinir1 getirildigini, YKS Kilavuzlarinda yer alan
Ankara, istanbul, Anadolu ve Atatiirk Universitesi biinyesindeki acik 6gretim programlarina ikinci
tiniversite kapsaminda kayit islemlerinde herhangi bir agik 6gretim programinin kapatilmadigini, sadece
Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyat1 agik 6gretim programlarina ikinci
{iniversite kapsaminda kayit icin 35 yas smir1 getirildigini belirtmistir. Ilgili yazida "10/05/2012 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul karar1 uyarinca, yiiksekogretim kurumlari biinyesinde yer alan agik 6gretim
programlarina iKinci tiniversite kapsaminda kayit yaptirilabilmekte olup 2024-2025 egitim-6gretim
yilindan itibaren Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyati programlarina mahsus
olmak tizere ikinci iiniversite kapsaminda yapilacak kayit islemlerine iliskin olarak, Yiiksekogretim
Yiiriitme Kurulu'nun 05.06.2024 tarihli toplantisinda, 2547 Sayili Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik
7-h maddesi uyarinca, 2024-2025 egitim ve 6gretim yilindan itibaren yiiksek6gretim kurumlarimiz
bilinyesindeki Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyat1 Agikdgretim
programlarma sadece 35 yas Ve iizeri lisans programi mezunlarimin iKinci tiniversite kapsaminda kayit
yaptirabilmelerine, diger agikogretim programlarinda ise mevcut uygulamanin devam etmesine Karar
verilmistir." ifadelerine yer verilmistir.

28. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig: tarafindan hazirlanan Ogretmenlik Alanlari, Atama
ve Ders Okutma Esaslari’na gére Cocuk Gelisimi Boliimiinden mezun olan bir kisinin Okul Oncesi
Egitimi dersi verebilecegi, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimiinden mezun olan bir kisinin Tiirk Dili ve
Edebiyati, Tiirkge, Drama basta olmak tizere pek ¢ok ders okutabilecegi, Tarih Boliimiinden mezun olan
bir kisinin Tarih, Demokrasi ve insan Haklari, T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik basta olmak iizere pek
cok ders verebilecegi, Felsefe (En az 16 kredi Sosyoloji, 16 kredi Psikoloji aldigin1 belgelendirenler) ve
Sosyoloji (En az 16 kredi Felsefe, 16 kredi Psikoloji, 8 kredi Mantik aldigin1 belgelendirenler)
Boliimiinden mezun olanlarin Felsefe, Sosyoloji, Psikoloji, Mantik basta olmak tizere pek ¢ok ders
verebilecegi fakat dncesinde tiim bu boliimlerden mezun olan kisilerin Bakanlik ve YOK is birligi ile
acilan / acilacak olan Ogretmenlik Meslek Bilgisi Tezsiz Yiiksek Lisans Programim ya da Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifika Programini basar ile tamamlamasi veya lisans egitimi sirasinda pedagojik
formasyon egitimini kapsayan dersleri almasi ve diplomalarinin arka yiiziinde “Pedagojik formasyon
egitimini tamamlamistir.” ifadesinin bulunmas: gerektigi gorilmektedir
(https://ttkb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2025 04/11111155 9 cizelgeveesaslar.pdf). Nitekim MEB
2024 Y1l Faaliyet Raporu’nda yer alan “Egitim ve Ogretim Hizmetleri Siifinin 2024 Y1li Atama ve Yer
Degisikligi Analizi” baslikl1 7 No’lu Tablo incelendiginde ilk Atama tiiriinde S6zlesmeli Ogretmen
Atamasina iligkin miiracaat sayisinin 46.483,atanan sayisinin ise 19.968 oldugu yani karsilama oranimin
%42,96’da kaldig1 goriilmektedir (T.C. Milli Egitim Bakanligi, 2024 Y1l Idare Faaliyet Raporu, Ankara,
2025, https://sgh.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2025 03/07145320 148.pdf#page=31&zoom=100,
0,0,s. 23).

29. YOK tarafindan yayinlanan istatistiklere gore 2024-2025 egitim dgretim yili itibari ile
Tiirkiye’de halihazirda 95 Egitim Fakdiltesi bulundugu, bunlara yeni kayit yaptirmis 33.937, mevcut
okuyan 180.925 &grencinin oldugu, Tarih, Cografya, Tiirk Dili ve Edebiyati gibi boliimleri biinyesinde
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bulunduran Fen-Edebiyat Fakiiltesi sayisinin ise 88 oldugu ve 165.440 6grencinin bu boliimlerde egitime
devam ettigi (https://istatistik.yok.gov.tr/, E.T. 22/5/2025), s6z konusu mevzuat diizenlemeleri ve
agiklamalar bir biitiin olarak degerlendirildiginde atama bekleyen 6gretmen mezun sayisinin 6gretmen
ihtiyaci ve atama kadro sayisindan fazla oldugu, halihazirda 180 binden fazla egitim fakiiltesi 6grencisinin
bulundugu, Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyat1 gibi mezun olunmasi
durumunda pedagojik formasyon da alinarak 6gretmenlik yapabilme imkani veren boliimlere
yerlestirilecek geng 6grencilerin atama bekleyen 6gretmen Ve issiz sayisinda artisa yol agacagi, bu
sebeple muhatabin 35 yas simnir1 koyarak bu artigin 6niine gegmeye ¢alistigr anlasilmaktadir. Dolayisiyla
s6z konusu gerekgenin mesru bir amag olarak degerlendirilmesi gerekmektedir. Orantililik yoniinden
yapilacak degerlendirmede ise 35 yasindan kiigiik kisilerin ilgili b6liimler disindaki boliimlere kayit
yapmasinda herhangi bir engel bulunmadigi, ayni sekilde sinava girip basarili olunmasi halinde ilgili
boliimlerin lisans boliimlerine yerlesebilmeleri de yine miimkiin bulunmaktadir. Isbu sebeple muhatabm
isleminde bagvuranin egitim hakki bakimmdan orantililik ilkesinin ihlal edilmedigi anlasilmaktadir.

30. Sonug olarak yukarida yer alan tiim hususlar birlikte degerlendirildiginde, muhatap tarafindan
sinavsiz ikinci tiniversite kapsaminda Cocuk Gelisimi, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyati
boliimlerine kayit yaptirilmasinda yas sinirt belirlenmesinde mesru bir amag gozetildigi ve hedeflenen
amag ile uygulanan arag arasinda orantililik saglandig1 gerekgesiyle 6701 sayili Tiirkiye Insan Haklar1 ve
Esitlik Kurumu Kanunu’nun 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda bagvuru konusu
olayda yas temelinde ayrimcilik yasagimnm ihlal edilmedigi kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Basvuruda AYRIMCILIK YASAGININ IHLAL EDILMEDIGINE,

B. Kararin taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara Idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

25/6/2025 tarihinde OY BIRLIGIYLE karar verildi.

e-imzahdir
Prof. Dr. Muharrem KILIC
Baskan

e-imzahdir e-imzahdir e-imzahdir

Dr. Burhan ERKUS Dilek ERTURK Ismail AYAZ
Kurul Uyesi Kurul Uyesi Kurul Uyesi
e-imzahdir e-imzahdir e-imzahdir
Mehmet Emin GENC Muhammet Ecevit CARTI Saffet BALIN
Kurul Uyesi Kurul Uyesi Kurul Uyesi
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e-imzahdir e-imzahdir Av. Zennure BER
Unal SADE Yunus Emre KARAOSMANOGLU Kurul Uyesi
Kurul Uyesi Kurul Uyesi (Izinli)
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