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I. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuru, bagvuranin girecegi sinavda kendisine engelli ek puaniin verilmemesi ve engelli ek
puanmin verilecegi durumlarin nesnel kriterlere baglanmamasi nedeniyle engellilik temelinde ayrimcilik
yasaginin ihlal edildigi iddiasina iligkindir.

II. INCELEME SURECI
2. Bagvuran, basvuru dilekcesinde 6zetle:

a. 17/6/2023 — 18/6/2023 tarihlerinde yapilacak olan Yiiksekdgretim Kurumlarr Sinavina
(YKS) katilacagini, %40 oraninda engelli oldugunu, Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
sisteminde engelli raporunun kayith oldugunu,

b. OSYM’nin gergeklestirdigi sinavlarda “Engelli Ek Puan1” uygulamasinin oldugunu, bu
uygulamadan yararlanabilmek icin Cumhurbaskanlig Iletisim Merkezi (CIMER) iizerinden basvuru
yaptigini ve bagvurusunun OSYM Engelli Adaylar Daire Bagkanlig: tarafindan reddedildigini, ret
nedenlerinin nesnel kriterlere dayanmadigini iddia etmis; girecegi sinavda kendisine engelli ek puaninin

verilmesi ile ret nedenlerinin nesnel kriterlere baglanarak YKS Kilavuzu’na eklenmesini talep etmistir.
3. Muhatap OSYM Engelli Adaylar Daire Bagkanhgindan alinan yazih gériiste 6zetle:

a. Engelli adaylara ek puan uygulamasinin YKS’de yalnizca bedensel 6zelliklerinde agir
derecede ve siirekli olarak islev kayb1 veya bozuklugu (biitlin diizeltmelere ragmen bedensel, gérme
veya isitme giiclinde tam ya da 6nemli 6lgiide eksiklik) olmasi nedeniyle egitim-6gretim hizmetlerinden
yeterince yararlanamayan adaylarin se¢me ve yerlestirme iglemlerinde engel tiirii ve engel derecesi goz

6ntinde bulundurularak yapildigy,

b. Bedensel 6zelliklerinde agir derecede ve surekli olarak islev kaybi veya bozuklugu olmasi
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nedeniyle egitim-6gretim hizmetlerinden yeterince yararlanamayan adaylarin segme ve yerlestirme

islemlerinin engel tiirii ile engel dereceleri, ilgili uzman hekimler tarafindan incelenerek adaylarin engelleri
nedeniyle ayr1 bir segme ve yerlestirme iglemine tabi tutulup tutulmayacaklarinmn belirlendig;,

¢. Engelli adaylara ek puan uygulanmasina iliskin 2023 YKS Basvuru Kilavuzu’nda; “7.71.
ENGELLI/SAGLIK SORUNU OLAN ADAYLAR VE SAGLIK DURUMU/ENGEL BILGI
FORMUNUN DOLDURULMAST’ baghig1 altinda “Engelli/saglik sorunu olan adaylarin ‘Engelli
Salonlarinda’ sinava alinabilmeleri icin bir tiniversite veya devlet hastanesinden alacaklari; 1)
Engelli Saghk Kurulu Raporu / Saglik Kurulu Raporu / Cocuklar I¢in Ozel Gereksinim Raporu
(COZGER) onayli bir érnegini, 2) Saglik Durumu / Engel Bilgi Formunu (doldurulmus olarak), 3)
Saghik/engel durumlarini belirten dilekgelerini, 4) Aday Basvuru Kayit Bilgilerinin bir fotokopisini
basvuru siiresi icerisinde OSYM 've ulastirmalar: gerekmektedir. Universite veya devlet
hastanesinden alinmayan raporlar kabul edilmez. Bedensel 6zelliklerinde agir derecede ve siirekli
olarak islev kaybit veya bozuklugu (biitiin diizeltmelere ragmen bedensel, gorme veya isitme
giiciinde tam ya da onemli ol¢iide eksiklik) olmasi nedeniyle egitim-6gretim hizmetlerinden
yeterince yararlanamayan adaylarin se¢cme ve yerlestirme islemleri engel tiirii, engel derecesi,
puanlart ve tercihleri géz éniinde bulundurularak yapilacaktir. Saglhk kurulu raporlarinda
belirtilen engel tiirii ve engel dereceleri, OSYM tarafindan incelenecek, adaylarin engelleri
nedeniyle ayrit bir se¢me ve yerlestirme islemine tabi tutulup tutulmayacaklar: bu incelemenin

sonuglarina gore belirlenecektir.” seklinde belirtildig;,

¢. 6/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 45’inci maddesi kapsaminda
YKS Bagvuru Kilavuzu’nun yayimlanmasi ve uygulanmasinin, Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun
2/3/2023 tarihli toplantisinda kabul edildig;,

d. Sinava bagvuran adaylarin kilavuzlarda ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis

sayilacaklari,

e. 3/3/2011 tarihli ve 6114 sayih Olgme, Secme ve Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda Kanun’un
7’nci maddesinin besinci fikras1 uyarmca smav ile ilgili agiklama ve duyurularin OSYM Baskanhgi nin

“http://www.osym.gov.tr”” adresinde yayimlandigi, internet adresindeki duyurularin adaylara teblig
hiikmiinde oldugu belirtilmistir.

4. Bagvurandan alian yazil goriiste dzetle:
a. Kurumumuza bagvurusunun ardindan 2023 YKS’de kendisine engelli ek puaninin verildigi,

b. Kamu Denetg¢iligi Kurumuna (KDK) ayn1 konuda basvuru yapti§1 ve KDK’nin OSYM
Bagkanligi hakkinda Tavsiye Karart verdigi,

¢. Sorununun tamamen ¢oziilmedigi belirtilmis; engellilere taninan ek puan uygulamasimin nesnel
kriterlere baglanmast talep edilmistir.
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5. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin “Kanun ontinde egitlik” baghkli 10’uncu maddesinin
birinci fikrasi soyledir:

“Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri

sebeplerle ayirim gormeksizin esittir.”

6. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayili Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu nun
“Tammlar” baghkl 2°nci maddesinin birinci fikrasmim (i) bendine gore; “Makul diizenleme: Engellilerin
hak ve ozgiirliiklerini tam ve diger bireylerle esit sekilde kullanmasini veya bunlardan
vararlanmasini saglamak tizere belirli bir durumda ihtiya¢ duyulan, mali imkanlar nispetinde,

olgiilii, gerekli ve uygun degisiklik ve tedbirleri” ifade etmektedir.
7. 6701 sayth Kanun’un “Eyitlik ilkesi ve ayrimculik yasagr” baghkl 3’lincii maddesi soyledir:
“(1) Herkes, hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada esittir.

(2) Bu Kanun kapsaminda cinsiyet, wrk, renk, dil, din, inan¢, mezhep, felsefi ve siyasi
gortis, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali

ayrimcilik yasaktir.

(3) Ayrimcilik yasaginin ihlali halinde, konuya iliskin gorev ve yetkisi bulunan kamu
kurum ve kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglar: ihlalin sona erdirilmesi,
sonug¢larinin giderilmesi, tekrarlanmasinin onlenmesi, adli ve idari yoldan takibinin saglanmasi

amaciyla gerekli tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

(..)”
8. 6701 sayil Kanun’un “Ayrimcilik tiirleri” baslikli 4’ tinci maddesinin birinci fikrasi soyledir:

“Bu Kanun kapsamina giren ayrimcilik tiirleri sunlardir: a) Ayri tutma b) Ayrimcilik
talimati verme ve bu talimatlari uygulama c) Coklu ayrimcilik ¢) Dogrudan ayrimcilik d) Dolayli
ayrimcilik e) Isyerinde yildirma f) Makul diizenleme yapmama g) Taciz §) Varsayilan temele
dayali ayrimcilik.”

9. 6701 sayili Kanun’un “Ayrimcilik yasaginin kapsamr” baslikli 5’inci maddesinin birinci ve
ikinci fikralar soyledir:

“(1) Egitim ve ogretim, yargi, kolluk, saghk, ulasim, iletisim, sosyal giivenlik, sosyal
hizmetler, sosyal yardim, spor, konaklama, kiiltiir, turizm ve benzeri hizmetleri sunan kamu kurum
ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, gergek kisiler ve 6zel hukuk tiizel

kisileri, yiiriittiikleri faaliyetler bakimindan bu hizmetlerden yararlanmakta olan veya
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yararlanmak iizere basvurmus olan ya da bu hizmetler hakkinda bilgi almak isteyen kigi aleyhine

ayrimcilik yapamaz. Bu hiikiim kamuya agik hizmetlerin sunuldugu alanlar ve binalara erisimi de

kapsar.

(2) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerin planlanmasi, sunulmasi ve denetlenmesinden
sorumlu olan kisi ve kurumlar, farkli engelli gruplarin ihtiya¢larint dikkate almakla ve makul

diizenlemelerin yapiimasini saglamakla yiikiimliidiir.”

10. 6701 sayili Kanun’un “Kurumun gorevleri” baghkli 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendine gore; “Ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya bagvuru iizerine incelemek, arastirmak,

karara baglamak ve sonuglarini takip etmek” Kurumun gorev alanlar arasinda diizenlenmistir.
IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

11. 6701 sayili Kanun’un “Basvurular” baslikli 17°nci maddesinin birinci fikras1 “Ayrimcilik
vasagi ihlalinden zarar gordiigii iddiasinda bulunan her gergek ve tiizel kisi Kuruma
bagvurabilir.” hilkmiinii haizdir. Aym maddenin ikinci fikrasina gore: “Ilgililer, Kuruma basvurmadan
once bu Kanuna aykirt oldugunu iddia ettikleri uygulamanin diizeltilmesini ilgili taraftan talep
ederler. Bu taleplerin reddedilmesi veya otuz giin icerisinde cevap verilmemesi halinde Kuruma
basvuru yapilabilir. Ancak Kurum, telafisi gii¢c veya imkdnsiz zararlarin dogmasi ihtimali bulunan
hallerde, bu sarti aramadan bagsvurular: kabul edebilir.” Basvuranin dilek¢esinden, basvuranin 6701
sayill Kanun’un 3’{incii maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen ayrimeilik temellerinden engellilik temeli ile
baglantili olarak ayrimcihga maruz kaldig1 iddiasinda bulundugu, bu iddia ile ilgili OSYM Baskanligina
7/4/2023 tarihinde bagvuru yaptig1 ve bagvurusunun reddedildigi anlagilmaktadir. Yapilan inceleme

neticesinde bagvurunun esastan incelenebilecek bir bagvuru oldugu degerlendirilmistir.

12. Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesi’nin (AIHS) “Ayrimcilik yasagi” baslhikli 14’iincii
maddesine gore; “Bu Sozlesme’de taninan hak ve ozgiirliiklerden yararlanma, cinsiyet, irk, renk,
dil, din, siyasal veya diger kanaatler, ulusal veya toplumsal koken, ulusal bir azinliga aidiyet,
servet, dogum basta olmak iizere herhangi baska bir duruma dayali hi¢bir ayrimcilik
gozetilmeksizin saglanmalidir.” Ulkemizin de taraf oldugu Birlesmis Milletler Engellilerin Haklarma
Mliskin Sézlesme nin (EHIS) “Tanimlar” bashkl 2'nci maddesine gore; “Engellilige dayali ayrimcilik
siyasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni veya baska herhangi bir alanda insan hak ve temel
ozgiirliiklerinin tam ve digerleri ile esit kosullar altinda kullanilmas: veya bunlardan
yararlanilmast oniinde engellilige dayall olarak gercgeklestirilen her tiirlii ayrim, dislama veya

kisitlamayr” igermektedir.
13. EHIS’in “Egitim” baslikh 24 iincii maddesine gore:

“l. Taraf Devletler engellilerin egitim hakkini tanir. Taraf Devletler, bu hakkin firsat
esitligi temelinde ve ayrimcilik yapilmaksizin saglanmast igin egitim sisteminin biitiinlestirici bir

sekilde her seviyede engellileri i¢ine almasini ve 6miir boyu ogrenim imkani saglar. Bunun i¢in
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asagidaki hedefler gozetilmelidir:

(a) Insan potansiyelinin, onur ve deger duygusunun tam gelisimi ve insan haklarina, temel

ozgiirliiklere ve insan ¢egitliligine saygt duyulmasinin giiclendirilmesi,;

(b) Engellilerin; kisiliklerinin, yeteneklerinin, yaraticiliklarinin, zihinsel ve fiziksel

becerilerinin potansiyellerinin en tist derecesinde gelisiminin saglanmasi,

(c) Engellilerin 6zgtir bir topluma etkin bir sekilde katilimlarinin saglanmast.

(...)

5. Taraf Devletler engellilerin genel yiiksekokul egitimine, mesleki egitimine, eriskin
egitimine ve omiir boyu siiren egitime ayrimciliga ugramaksizin diger bireylerle esit kosullar

altinda erigimini saglar.”

14. 7/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun’un “Zammlar” baslikh 3’tincii
maddesinin birinci fikrasinin (c), (d) ve (j) bentleri ile 6701 sayili Kanun’un “Tanimlar” bashikli 2°nci
maddesinin birinci fikrasmin (f) ve (1) bentlerinde: “Engelli: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal
vetilerinde ¢esitli diizeyde kayiplarindan dolayr topluma diger bireyler ile birlikte egit kosullara
tam ve etkin katilimini kisitlayan tutum ve ¢evre kosullarindan etkilenen bireyi; Engellilige dayal
ayrimctlik: Siyasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni veya baska herhangi bir alanda insan hak
ve temel ozgiirliiklerinin tam ve digerleri ile egit kosullar altinda kullanilmast veya bunlardan
yararlanilmasi oniinde engellilige dayali olarak gergeklestirilen her tiirlii ayrim, diglama ve
kisitlamay:; Makul diizenleme: Engellilerin insan haklarini ve temel ozgiirliiklerini tam ve diger
bireylerle esit sekilde kullanmasini veya bunlardan yararlanmasini saglamak iizere belirli bir
durumda ihtiya¢ duyulan, él¢iisiiz veya asirt yiik getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik ve
tedbirleri” ifade etmektedir.

15. Bagvuran, 17/6/2023 — 18/6/2023 tarihlerinde yapilacak olan YKS’ye katilacagini, %40
oraninda engelli oldugunu, OSYM sisteminde engelli raporunun kayitli oldugunu, OSYM nin
gerceklestirdigi smavlarda “Engelli Ek Puani” uygulamasmim oldugunu, bu uygulamadan yararlanabilmek
icin CIMER iizerinden basvuru yaptigin ve bagvurusunun OSYM Engelli Adaylar Daire Bagkanligi
tarafindan reddedildigini, ret nedenlerinin nesnel kriterlere dayanmadigini iddia etmis; girecegi smavda
kendisine engelli ek puanmin verilmesi ile ret nedenlerinin nesnel kriterlere baglanarak YKS Kilavuzu’na
eklenmesini talep etmistir. Bagvurandan alinan yazil gortiste; 20/7/2023 tarihinde YKS sonuglarinin
aciklandig1 ve bagvurana engelli ek puanimin verildigi 6grenilmis, dolayistyla bagvuranin ilk talebinin yerine
getirildigi ve talebin konusuz kaldig1 anlagildigindan engelli ek puaninin verilmemesine iliskin iddianin
kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

16. Bagvuranin engelli ek puaninin nesnel kosullara baglanarak kime nasil verileceginin agikca
belirlenmesi ve YKS Kilavuzu’na eklenmesine iligkin ikinci talebi hakkinda ise 6701 sayili Kanun’da
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diizenlenen makul diizenleme kapsaminda inceleme yapilmistir. EHIS in 2’nci maddesinde makul
diizenleme kavrami, engellilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini tam ve diger bireylerle esit sekilde
kullanmasimi veya bunlardan yararlanmasini saglamak iizere belirli bir durumda ihtiya¢ duyulan, 6l¢iisiiz
veya asir1 yiik getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik ve diizenlemeler olarak ifade edilmistir. Bu kavram
cercevesinde engelli bir birey, devletin ve 6zel sektoriin de aralarinda bulundugu diger aktorlerin, ihtiyag
duyulan imkanlar1 saglamak i¢in agir bir ytlik olusturmayacak adimlar1 atmalar yiikiimliiliigii oldugunu 6ne
stirebilmektedir. Sozlesme, kisiye makul diizenleme saglanmamasimin engelli olmaya dayali ayrimcilik
anlanmina geldigini belirtmektedir (TIHEK, Engellilik Temelinde Ayrimeilik, Ayrimcihik Temelleri Serisi
No:4, s. 6). Makul diizenlemenin saglanmasi, engelli kisilerin digerleriyle esit bir sekilde hizmetlerden
faydalanmasi ve herhangi bir faaliyete katilmasia engel olan durumlarin ortadan kaldirilmasi amaciyla
ornegin ¢alisma hayatinda, egitimde, saglik hizmetlerinde veya ulasim hizmetlerinde yapilacak
uyumlastirmalart ifade etmektedir. Ote yandan makul diizenlemeye iliskin diger iilkelerdeki uygulamalar
da goz oniinde bulunduruldugunda; yonerge veya talimatnamelerde, test ve degerlendirme i¢in belirlenen
usullerde, sinav ve egitim materyallerinde uygun diizenlemeler ile degisikliklerin yapilmasi da makul
diizenleme kapsaminda yer almaktadir (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Engellilerin Haklarma iliskin
Sozlesme Konusunda Parlamenterlere Yonelik El Kitabi, 2021, s. 57-59).

17. Makul diizenleme kapsaminda somut olayda bagvuranin idareye basvurusu oncesinde
icerisinde bulundugu halin engellilik durumuna uygun olup olmadiginin, ilgili idarenin bagvuran tarafindan
bilgilendirilip bilgilendirilmediginin, bagvuranin ihtiyaci olan diizenlemenin idare agisindan mali imkanlar
nispetinde olup olmadiginin ve bagvuranin talebinin olg¢iiliiliik, gereklilik ve uygunluk kriterlerine
uygunlugunun tespit edilmesi gerekmektedir (TIHEK, B. No: 2023/712, K. No: 2023/777, 5/10/2023,
para. 47-50).

18. Makul diizenleme yapmama tiirtindeki ayrimciligin degerlendirilmesi i¢in ilk olarak, makul
diizenleme ydniinde Idareye yapilan bagvuru éncesinde bagvurann igerisinde bulundugu halin engellilik
durumuna uygun olup olmadiginin tespit edilmesi gerekmektedir. Bagvuranin, Sanlurfa Mehmet Akif
Inan Egitim ve Arastirma Hastanesinden Eriskinler icin Engelli Saghk Kurulu Raporu’nun bulundugu,
Rapor’a gore tek gozde korliik ve diger gozde gorme azligi nedeniyle %40 oraninda engelli oldugu,
Rapor tarihinin 27/2/2023 ve gecerlilik siiresinin iki y1l oldugu anlasilmis, onceki Saghk Kurulu
Raporunda %32  olan gérme engel oran1 ile 2019, 2020, 2021 ve 2022 YKS basvurularinda engelli ek
puani icin talepte bulundugu, bu taleplerinin reddedildigi, basvuranm her iki raporunun da OSYM
sisteminde kayith oldugu ve 2019 yilindan 2023 yilina kadar hazirlanan tiim YKS kilavuzlarmda ek puan
uygulamastyla ilgili ayn1 - diizenlemenin yer aldigi tespit edilmistir. Gorme engeli olan basvuranin engelli
ek puam icin 2019 yilindan itibaren yaptigi basvurularm Muhatap Kurum tarafindan reddedildigi
anlasilmus ve ret nedeninin gerekgesi olan YKS Kilavuzu incelenmistir.

19. Somut olay kapsaminda incelenen belgelerden; YKS duyurusunun 8/3/2023 tarihinde
yapildigy, aym giin 2023 YKS Kilavuzu ile birlikte “Gérme Engelli Adaylar Igin Hazirlanmis 2023-YKS
Kilavuzu’nun da yayimlandig tespit edilmistir. 2023 YKS Kilavuzu’nun “7.11. Engelli/Saglik Sorunu
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Olan Adaylar ve Saglik Durumu/Engel Bilgi Formunun Doldurulmasi” baslikli boliimiinde; “Bedensel
ozelliklerinde agir derecede ve siirekli olarak islev kaybi veya bozuklugu (biitiin diizeltmelere
ragmen bedensel, gorme veya isitme giictinde tam ya da énemli olgiide eksiklik) olmast nedeniyle
egitim-6gretim hizmetlerinden yeterince yararlanamayan adaylarin se¢me ve yerlestirme islemleri
engel tiirii, engel derecesi, puanlari ve tercihleri géz oniinde bulundurularak yapilacaktir. Saglik
kurulu raporlarinda belirtilen engel tiirii ve engel dereceleri, OSYM tarafindan incelenecek,
adaylarin engelleri nedeniyle ayri bir se¢me ve yerlestirme igslemine tabi tutulup tutulmayacaklari
bu incelemelerin sonuglarina gore belirlenecektir.” seklinde ve “Gorme Engeli Olan Adaylar” baglikl
boliimiinde; “Sorular: kendisi okuyabilecek durumda olan (sinavda okuyucu yardimi talep
etmeyen) ancak Engelli Saglik Kurulu Raporlarinda Gorme Sistemi, Goz Hastaliklar:, Gorme
Bozuklugu vb. oram %25 ve iizerinde olan az goren adaylar ile Cocuklar Igin Ozel Gereksinim
Raporunda (COZGER) é6zel gereksinim diizeyi ‘Ozel gereksinimi vardir (OGV)’/Ozel Gereksinim
Kodu ‘1’ ve iizeri olan adaylara ek siire verilir. Bu durumdaki adaylar harig, soru kitapgigini
kendisi okuyabilecek durumda olan (sinavda okuyucu yardimi talep etmeyen) gorme engelli

adaylara simavda ek siire verilmez.” seklinde diizenleme yapildigi anlagiimustir.

20. OSYM’nin 14/3/2023 tarihinde 2023 YKS’ye iliskin “Sik¢a Sorulan Sorular” ile cevaplarmi
kendi sitesi lizerinden yayimladigi, yayimlanan sorular icerisinde engelli ek puaninin nasil ve kimlere
verilecegi ile degerlendirmenin nasil yapilacagma iliskin herhangi bir sorunun bulunmadigi anlagilmstir.
Tiim bu incelemeler neticesinde; OSYM Engelli Adaylar Daire Baskanligimin bagvuranin talebinin
reddedilmesinin gerekgesini olusturan 2023 YKS Kilavuzu’nda yer alan “7.11. Engelli/Saglik Sorunu
Olan Adaylar ve Saglik Durumu/Engel Bilgi Formunun Doldurulmasi” baglikli boliimde engelli ek
puanimnin kimlere nasil verilecegine iligkin agik bir bilginin yer almadigy, farkli engel tiirlerinde nasil bir
inceleme yapilacag ile engelli kisilerin nasil bir degerlendirmeye tabi tutulacaginin objektif bir sekilde
belirtilmedigi ve aym maddelerin “Gorme Engelli Adaylar icin Hazirlannms 2023-YKS Kilavuzunda da
aym sekilde yer aldig1 anlagildigindan Muhatap Kurumun bagvuranin talebini soyut gerekgelerle reddettigi
ve bagvuranin engeli nedeniyle dezavantajli konuma diistigii tespit edilmistir. Ayrica Muhatap Kurumun
Engelli Saglik Kurulu Raporlarmda Gérme Sistemi, G6z Hastaliklari, Gorme Bozuklugu vb. orant %25
ve iizerinde olan az géren adaylar icin ek silire uygulamasimin bulundugu ve bu uygulamanin engelli ek
puani uygulamasina gore daha nesnel kriterlere baglandigi anlasilmistir. Konuya iliskin Danistay 8.
Dairesinin 2020/3361 esas ve 2020/5377 sayil1 Karari ile; 2020/1 Akademik Personel ve Lisanstistii
Egitimi Girig Sinavi (ALES) Kilavuzu'nda, 2023 YKS Kilavuzu ile ayni sekilde diizenlenen engellilere ek
stire verilmesi ile ilgili “smava katilacak olan engelli/saglik sorunu bulunan adaylarin dezavantajh bir grup
olarak ele almip sinavda yasayabilecekleri zorluklarm 6niine gegmek adina kilavuzda ayrintili ve makul
diizenlemelerin yapildig1” belirtilmistir. A¢iklanan nedenlerle; engelli ek puani verilmesinin de ek siire
uygulamasinda oldugu gibi farkli engeli olan bireyler icin farkli nesnel kriterlere baglanmasi gerektigi
degerlendirilmistir.

21. Makul diizenleme kapsaminda ikinci olarak, Muhatap Kurumun bilgilendirilmis olmas1

gerekliliginin kargilanip karsilanmadigi incelenmelidir. Bagvuranin ikinci talebi olan engelli ek puaninin
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verilmesine iligkin kriterlerin nesnel olmasi ile kendisine ek puan verilmesine iligkin 7/4/2023 tarihinde
CIMER iizerinden OSYM’ye basvuruda bulundugu, OSYM’nin “...yapilan sinaviarda engelli
adaylara ek puan verilmesi sadece Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) sisteminde saglik
sorunu olan adaylarla saglik sorunu olmayan adaylar arasinda ve engel durumlar: farklilig
nedeniyle engelli adaylarin kendi aralarinda dahi olusabilecek dezavantaji onlemek amaciyla,
bedensel ozelliklerinde agir derecede ve siirekli olarak iglev kaybr veya bozuklugu (biitiin
diizeltmelere ragmen bedensel, gorme veya igitme giictinde tam ya da énemli él¢iide eksiklik)
olmast nedeniyle egitim-ogretim hizmetlerinden yeterince yararlanamayan adaylarin se¢me ve
verlestirme iglemleri, engel tiirii, engel derecesi, puanlari ve tercihleri goz oniinde bulundurularak
ek puan uygulamas: yapilmaktadr.” demek suretiyle bagvuran hakkinda herhangi bir degerlendirme
yapilmaksizin basvuruyu reddettigi, basvuranin ayni giin “basvuruma verdiginiz yanitin belirsizIligi”
konulu yazisiyla %40 oraninda engelli oldugunu belirterek engelli ek puan1 verilen kisilerin hangi
ozellikteki kisiler oldugunun nesnel bir bigimde aciklanmasin istedigi, kendisine engelli ek puanmnin verilip
verilmeyecegine dair bilgi ile ek puan verilmeyecekse neden verilmeyeceginin agiklanmasini talep ettigi
anlagilmustir. OSYM Engelli Adaylar Daire Baskanligmm 10/4/2023 tarihli cevabinda; “Yiiksekogretim
Kurumlart Sinavi (YKS) Kilavuzu geregi; bedensel ozelliklerinde agir derecede ve siirekli olarak
islev kaybt veya bozuklugu (biitiin diizeltmelere ragmen bedensel, gorme veya isitme giiciinde
tam ya da onemli ol¢iide eksiklik) olmast nedeniyle egitim-ogretim hizmetlerinden yeterince
yararlanamayan adaylarin se¢me ve yerlestirme islemleri engel tiirii, engel derecesi, puanlart ve
tercihleri goz ontinde bulundurularak yapilacaktir. Saglhk kurulu raporlarinda belirtilen engel
dereceleri, OSYM tarafindan incelenmekte, adaylarin engelleri nedeniyle ayri bir secme ve
yverlestirme islemine tabi tutulup tutulmayacaklar: bu incelemelerin sonug¢larina gore
belirlenmektedir. Degerlendirme igleminde engel tiirii ve derecesi dikkate alinarak islem yapilan
adaylarin Sinav Sonug¢ Belgesi de buna uygun olarak diizenlenmektedir.” seklinde cevap verilerek
bagvuran hakkinda yine herhangi bir degerlendirme yapilmaksizin basvurunun reddedildigi ve basvurana

herhangi somut bir bilginin de verilmedigi anlagilmis, bagvuranin talebi ile ilgili Muhatap Kurumu
bilgilendirdigi tespit edilmistir.

22. Makul diizenleme kapsaminda ti¢iincii olarak, somut olayda bagvuranin ihtiyaci olan makul
diizenlemenin yerine getirilmesinin Idare agisindan mali imkéanlar nispetinde olup olmadigmm incelenmesi
gerekmektedir. Bu yoniiyle makul bir diizenleme talebinin, diizenleme yapan taraf iizerinde asir1 ve
gereksiz bir yiik olusturmamasi gerekir (Engelli Haklar1 Komitesi, Ayrimcilik Yapmama ve Esitlik
Hakkinda Genel Yorum No:6 (2018) para. 25/b). Bu kapsamda bagvuranin talebi; engelli ek puaninin
nesnel kosullara baglanarak kime nasil verileceginin agikg¢a belirlenmesi ve YKS Kilavuzu’na
eklenmesine iliskindir. “Mali imkanlar nispetinde” ifadesi, bagvuranin talebinin Idare {izerinde ekonomik
anlamda ag1r bir yiik olusturmasi bakimindan dikkate alinmasi gereken bir gostergedir. Bagvuranin
talebinin ise Kilavuz’da yer alan maddelerin nesnel kosullara baglanmasi seklinde oldugu ve acikg¢a
Idareye mali yiik yiikleyecek bir talep olmadig1, bu nedenle de idare agisindan mali imkanlar nispetinde
oldugu degerlendirilmistir.
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23. Makul diizenleme kapsaminda son olarak 6lgiiliiliik, gereklilik ve uygunluk kriterlerine de
yer verilmistir. Somut olayda basvuranin makul diizenleme talebinin 6l¢iiliiliik, gereklilik ve uygunluk
kriterlerini karsilayip karsilamadiginin tespiti amaciyla bagvuranin talebi reddedilirken Idare tarafindan
ileri siiriilen gerekgelerin incelenmesi gerekmektedir. Bu kapsamda, OSYM’nin “...yapilan sinavlarda
engelli adaylara ek puan verilmesi sadece Yiiksekogretim Kurumlar: Sinavi (YKS) sisteminde
saglk sorunu olan adaylarla saglk sorunu olmayan adaylar arasinda ve engel durumlari
farklihigi nedeniyle engelli adaylarin kendi aralarinda dahi olusabilecek dezavantaji énlemek
amaciyla, bedensel ozelliklerinde agir derecede ve siirekli olarak islev kaybi veya bozuklugu
(biitiin diizeltmelere ragmen bedensel, gorme veya igitme giiciinde tam ya da onemli ol¢iide
eksiklik) olmasi nedeniyle egitim-ogretim hizmetlerinden yeterince yararlanamayan adaylarin
se¢me ve yerlestirme islemleri, engel tiirii, engel derecesi, puanlari ve tercihleri goz oniinde
bulundurularak ek puan uygulamas: yaptlmaktadir.” ifadeleriyle YKS Kilavuzu’nda yer alan
maddeyi tekrar ederek bagvuranin talebini reddettigi anlagilmig, YKS Kilavuzu’nda yer alan maddenin
soyut nitelikte oldugu, engelli ek puaninin kimlere nasil verileceginin ayrintili ve agik bir sekilde
aciklanmadig ve bagvuranin talebinin reddedilme nedeninin de somut olarak belirtilmedigi, basvuranin
ayn1 giin tekrar talepte bulunmasi iizerine Muhatap Kurumun 10/4/2023 tarihli cevabinda yine
Kilavuz’da yer alan maddeyi tekrarladigi ve 2019 yilindan itibaren engelli ek puani i¢in bagvuruda
bulunan basvurana Kurumumuza bagvurusunun ardindan engelli ek puanmin verildigi ancak engelli ek
puani i¢in aranan kriterlerin nesnel kosullara baglanarak kimlere nasil verileceginin Kilavuzda agikca
belirtilmedigi ve 20/7/2023 tarihinde yayimlanan 2023 YKS Sonuglar1 Belgesi’nde de “sinavin
degerlendirmesinin engel tiiri ve derecesi dikkate alinarak yapildigi ve engelli ek puaninin YKS
puanlarma yansitildigr” belirtilmesine ragmen basvurana ne kadar puanin verildigi ve bu puanin bagvuranmn
siralamasini ne sekilde etkilediginin belirtilmedigi anlagilmistir. Ayrica YKS Kilavuzu’nda her ne kadar
saglik kurulu raporlarinda belirtilen engel tiirii ve derecelerinin incelenecegi belirtilmis olsa da bu
incelemenin hangi usul ve esaslara gore yapilacaginin da belirtilmedigi ve bu bilgilerin 2023 YKS

Sonuglari Belgesi’nde de yer almadig anlasilmustir.

24, Bagvuranin ayni konu hakkinda 12/4/2023 tarihinde Kamu Denetgiligi Kurumuna (KDK)
basvuruda bulundugu, basvurusuna istinaden verilen tavsiye kararinda; bireylerin temel hak ve
hiirriyetlerinin diizenlendigi Anayasa’da sosyal hukuk devleti, adalet ve esitlik basta olmak tizere farkli
ilkeler dogrultusunda engellilerin de i¢inde bulundugu toplumun dezavantajli gruplarina yonelik 6zel
koruyucu hiikiimlere yer verildigi, bu bakimdan 6zellikle sosyal devlet ilkesinin temel niteliginin devletin
toplumdaki dezavantajli gruplar lehine miidahalede bulunmasi ve bu gruplara dahil bireylerin firsat
esitligini saglayacak sekilde 6nlemlerin alinmasi oldugu, devletin engelli bireylerin haklarina iliskin
yiikiimliiliiklerinin sosyal bir hukuk devleti olmastyla baglantili oldugu ve engelli haklar alaninda idarenin
islemlerinin ve mevcut uygulamalarmin hukuki giivenlik ve belirlilik ilkeleri ile hak arama hiirriyeti
dogrultusunda yasal diizenlemelerle uyumlu olmasi gerektigi belirtilmistir (KDK, B. No: 2023/5218,
12/4/2023, para. 16-17).

25. Makul diizenleme ile hedeflenen, engellilerin hak ve dzgiirliiklerini tam ve diger bireyletle esit
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sekilde kullanmasmi veya bunlardan yararlanmasimi saglamaktir. Makul diizenleme, engellilik baglaminda
ayrimeihik yapmama yiikiimliiliigiiniin derhal uygulanmasim saglayan temel bir unsurdur. Ileriye déniik bir
yiiktimliiliik olarak makul diizenleme, engelli bir kimsenin erisilebilir olmayan durumlara veya ortamlara
erisim istedigi veya kendi haklarindan istifade etmek istedigi andan itibaren gergeklestirilmelidir. Makul
diizenlemenin, yalnizca diizenleme yapilmasini isteyen engelli bireyin yararina olabilecegi gibi bazi
durumlarda kolektif hale gelebilecegi ve kamu yarar1 saglayabilecegi goz oniinde bulundurulmalidir
(Engelli Haklar1 Komitesi, Ayrimcilik Yapmama ve Esitlik Hakkinda Genel Yorum No:6 (2018) para.
24/b). Avrupa insan Haklar1 Mahkemesine (AIHM) gore de AIHS nin 14’iincii maddesi makul
diizenlemenin 15181inda okunmalidir. Mahkemeye gore bu tarz diizenlemeler mesrulagtirilamayan ve
dolayisiyla ayrimciliga yol agan olgusal esitsizliklerin giderilmesine yardime1 olmaktadir (AIHM,
Cam/Tiirkiye, B. No: 51500/08, 23/2/2016, para. 65; AIHM, Sanlisoy/Tiirkiyve, B. No: 77023/12,
8/11/2016, para. 60).

26. Somut olayda basvuranin engelli ek puaninin nesnel kosullara baglanarak kime nasil
verileceginin agikga belirlenmesi ve YKS Kilavuzu’na eklenmesine iliskin talebinin yalnizca bagvuranin
yararina olmadig, boyle bir diizenlemenin yapilmasin farkli veya ayni engeli olan diger bireyler i¢in de
faydali olabilecegi ve kamu yarar1 saglayabilecegi degerlendirilmistir. Bu nedenle makul diizenleme
yoniindeki talebin amaca uygun, gerekli ve 6l¢tilii oldugu anlagilmustir.

27. Tim bu tespitler 15181nda; 2019-2023 YKS Kilavuzlarinda engelli ek puaninin verilmesi
ile ilgili ayn1 diizenlemenin yer aldigi, 2019 yilindan itibaren engelli ek puani i¢in bagvuruda
bulunan bagvurana Kurumumuza basvurusunun ardindan engelli ek puanmim verildigi ancak engelli ek
puani i¢in aranan kriterlerin nesnel kosullara baglanarak kimlere nasil verileceginin Kilavuz’da agikca
belirtilmedigi ve 20/7/2023 tarihinde yayimlanan 2023 YKS Sonuglart Belgesi’nde de “siavin
degerlendirmesinin engel tilirli ve derecesi dikkate alinarak yapildigi ve engelli ek puaninin YKS
puanlarina yansitildigr” belirtilmesine ragmen basvurana ne kadar puanin verildigi ve bu puanin
basvuranin siralamasimi ne sekilde etkilediginin belirtilmedigi; bagvuranmn ek olarak engelli ek puaninin
verilecegi durumlarmn nesnel kriterlere baglanmasi suretiyle Muhatap Kurumdan makul diizenleme
talebinde bulundugu, bu talebin soyut gerekgelerle Kilavuz’da yer alan maddenin tekrar edilmesi
suretiyle reddedildigi ve bagvuranin dezavantajli konuma diisiiriildiigii, YKS Kilavuzu’nda her ne
kadar saglik kurulu raporlarinda belirtilen engel tiirii ve derecelerinin incelenecegi belirtilmis olsa da bu
incelemenin hangi usul ve esaslara gore yapilacagimin belirtilmedigi ve bu bilgilerin 2023 YKS
Sonuglar1 Belgesi’nde de yer almadigl, makul diizenleme talebinin Idarenin iizerinde herhangi bir
mali yiik olusturmadigi ve sosyal devlet ilkesi geregince hukuki giivenlik ve belirlilik ilkelerinin
saglanmast ile Idare tarafindan gerceklestirilecek makul diizenlemenin kamunun yararmma olacaginn

anlagilmasi nedeniyle talebin amaca uygun, gerekli ve 6lgiilii oldugu anlagilmustur.

28. Yapilan inceleme neticesinde; bagvuranmin engelli ek puaninin verilecegi durumlarin nesnel
kriterlere baglanmas: talebine iligkin makul diizenleme yapma ilkesine aykiri hareket edilmesi nedeniyle
engellilik temelinde ayrimcilik yasagmin ihlal edildigi kanaatine varilmuigtir.
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29. Basvuru konusu olay bakimindan bagvuranin 2019 yilindan 2023 yilina kadar engelli ek
puani bagvurusunda bulunmasina ragmen Kurumumuza bagvurusunun ardindan kendisine engelli ek
puanmin 2023 yilinda verilmesi, bu siire igerisinde Kilavuz’da yer alan bagvuru konusu diizenlemenin
degistirilmemesi, ihlalin etki ve sonuglarinin agirligi ile muhatabin hukuki konumu g6z 6niinde
bulundurularak ihlal konusu eylemle ilgili muhataba 20.000 TL idari para cezasinin uygulanmasina karar
verilmistir.

V.KARAR

A. Basvuruda AYRIMCILIK YASAGI IHLALI YAPILDIGINA,

B. Muhatap hakkinda 20.000 TL IDARi PARA CEZASIUYGULANMASINA,

C. Kararin taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara Idare Mahkemesine
basvurulabilecegine,

8/2/2024 tarihinde Muhammet Ecevit CARTI'nin kars1 oyuyla OY COKLUGUYLA, karar

verildi.
e-imzahdir Prof. Dr. Muharrem KILIC
Av. Alisan TIRYAKI Bagkan
II. Bagkan (Gorevli)
e-imzahdir e-imzahdir e-imzahidir
Dr. Burhan ERKUS Dilek ERTURK Ismail AYAZ
Kurul Uyesi Kurul Uyesi Kurul Uyesi
e-imzahdir e-imzahdir e-imzahdir
Mehmet Emin GENC Muhammet Ecevit CARTI Saffet BALIN
Kurul Uyesi Kurul Uyesi Kurul Uyesi
Unal SADE e-imzahdir e-imzahdir
Kurul Uyesi Yunus Emre KARAOSMANOGLU Av. Zennure BER
(Izinti) Kurul Uyesi Kurul Uyesi

Ek: 2024/116 S. K. Kurul Karart Muhammet Ecevit CARTI Kars1 Oyu (3 Sayfa)

11/11



@
&) AR 1CC
TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU ~

T I H E K TURKIYE CUMHURIYETI'NIN Yiiziincii viLI
06.05.2024
KARSIOY GEREKCESi
Karar Adi : S.K
Karar Numarast . 2024/116

Bilindigi {izere, Tiirkiye nin taraf oldugu BM Engellilerin Haklarma iliskin Sézlesme (EHIS),
6701 sayili Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda
Kanun’un dayandigi temel ilkelerden biri olan “makul diizenleme” kavrami, 6701 sayili Kanunun
“Tanmmlar” baglikl 2/1-(i) bendinde “Engellilerin hak ve 6zgiirliiklerini tam ve diger bireylerle esit sekilde
kullanmasini veya bunlardan yararlanmasim saglamak tizere belirli bir durumda ihtiya¢ duyulan, mali
imkanlar nispetinde, olgiilii, gerekli ve uygun degisiklik ve tedbirleri ifade eder.” seklinde tanimlanmig

olup, mezkir kavram BM EHIS ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun’da da ayn1 icerikle
tanmmlannustir.

BM EHiS’in denetim organi olan Engelli Haklar1 Komitesi, 2 No.lu Genel Yorumunda
erigilebilirlik kavramiyla ilgili olarak su agiklamay1 yapmaktadir: “Erisilebilirlik gruplarla ilgilidir, ote
yandan makul imkan (makul diizenleme) bireylerle ilgilidir. Bu, erisilebilirlik saglama gérevinin ex
ante (tahmin edilen) bir gérev oldugu anlamina gelmektedir.”.

Makul diizenleme yapma yiikiimliiliigii, isverenler, mal ve hizmet sunanlar ve kamu makamlari
gibi yiikiimliiliik altinda olanlar tarafindan engelli bireyler i¢in s6z konusu olan engellerin kaldirilmasi adma

gerekli diizenlemelerin hayata gegirilmesi anlamina gelmektedir. Makul diizenleme hayata

oecirilirken ilgili kisilerin bireysel 6zellikleri ve mevcut durumun kosullari g6z oniinde

tutularak en uygun c¢oziimiin hayata gecirilmesi gerekmektedir. (TIHEK 07/10/2021 tarihli ve
2021/253 sayili Karar, para.22)

Esitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagi uluslararasi hukukun temel bir unsurudur. Bu sayede esit
kosullardaki kisilere; hukuki olarak ve uygulamada esit davranilmasi garanti altina alinir. Bununla birlikte,
davraniglardaki her ayrimin veya farkliligin ayrimcilik teskil etmeyeceginin vurgulanmasi da 6nemlidir.
Genel uluslararas1 hukukta kabul edildigi iizere; nesnel ve makul bir gerekgeyle yapilan farkli muameleler,
aranan amag ile kullanilan araglar arasinda orantinin oldugu durumlarda ayrimeilik teskil etmeyecektir.
Bununla birlikte esitlik ilkesi; belirli durumlarda bir devletin ayrimeiliga neden olan veya ayrimciligin
devam etmesine yardimci olan kosullar1 azaltmak veya ortadan kaldirmak i¢in pozitif ayrimeilik
yapilmasimi gerektirebilir. Buradaki amag, esit olmayan durumda olan kisilere esit firsat ve imkanlar

sunulmasi1 ve bu sayede onlarin 6nlerinde engel teskil eden kosullarin azaltilmasidir.
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5378 sayili Kanun’un “Ayrimcilik” baslikli 4/a maddesi; “Dogrudan ve dolayli ayrimeilik dahil
olmak iizere engellilige dayali her tiirlii ayrimcilik yasaktir. Esitligi saglamak ve ayrimciligi ortadan
kaldirmak iizere engellilere yonelik makul diizenlemelerin yapilmast igin gerekli tedbirler almir. Engellilerin
hak ve 6zgiirliiklerden tam ve esit olarak yararlanmasini saglamaya yonelik alinacak 6zel tedbirler

ayrimcilik olarak degerlendirilemez.” hiikiimlerini amirdir.

Bagvuruya iligkin miizekkerede de belirtildigi {lizere; “Makul diizenlemenin saglanmasi, engelli
kisilerin digerleriyle esit bir sekilde hizmetlerden faydalanmasi ve herhangi bir faaliyete katilmasina engel
olan durumlarm ortadan kaldirilmast amaciyla 6rmegin ¢aligma hayatinda, egitimde, saglik hizmetlerinde
veya ulasim hizmetlerinde yapilacak uyumlastirmalari ifade etmektedir. Ote yandan makul diizenlemeye
iligkin diger iilkelerdeki uygulamalar da g6z 6niinde bulunduruldugunda; yonerge veya talimatnamelerde,
test ve degerlendirme igin belirlenen usullerde, smav ve egitim materyallerinde uygun diizenlemeler ile
degisikliklerin yapilmasi da makul diizenleme yiikiimliiliigii kapsaminda yer almaktadir (Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhg, Engellilerin Haklarma iliskin Sézlesme Konusunda Parlamenterlere Yonelik El Kitabr,
2012, 5.57-59).

BM Engelli Haklart Komitesi’nin “Ayrimcilik Yasag: ve Esitlik Hakkinda” baslikli Genel Yorum
No. 6’da, “.... (c)“Makul diizenleme”, “pozitif ayrimcilik tedbirleri” dahil olmak iizere “6zel
tedbirler” ile de karistirlmamahdir. Her iki kavram da fiili esitligi saglamay1 amac¢lamakla
birlikte, makul diizenleme bir ayrimcilik yasag yiikiimliiliigityken, 6zel tedbirler engelli
bireylerin haklarim kullanmirken karsilastiklan tarihsel ve/veya sistematik/sistemik dislamay
¢ozmek iizere digerlerine gore ayricalikhh bir muameleye tabi tutulmasi anlamina gelmektedir.
Ozel tedbirlere 6rnek olarak, 6zel sektdrde istihdam edilen engelli kadmlarm sayisinin diisiik olmasi ve
yiiksekogretimde engelli 6grenci sayisinin artirilmast i¢in destek programlarmin desteklenmesi icin alinan
gegici tedbirler verilebilir. Benzer sekilde, makul diizenleme, bagimsiz yasayabilme ve topluma dahil olma
veya hak ehliyetini destekleme hakki altinda kisisel asistanlar gibi desteklerle karigtirilmamalidir;

E. Ozel Tedbirler Hakkinda Madde 5 (4)

28.  Aynmcilik olarak goriilmemesi gereken 6zel tedbirler, engelli bireyler igin fiili esitligi hizlandirmayr
veya ona ulagmay1 amaglayan pozitif ya da miispet dnlemlerdir. Bu tiir 6nlemler, Kadinlara Kars1 Her Tiirli
Ayrmceihgm Onlenmesi Sézlesmesi’nin 4. Maddesi veya Her Tiirlii Irk Ayrimeihgmm Ortadan Kaldimimasma Iliskin
Uluslararasi S6zlesme’nin 1. Maddesinin 4. fikrasi gibi diger uluslararasi insan haklar sozlesmelerinde belirtilmekte
ve az temsil edilen veya marjinallestirilmis bir grup lehine belirli avantajlar1 benimsemeyi veya
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korumay1 zorunlu kilmaktadir. Baza durumlarda, belirli bir sakathk ya da toplumun yapisal engelleri de
dahil olmak iizere, baglam ve kosullara bagh olarak kahci 6zel tedbirler gerekli olsa da genellikle
gecici niteliktedirler. Ozel tedbirlere 6rnek olarak sosyal yardim ve destek programlan, kaynaklarn
tahsisi ve/veya yeniden tahsisi, hedeflenen ise alim, ise alma ve terfi, kota sistemleri, gelistirme ve
giiclendirme tedbirleri ile gecici bakim ve teknolojik yardimlar verilebilir.” agiklamalan yer almaktadir.

Bu bilgiler dogrultusunda; OSYM tarafindan gergeklestirilen smavlarda, smava giren her bir
engelli bireyin engellilik tiirii ve derecesi gbz oniinde bulundurularak uygulanan ilave smav siiresi, miistakil
oda, yardimc araglar ya da refakatgi kullanimi gibi bireysel ¢oziimler makul diizenleme yilikiimliiligi
kapsaminda degerlendirilebilecek iken ek puan uygulamasinin ise bu kapsamda yer almadig: ve
engelli bireylerin digerlerine gore ayricalikli bir muameleye tabi tutulmasi olarak
degerlendirilebilecek 6zel tedbir niteligi tasidig: diisiiniilmektedir.

Ayrica engelli bireylere yonelik ek puan uygulamasi i¢in genel kriterler belirlenebilecegi ancak
engellilik olgusunun bireyler bazinda oldukga fazla degisiklik gostermesi ve bireylerde farkli yansimalar
olmast sebepleriyle bu yontemin her zaman engelliler lehine sonuglar dogurup dogurmayacagi konusunda
tereddiit bulundugu, OSYM tarafindan uygulanan “Kurul degerlendirmesi” yonteminin idarenin takdir
yetkisi i¢inde kaldig1 ve engelliler lehine standart kriterler uygulamasindan daha olumsuz sonuglar
doguracag diisiincesinin mutlak olmadig1 degerlendirilmektedir. Bununla birlikte; degerlendirmede
“seffaflik” ilkesi geregi, ek puan uygulamasi i¢in bagvuran engellilerin bu talepleri hakkinda red karar
verilmesi halinde bu durumun gerekgelendirilmesi ve ilgiliye red nedenlerinin agik¢a bildirilmesi gerektigi
de izahtan varestedir.

Bagvuruya konu olayin “makul diizenlemenin yapilmamas1” baglaminda bir ayrimcilik degil
“egitim hakkmm kullanilmasna iligkin olarak pozitif ayrimcilik kapsaminda Devlet tarafindan uygulanan
bir 6zel tedbir” oldugu ve idarenin takdir yetkisi i¢inde kaldig1 kanaatiyle cogunluk goriisiine
katilmryorum.

e-imzahdir

Muhammet Ecevit CARTI
Kurul Uyesi
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