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   I. BAŞVURUNUN KONUSU 

 

   1. Başvuranın; kendisine verilen 10 dakika ek süreyle telefonla görüşme ödülünün dilekçeyle 

başvurmasına rağmen kullandırılmadığı ve yargı organları tarafından savunma hakkının ihlal edildiği iddialarına 

ilişkindir. 

 
   II. İNCELEME SÜRECİ 

 

   2. Başvuran, başvuru dilekçesinde özetle: 

   a. 13/5/2017 tarihinden beri Tavşanlı T Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda tutuklu olarak bulunduğunu 

ve herhangi bir disiplin soruşturması geçirmemiş olduğunu, 

   b. 30/3/2013 tarihli ve 28603 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Hükümlü ve Tutukluların 

Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik kapsamında yaptığı başvuru doğrultusunda kendisine, 3/3/2023 tarihinde 

10 dakika ek süreyle telefon görüşmesi yapma ödülü verildiğini, 

   c. Söz konusu ödülü 13/3/2023-19/3/2023 tarihleri arasında kullanabileceğinin kendisine tebliğ edildiğini, 

ödülü kullanmak için 14/3/2023 tarihinde ilgili birime, 16/3/2023 tarihinde ise İdareye dilekçe ile başvurduğunu 

ancak dilekçelerine herhangi bir cevap verilmediğini, 

   ç. Yaşadığı mağduriyetten dolayı 20/3/2023 tarihinde Tavşanlı Cumhuriyet Başsavcılığına suç 

duyurusunda bulunduğunu, 27/3/2023 tarihinde soruşturmaya yer olmadığına yönelik karar verildiğini, 

   d. Bu karar üzerine başvurduğu Tavşanlı Sulh Ceza Hâkimliğince 11/4/2023 tarihinde başvurusunun 

reddedildiğini ve kendisinin bu karara da itiraz etmiş olduğunu, 

   e. Tavşanlı Sulh Ceza Hâkimliği tarafından somut delillerin değerlendirilmediğini ve savunma hakkının ihlal 

edildiğini iddia etmektedir. 

   3. Muhatap Tavşanlı T Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumu Müdürlüğünden alınan yazılı görüşte özetle: 

   a. Başvurana 10 dakikalık ek süreyle telefon görüşmesi ödülü verildiği, ancak 13/3/2023 ve 17/3/2023 

tarihleri arasında Kurumda barındırılan başka bir mahpus tarafından Kurum personeline ve dış güvenlik 

personeline tehdit oluşturacak konuşmaların gerçekleştirilmiş olduğu, bu süreçte telefonla dinleme ve görüştürme 

servisinin bu kişi ve yaşanan/yaşanacak olan olayları tespit etme, müessir olayları öncesinde saptama hususuna 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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öncelik tanıdığı, 

   b. Mevzuatta Kurumun asayiş ve güvenliğini bozucu olaylar sırasında telefonla görüşme hakkının 

kullandırılmayacağı öngörüldüğünden başvuranın o hafta yapacağı görüşmesinin yaşanabilecek olumsuz bir olayın 

önüne geçilebilmesi için farklı bir günde yaptırılmasının uygun görüldüğü, 

   c. Ayrıca İdare ve Gözlem Kurulu tarafından, 13/3/2023 ve 19/3/2023 tarihleri arasında başvurana 

kendi telefonla görüşme gün ve saatinde kullandırılmak üzere haftalık olağan telefonla görüşme süresine ek olarak 

10 dakika telefon görüşmesi hakkı verilmesine karar verildiği, 

   ç. 22/3/2023 tarihinde başvuranın koğuşuna gidilerek kendisine verilen ek sürenin kullandırılacağının 

söylendiği, başvuranın ise; eşinin çalıştığı ve dilekçe ile görüşmek istediği günü beyan etmesine rağmen tarafına 

dönüş yapılmadığını ifade ettiği, 

   d. Bunun üzerine başvurana; güvenlik nedeniyle görüşmesinin ertelendiği hususunun izah edildiği ancak 

başvuranın ek görüşme hakkını kullanmak istemediğini ifade ettiği, 

   e. Aynı gün yaklaşık yarım saat sonra başvuranın koğuşuna tekrar gidilerek ek görüşme süresini 

kullanmak istemesi halinde içinde bulunulan haftada kendisinin görüşmesinin sağlanacağının söylendiği ancak 

başvuranın yine görüşmek istemediği ifade edilmektedir. 

   4. Muhatabın yazılı görüşüne karşı başvuran tarafından kanuni süresi içerisinde yazılı görüş 

gönderilmemiştir. 

 

   III. İLGİLİ MEVZUAT 

 
   5. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayılı Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu Kanunu’nun “Kurumun 

görevleri” başlıklı 9’uncu maddesinin birinci fıkrasının (i) bendinde; “Özgürlüğünden mahrum bırakılan ya da 

koruma altına alınan kişilerin ulusal önleme mekanizması kapsamındaki başvurularını incelemek, 

araştırmak, karara bağlamak ve sonuçlarını takip etmek” Kurumun görev alanları arasında düzenlenmiştir. 

   6. 6701 sayılı Kanun’un “Başvurular” başlıklı 17’nci maddesinin birinci ve sekizinci 

fıkralarında; “Özgürlüğünden mahrum bırakılan ya da koruma altına alınan kişilerin Kuruma bizzat 

başvuru yapabileceği” hükme bağlanmıştır. 

   7. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik 

Kurumu Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in “Başvuru konusu teşkil 

etmeyecek işlem ve kararlar” başlıklı 40’ıncı maddesine göre: 

   “Yasama ve yargı yetkilerinin kullanılmasına ilişkin işlemler, Hâkimler ve Savcılar Kurulu 

kararları ile Anayasanın yargı denetimi dışında bıraktığı işlemler başvurunun konusu olamaz.” 

   8. Mezkûr Yönetmelik'in “Ön incelemenin yapılması” başlıklı 48'inci maddesinin birinci fıkrasına göre: 

   “(1) Kuruma yapılan başvurular, inceleme ve araştırmaya geçilmeden önce ön incelemeye tabi 

tutulur ve sonucunda; 

   (...) 

   ç) Yargı organlarında görülmekte olan veya yargı organlarınca karara bağlanmış uyuşmazlıklara 

ilişkin olup olmadığı 

   (…) 

   yönlerinden incelenir.” 

   9. Mezkûr Yönetmelik'in “Gerekçeli kabul edilmezlik kararı” başlıklı 67’nci maddesinin ikinci 

fıkrasına göre: 

   “Ön inceleme aşamasında incelenebilir bulunan ya da incelenebilirliği esasla birlikte incelenmesi 
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ve araştırılması kararlaştırılan başvuruların 48’inci maddede belirtilen gerekli koşulları taşımadığının 

anlaşılması halinde de bu başvurularla ilgili gerekçeli kabul edilmezlik kararı verilir.” 

 

   IV. DEĞERLENDİRME VE GEREKÇE 

 
   10. Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumunun amacı; insan onurunu temel alarak insan haklarının 

korunması ve geliştirilmesi, kişilerin eşit muamele görme hakkının güvence altına alınması, hukuken tanınmış hak 

ve hürriyetlerden yararlanmada ayrımcılığın önlenmesi ile bu ilkeler doğrultusunda faaliyet göstermek, işkence ve 

kötü muameleyle etkin mücadele etmektir. 

   11. 6701 sayılı Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan hakları ihlallerini resen incelemek, araştırmak, 

karara bağlamak ve sonuçlarını takip etmek, ayrımcılık yasağı ihlallerini resen veya başvuru üzerine incelemek, 

araştırmak, karara bağlamak ve sonuçlarını takip etmek, özgürlüğünden mahrum bırakılan ya da koruma altına 

alınan kişilerin ulusal önleme mekanizması kapsamındaki başvurularını incelemek, araştırmak, karara bağlamak 

ve sonuçlarını takip etmek Kurumun görevleri arasında sayılmıştır. 

   12. Somut başvuruda başvuran, kendisine ödül olarak verilen ek süreyle telefonla görüşme hakkının 

kullandırılmadığını, bu hususla ilgili olarak yargı organlarına başvuru yaptığını ve yargı organlarınca savunma 

hakkının ihlal edildiğini iddia etmektedir. Başvuru dilekçesi ile başvuru kapsamında incelenen diğer belgelerden, 

başvuru konusu uyuşmazlık hakkında yargı organlarınca verilmiş kararların bulunduğu, savunma hakkının ihlal 

edildiğine yönelik iddianın ise münhasıran yargı yetkisinin kullanılmasına ilişkin işlemlerle ilgili olduğu anlaşılmıştır. 

   13. Sonuç olarak; başvurunun Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasına 

İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 48 ve 67'inci maddeleri uyarınca kabul edilmez olduğu 

kanaatine varılmıştır. 

   V. KARAR    
 

   A. Başvurunun KABUL EDİLMEZ OLDUĞUNA, 

 
   B. Kararın taraflara tebliğine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA, 

 
   C. Karara karşı tebliğ tarihinden itibaren 60 gün içerisinde Ankara İdare Mahkemesine 

başvurulabileceğine, 

 

   18/4/2024 tarihinde, OY BİRLİĞİYLE, karar verildi. 
 

 

 
Muhammet Ecevit CARTİ 

Daire Başkanı 
 

 

 

 

Dr. Burhan ERKUŞ 

Üye 

İsmail AYAZ 

Üye 
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Mehmet Emin GENÇ 

Üye 

Saffet BALIN 

Üye 


