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TÜRKİYE İNSAN HAKLARI VE EŞİTLİK KURUMU 
BAŞKANLIĞI 

 

2. DAİRE KARARI 
 

 
 

Başvuru Numarası : 2025/1952 - 2025/1953 

Toplantı Tarihi/Sayısı : 07.11.2025/66 

Karar Numarası : 2025/719 

Başvuran : E.Y. 

Başvuran Vekili/ Vasisi : - 

Adres : 
- 

Muhatap Kurum/Kişi : 
… Üniversitesi Rektörlüğü  

Muhatap Vekili/ Vasisi : - 

Muhatap Adres :  

 
 

  I. BAŞVURULARIN KONUSU 

 
  1. Başvuru, başvuranın yaşadığı sağlık sorunları nedeniyle ve mesai dışı görevi sendikal faaliyet kapsamında 

değerlendirmesi gerekçesiyle katılamadığı bir görevlendirme üzerine hakkında disiplin cezası verilmesinin, sağlık 

ile felsefi ve siyasi görüş temellerinde ayrımcılık yasağı ihlali oluşturduğu iddiasına ilişkindir. 

 

  II. İNCELEME SÜRECİ 

 
  2. Başvuran, başvuru dilekçelerinde özetle: 

  a. … Üniversitesi … Fakültesi Dekanlığı tarafından 24/11/2024 tarihinde mesai saatleri dışında ve hafta sonu 

planlanan bir görevlendirmeye sağlık sorunları nedeniyle ve mensubu olduğu … Sendikasının mesai saatleri 

dışında zorunlu tutulan çalışma ve etkinliklere üyelerinin katılmaması yönünde aldığı karar doğrultusunda 

katılamadığını, bu nedenle hakkında disiplin soruşturması başlatıldığını ve soruşturma neticesinde 

hukuka aykırı olarak disiplin cezası verildiğini, aynı tarihte görevlendirmeye katılmayan iki kişi 

hakkında disiplin cezası verilmeyip yalnızca mazeretlerinin sözlü olarak sorularak açıklama notu düşüldüğünü, 

  b. Fakülte Yönetim Kurulu tarafından önemli olduğu belirtilen Akreditasyon Saha Ziyaretine Fakülte 

Yönetim Kurulu Üyelerinden İ.Z., H.Y. ve B.E.’nin de katılmadığını, buna rağmen yalnızca kendisine 

disiplin cezası verilmesinin eşitlik ilkesine aykırı olduğunu, benzer şekilde 31/10/2024 tarihinde 

gerçekleştirilen Akreditasyon Saha Ziyaretine katılmayan öğretim elemanlarının olduğunu, yine 2022 yılında 

düzenlenen Akreditasyon Saha Ziyaretlerine katılmayan öğretim elemanlarının olduğunu, ancak bu kişilere yönelik 

herhangi bir disiplin soruşturması yürütülmediğini, 
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  c. 2/12/2024 tarihinde Dekan Yardımcısı E.H. tarafından ders işlemesinin engellediğini ve kendisine 

hakaret edildiğini, Dekan H.K.’nın bu olaya bizzat şahit olmasına rağmen görmezden geldiğini, nitekim hakkında 

disiplin cezasının verildiği soruşturmanın bu olaydan yalnızca 8 gün sonra başlatıldığını, Dekan Yardımcısı 

tarafından hazırlanan ders programlarında fakültede daha donanımlı olan … atölyeleri (…) için yaptığı 

taleplerin dikkate alınmadığını, bunun yerine daha yetersiz atölyeyi (…) kullanmak zorunda bırakıldığını, 

tüm bu yaşananlar nedeniyle sağlık ile felsefi ve siyasi görüş temellerinde ayrımcılığına uğradığını, 

   iddia etmektedir. 

  3. Muhatap … Üniversitesi Rektörlüğünden alınan yazılı görüşte özetle: 

  a. Başvuranın T.C. Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezine (CİMER) yapmış olduğu 15/1/2025 tarihli ve 

… sayılı ile 8/1/2025 tarihli ve … sayılı başvurularında yer alan iddialara ilişkin olarak … Fakültesi Dekan 

Yardımcısı Doç. Dr. E.H. hakkında inceleme başlatıldığı, incelemeci tarafından o dönemin … Fakültesi 

Dekanı Prof. Dr. Dekan H.K.’nın da inceleme sürecine dâhil edildiği, inceleme neticesinde Prof. Dr. 

H.K.’nın ve Doç. Dr. Üyesi E.H. hakkında soruşturma açılmaması yönünde kanaat bildirildiği ve İnceleme 

Raporu’nun taraflara tebliğ edildiği, 

  b. Başvuran tarafından H.K., B.E., H.Y., İ.T.Ş., İ.Z. ve Z.D. adlı üniversite personeli hakkında görevi 

kötüye kullanma suçu iddiasıyla … Cumhuriyet Başsavcılığına şikâyette bulunulduğu, söz konusu şikâyet üzerine 

… Cumhuriyet Başsavcılığı tarafından …/…/2025 tarihinde görevsizlik kararı (Soruşturma No: … - Karar No: 

…) verildiği ve dosyanın Üniversiteye gönderildiği, görevsizlik kararına istinaden başvuranın şikâyet ettiği 

üniversite personeli hakkında 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 53’üncü 

maddesi uyarınca disiplin soruşturması başlatılmasına karar verildiği ve hâlihazırda soruşturmanın devam ettiği, 

  c. Huzurdaki başvuruda yer alan iddialarla aynı mahiyette olmak üzere başvuran tarafından ayrıca 

Rektörlüğe de şikâyet dilekçesi sunulduğu, 5/2/2025 tarih ve … sayı ile kayda alınan şikâyet dilekçesine 

istinaden soruşturma başlatıldığı ve sürecin hâlen devam ettiği, ayrıca başvuranın disiplin cezasının iptali talebiyle 

… İdare Mahkemesinde 2025/… E. sayılı dosya üzerinden dava açtığı ve yargılamanın devam ettiği, 

yukarıda açıklanan hususlara ilişkin inceleme ve soruşturma raporları ile başvuranın iddialarına dair yapılan tüm 

işlemlere ait evrakların Kurumumuza iletildiği, 

   belirtilmiştir. 

  4. Muhatabın yazılı görüşüne karşı başvuran tarafından sunulan yazılı görüşte özetle: 

  a. Muhatap tarafından sunulan yazılı görüşün gerçeği yansıtmadığı, 24/11/2024 tarihinde görevlendirmeye 

katılmayan E.S. ve B.A. hakkında disiplin cezası verilmediği, yalnızca mazeretlerinin sözlü olarak sorularak 

açıklama notu düşüldüğü, buna rağmen hakkında disiplin soruşturması açılmasına yönelik herhangi bir açıklama 

yapılmadığı, ayrıca sendikal faaliyet kapsamında görevlendirmeye katılmaması nedeniyle disiplin cezası tesis 

edilmesine ilişkin herhangi bir açıklamada bulunulmadığı, 

  b. Disiplin cezasına itirazının değerlendirildiği disiplin kuruluna çağrılması gereken sendika temsilcisinin 

çağrılmadığı ve bu hususta muhatap tarafından herhangi bir açıklama yapılmadığı, ayrıca Üniversiteden ayrılma 

sürecinde ilişik kesme evraklarının kasten bekletildiği, bu suretle olumsuz psikolojik etki yaratılmak istendiği, 
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disiplin cezasının görevden ayrıldığı gün verilmesiyle yeni görev yerinde sicilinin olumsuz gösterilmesinin 

amaçlandığı, 

   ifade edilmiştir. 

  5. Başvuranın Kurumumuza 9/9/2025 tarihinde sunduğu ve … sayı ile kayda alınan dilekçesinden; 

Anayasa’nın “Hak arama hürriyeti” başlıklı 36’ncı maddesi kapsamında tamamen iyi niyetle ve hak arama 

amacıyla iki başvuru yaptığı, bu başvurularında herhangi bir kötü niyet veya haksız isnat amacının bulunmadığı, 

söz konusu başvurularından kendi iradesiyle vazgeçtiğini ifade ettiği ve başvuruların iptal edilmesini talep ettiği 

anlaşılmıştır. 

 

  III. İLGİLİ MEVZUAT 

 
  6. 6/4/2016 tarihli ve 6701 sayılı Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu Kanunu’nun “Amaç ve 

kapsam” başlıklı 1’inci maddesi şöyledir: 

  “(1) Bu Kanunun amacı; insan onurunu temel alarak insan haklarının korunması ve geliştirilmesi, 

kişilerin eşit muamele görme hakkının güvence altına alınması, hukuken tanınmış hak ve hürriyetlerden 

yararlanmada ayrımcılığın önlenmesi ile bu ilkeler doğrultusunda faaliyet göstermek, işkence ve kötü 

muameleyle etkin mücadele etmek ve bu konuda ulusal önleme mekanizması görevini yerine getirmek 

üzere Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumunun kurulması, teşkilat, görev ve yetkilerine ilişkin 

esasların düzenlenmesidir.” 

  7. 6701 sayılı Kanun’un “Kurumun görevleri” başlıklı 9’uncu maddesinin birinci fıkrasının ilgili bentleri 

şöyledir: 

  “(1) Kurumun görevleri şunlardır: … f) İnsan hakları ihlallerini resen incelemek, araştırmak, karara 

bağlamak ve sonuçlarını takip etmek. g) Ayrımcılık yasağı ihlallerini resen veya başvuru üzerine 

incelemek, araştırmak, karara bağlamak ve sonuçlarını takip etmek. … i) Özgürlüğünden mahrum 

bırakılan ya da koruma altına alınan kişilerin ulusal önleme mekanizması kapsamındaki başvurularını 

incelemek, araştırmak, karara bağlamak ve sonuçlarını takip etmek.” 

  8. 6701 sayılı Kanun’un “Başvurular” başlıklı 17’nci maddesinin ilgili kısımları şöyledir: 

  “(1) Ayrımcılık yasağı ihlalinden zarar gördüğü iddiasında bulunan her gerçek ve tüzel kişi Kuruma 

başvurabilir. … 

  (9) İşleme konulmayacak başvurular ve gerekçeli kabul edilmezlik kararları ile başvuruya ilişkin 

diğer usul ve esaslar yönetmelikle düzenlenir.” 

  9. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Türkiye İnsan Hakları 

ve Eşitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in “Başvurudan 

vazgeçme” başlıklı 60’ıncı maddesi şöyledir: 

  “(1) Sadece başvurucuyu ilgilendiren başvurularda, Başvurucu, Kurulca karar verilinceye kadar 

başvurusundan vazgeçebilir. Bu durumda Kurum inceleme ve araştırmasını sonlandırır.” 

  10. Mezkûr Yönetmelik’in “Karar verilmesine yer olmadığına dair karar” başlıklı 73'üncü maddesi 

şöyledir: 
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  “(1) Kurum; a) Başvurucunun başvurusundan vazgeçmesi, b) Başvurucu gerçek kişi ise ölümü veya 

tüzel kişi ise tüzel kişiliğinin sona ermesi, c) İnceleme ve araştırma devam ederken başvuru konusu 

hakkında dava açılması, üzerine inceleme ve araştırmasını sonlandırması hâlinde karar verilmesine yer 

olmadığına dair karar verir.” 

 
  IV. DEĞERLENDİRME VE GEREKÇE 

 
  11. Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumunun amacı; insan onurunu temel alarak insan haklarının 

korunması ve geliştirilmesi, kişilerin eşit muamele görme hakkının güvence altına alınması, hukuken tanınmış hak 

ve hürriyetlerden yararlanmada ayrımcılığın önlenmesi ile bu ilkeler doğrultusunda faaliyet göstermek, işkence ve 

kötü muameleyle etkin mücadele etmektir. 

  12. 6701 sayılı Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan hakları ihlallerini resen incelemek, araştırmak, karara 

bağlamak ve sonuçlarını takip etmek, ayrımcılık yasağı ihlallerini resen veya başvuru üzerine incelemek, 

araştırmak, karara bağlamak ve sonuçlarını takip etmek, özgürlüğünden mahrum bırakılan ya da koruma altına 

alınan kişilerin ulusal önleme mekanizması kapsamındaki başvurularını incelemek, araştırmak, karara bağlamak 

ve sonuçlarını takip etmek Kurumun görevleri arasında sayılmıştır. 

  13. Başvuru dilekçelerinde başvuran; yaşadığı sağlık sorunları nedeniyle ve mesai dışı görevi sendikal 

faaliyet kapsamında değerlendirmesi gerekçesiyle katılamadığı bir görevlendirme üzerine hakkında disiplin cezası 

verilmesinin, sağlık ile felsefi ve siyasi görüş temellerinde ayrımcılık yasağı ihlali oluşturduğunu ileri sürmüştür. 

  14. Kurumumuza yapılan başvurular üzerine 6701 sayılı Kanun kapsamında inceleme ve araştırma süreci 

başlatılmış; bu doğrultuda muhatap Üniversiteden başvuranın iddialarına karşılık yazılı görüş sunması istenmiş ve 

alınan görüş başvurana tebliğ edilerek cevabını sunması talep edilmiştir. Başvuran tarafından cevabın iletilmesinin 

ardından inceleme ve araştırma süreci devam ederken, 9/9/2025 tarihli ve … sayılı dilekçesiyle başvuran, 

kendi iradesiyle başvurularından vazgeçtiğini bildirerek başvurularının iptal edilmesini talep etmiştir. 

  15. Başvuranın sunduğu dilekçe ile kendi iradesiyle başvurularından vazgeçtiğini beyan etmesi karşısında, 

Türkiye İnsan Hakları Kurumu Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 

60’ıncı ve 73’üncü maddeleri uyarınca, 6/7/2025 tarihli ve 2025/1952 numaralı ile 6/7/2025 tarihli 

ve 2025/1953 numaralı başvurular hakkında karar verilmesine yer olmadığına dair karar verilmesi gerektiği 

kanaatine varılmıştır.   

  V. KARAR 

 

  A. Başvuruda KARAR VERİLMESİNE YER OLMADIĞINA, 

 

  B. Kararın taraflara tebliğine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA, 
 

  C. Karara karşı tebliğ tarihinden itibaren 60 gün içerisinde Ankara İdare Mahkemesine 
başvurulabileceğine, 

 

  7/11/2025 tarihinde OY BİRLİĞİYLE karar verildi. 
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