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TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

TIHEK 1.DAIREKARARI
Basvuru Numarasi :2022/802
Toplant1 Tarihi/Sayist :18.4.2024/40
Karar Numarasi :2024/355
Basvuran MY,
Bagvuran Vekili -
Adres -
Muhatap KurunvKisi : Bandirma 1 No.lu T Tipi Kapah Ceza infaz Kurumu Miidiirligii
Muhatap Adres -
I. BASVURUNUN KONUSU

1. Ceza infaz kurumu personelinin bagvurana hakaret igerikli sozler sarf ettigi iddiasina iliskindir.
1. INCELEME SURECI

2. Bagvuran basvuru dilek¢esinde 6zetle;

a. 27/5/2022 tarihinde infaz ve koruma basmemuru tarafindan gériismek i¢in ¢agrildigini, odadan
kendisini alan nobetgi memurun ayakkabilarini kontrol amaciyla ¢ikartmasm istedigini, nébet¢i memura mevzuata
uygun davrandigmi ancak yalnizca kendisine bu sekilde davranmasimnin etik olmadigmi sdyledigini, nobetgi
memurun da sesini yiikselterek “isimi senden mi ogrenecegim” seklinde karsihik verdigini, aralarinda tartisma
yasandigini, s6z konusu memurun kendisini tehdit ettigini,

b. Ayn1 memurun kendisini gériismeye gotiiriirken arkasindan hakaret igerikli s6zler sarf ettigini,
yanindaki diger memurun ise kendisini sikayet ettigini, bahsi gecen iki memurdan 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca sikayetci oldugunu iddia etmektedir.

3. Muhatap Bandirma 1 No.lu T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu Miidiirligiinden alman yazih goriiste
Ozetle;

a. Bagvuranmin 29/3/2022 tarihinde Kuruma giris yaptigi, A-1, B-17, T-9 ve D-2 numarali koguslarda
bulunduruldugu, 19/4/2022 tarihinde gergeklestirilen genel arama esnasinda bagvuranin D vardiyasinda blok
nobetcisi E. S. adli personelin kendisine hakaret ettigi ve bu durumun yapilan arama esnasinda gergeklestigi
iddiasina karsm ilgili personelce tutanak tutuldugu ve iddianin asilsiz oldugu,

b. Bagvuranin Kurumda bulundugu siire zarfinda yapilan genel aramalara iliskin sozlii veya yazili bir
beyaninin bulunmadigi, 19/4/2022 tarihli genel arama ile ilgili tutulan tutanak hakkinda baglatilan bir
disiplin  sorusturmasmin bulunmadigi, bagvuranm iddiasi tizerine ilgili personel hakkinda disiplin
sorusturmasi baslatildig: belirtilmistir.

4. Muhatap Kurumun cevabi yazisi bagvurana iletilmis ancak basvuran tarafindan Kurumumuza yazih
gOriis sunulmamustir.

1. ILGILI MEVZUAT

5. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayih Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu'nun “Kurumun
gorevleri” baslikli 9'uncu maddesinin birinci fikrasmin (i) bendi soyledir:
“Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal énleme
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mekanizmast kapsamindaki basvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarim takip
etmek.”.

6. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in “On incelemenin
yapilmast” baglikli 48’ inci maddesinin birinci fikrasmn ilgili bolimii soyledir:

“Kuruma yaptilan basvurular, inceleme ve arastirmaya ge¢ilmeden dnce on incelemeye tabi
tutulur ve sonucunda, ... yonlerinden incelenir.”.

7. Mezkir Yonetmelik’in “Gerekgeli kabul edilmezlik kararr” baslikl 67°nci maddesi soyledir:

“(1) On inceleme asamasinda, basvurunun agikca dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin
kotiiye kullamimini teskil edip etmedigi, ayrimcilik yasagi ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir.

(2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da incelenebilirligi esasla birlikte
incelenmesi ve arastiriimast kararlastirilan basvurularin 48 inci maddede belirtilen gerekli kosullar:

’

tasimadigimin anlagilmas: halinde de bu basvurularila ilgili gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir. ”.
I\V. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

8. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amacs; insan onurunu temel alarak insan haklarinmn
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altma alinmasi, hukuken tanmmus hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

9. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklart ihlallerini resen incelemek, arastrmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru tizerine incelemek,
arastrmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamimdaki bagvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun gorevleri arasinda sayilmistir. Bu kapsamda basvuranin, iddia ve talepleri
konuya iliskin mevzuat hiikiimleri ile birlikte incelenip degerlendirilmistir.

10. Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine (ATHM) gére, hiikiimlii ve tutuklular Avrupa insan Haklar1
Sozlesmesi (AIHS) kapsaminda kalan temel hak ve hiirriyetlerin tamamima kural olarak sahiptir (4/HM,
Hirst/Birlesik Krallik, B. No: 74025/01, 6/10/2005).

11. Cezaevlerinde 6zgiirliigiinden mahrum birakilan kisilerin, tutulduklar1 alanlari devletin kontrolii
altindaki 6zel alanlar olmasi, devletin hem bu kurumda bulunanlarin giivenliklerinin korunmasi hem de diizen ve
disiplini tesis etme yiikiimliiliigiiniin bulunmasmm sonucu olarak bu kisilerin sosyal iligkilerinin ve dis diinya ile
iletisimlerinin smirlandiriimas1 kagmilmaz olacaktir. AIHM’e gore, sugun &nlenmesi Ve disiplinin saglanmasi gibi
cezaevinde giivenligin saglanmasma yonelik kabul edilebilir makul gerekliliklerin olmasi durumunda mahpuslarmn
sahip olduklar1 haklar smirlanabilmektedir (4/HM, Silver ve Digerleri/Birlesik Krallik, B. No: 5947/72,
6205/73, 7052/75, 7061/75, 7107/75, 7113/75, 7136/75, 25/3/1983).

12. Bagvuran mevzuata uygun oldugunu belirttigi ancak yalnizca kendisine uygulanmasmin etik olmadigmi
iddia ettigi uygulamaya iligkin olarak ilgili memurla aralarinda tartisma ¢iktigini ve ilgili memur ile goriismeye
giderken yaninda olan diger memurdan Tiirk Ceza Kanunu uyarinca sikayetci oldugunu iddia etmistir. Muhatap
Kurum tarafindan ilgili olay hakkinda tutanak tutuldugu ve basvuranin iddialarmin asilsiz oldugunun tutanakta
belirtildigi ve bunun yaninda bagvuranin sikayet dilekgesine istinaden bagvuranin tartisma yasadigi E. S.
isimli memur hakkinda disiplin sorusturmasi baslatildigi belirtilmistir.

13. Bagvuran tehdit edildigine iliskin olay giiniine ait kamera kayitlarinm incelenmesini talep etmistir.
Ancak muhatap ceza infaz kurumundaki kameralar ses kaydi almamaktadir. Yargitay 3. Ceza
Dairesinin  2019/... esas ve 2019/... karar sayili kararinda da benzer yonde ses kaydi 6zelligi olmayan
kamera kayitlarindan tartigmanin igeriginin tespit edilemedigi ve olaya iliskin tanik beyaninin da olmamasi
sebebiyle iddialarin soyut oldugu seklinde hiikiim verilmistir. AYM 6niine gelen bir dosyada; " Kaé#i muamele
yvasagmn ihlal edildigi iddialarina iliskin bagvurularda, bagvurucularin delil elde etmeleri konusundaki
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zorluklar  dikkate alinmakta ve  basvuruculardan ihlal  iddialarini  kanitlamalar:
beklenmemektedir. Ancak basvuruculardan ihlal iddialarimin arastirilmasina, dosya kapsaminda
sahip olunan bilgi ve belgelerle karsilastirilarak bir degerlendirme yapilmasina elverisli somut
bir olay anlatimi yapmalar: beklenmektedir (AYM, Metin Ozkara, B. No: 2015/7415, 17/7/2019,
para. 31)" ictihadma yer verilmistir. Bu dogrultuda bagvurana yonelik tehdit igerikli ifadelerin tespit edilmesinin
miimkiin olmadig1 ve dolayisiyla bagvuru  konusu iddialarmn agik¢a dayanaksiz oldugu kanaatine varimustir.

14. Ayrica bahsi gegen personel hakkinda bagvuranin dilekgesine istinaden idari sorusturma baslatildigi
belirtilmistir. Sorugturma neticesinde disiplin cezasi verilmesine yer olmadigi karari verildigi anlagilmustir.
Bagvuranin ilgili personel hakkinda Tiirk Ceza Kanunu uyarimnca talep ettigi cezalandirma taleplerinin de
Kurumumuzun gorev alantyla bagdagmadigi degerlendirilmistir.

V. KARAR
A. Bagvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararm taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars: teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara Idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

18/4/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir
Av. Alisan TIRY AKI
Daire Baskani
e-imzahdir e-imzahdir
Dr. Burhan ERKUS Dilek ERTURK
Uye Uye
e-imzahdir e-imzahdir
[smail AYAZ Av. Zennure BER
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