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. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuru, bagvuranin ¢alistigi Kurumda tarafina dogum, irk ve mezhep temellerinde mobbing
uygulandigr ve istegi disinda tayin edildigi iddialarina iliskindir.

I1. IDDIA VE TALEP

2. Bagvuran, 2017 yilinda 5 yil gorev yaptigi Tekirdag ilinden ... Agik Ceza Infaz Kurumuna naklen
atandigmi, 2018 yilinda kendi istegi disinda ... M Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna atandigini, bahsi gegen
atama isleminde M. A. isimli Miidiir tarafindan ayrimci muameleye maruz kaldigini, farkl bir bolgeden gelmis
oldugu i¢in dogum, ik ve mezhep temellerinde tarafina farkli bir muamele uygulandigini, s6z konusu atama
isleminin iptali icin ... 2. idare Mahkemesinde dava actigin1 ve Mahkeme karari ile gérev yerine iade
edildigini, daha sonra ... A¢ik Ceza Infaz Kurumunda tarafina dogum temelinde mobbinge devam edildigini ve
farkl gerekgelerle 6nce ... 2 No.lu T Tipi Ceza Infaz Kurumuna ardindan da ... Agik Ceza infaz Kurumuna
naklen atama isleminin gerceklestirildigini, ... A¢ik Ceza Infaz Kurumunda da tarafina mobbing uygulanmaya
devam edildigini ve s6z konusu mobbing uygulamalarinin tespit edilmesi adma miifettis
gorevlendirmesini talep etmesine ragmen talebinin Adalet Bakanlig: tarafindan kabul edilmedigini iddia ederek
magduriyetinin giderilmesi adina gereginin yapilmasim talep etmektedir.

1. ILGILI MEVZUAT

3. 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayil: Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Insan Haklari
ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun "Tanimlar” baslikli 2'nci maddesinin ilgili kismi soyledir:

"(1) Bu Kanunun uygulanmasinda; ... Q) Isyerinde yildirma: Bu Kanunda sayilan ayrimcilik
temellerine dayanilarak kisiyi isinden sogutmak, diglamak, biktirmak amaciyla kasitli olarak yapilan
eylemleri, ... ifade eder."

4. 6701 sayili Kanun’un “Esitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagi” bashikh 3’tincti maddesinin ilgili kisimlart
sOyledir:

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
Belge Dogrulama Kodu:



“(1) Herkes, hukuken taninmus hak ve hiirriyetlerden yararlanmada esittir.

(2) Bu Kanun kapsaminda cinsiyet, wk, renk, dil, din, inan¢, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik
koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasaktir.

(.)"

5. 6701 sayilh Kanun’un “Kurumun gérevieri” bashikli 9’uncu maddesinin birinci fikrasinm ilgili bentleri
sOyledir:

“(f) Insan haklar: inlallerini resen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuclarin takip
etmek, (g) Ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru tizerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek, ... (i) Ozgiirligiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan
kisilerin ulusal onleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularini incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek”

6. 6701 sayili Kanun’un “Basvurular” baglikl 17°nci maddesininilgili kisimlan sdyledir:

“(1) Ayrimcilik yasag: ihlalinden zarar gordiigii iddiasinda bulunan her gercek ve tiizel kigsi
Kuruma basvurabilir.

(2) Ilgililer, Kuruma basvurmadan énce bu Kanuna aykiri oldugunu iddia ettikleri uygulamanin
diizeltilmesini ilgili taraftan talep eder. Bu taleplerin reddedilmesi veya otuz giin icerisinde cevap
verilmemesi hdlinde Kuruma basvuru yapilabilir ...

(...)”

7. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in “Basvurunun konusu”
baglikh 31°inci maddesi s6yledir:

“Tiirkiye Insan Haklar: ve Esitlik Kurumu Kanunu kapsaminda cinsiyet, ik, renk, din, dil, inanc,
mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas
temellerine dayalr ayrimcilik yasagr ihlalleri bagvurunun konusunu olusturur.”

8. Mezkir Yonetmelik’in "Bagvurunun yapilis usulii” baglikli 35°inci maddesinin ilgili kisimlart soyledir:

“(5) Varsa basvuru konusuna iligkin bilgi ve belgeler de basvuruya eklenir.

(6) Kuruma yapilan basvurularda asagidaki hususlara yer verilir: a) Basvurucu gergek kisi ise;

4) Aleyhine basvuru yapilan kamu kurum ve kuruluglar:, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
gercek kisiler ve ézel hukuk tiizel kisileri, basvuru konusu ve talep, 5) flgili tarafa basvuru tarihi ve ilgili
tarafin cevap tarihi,

(..)”

9. Mezkir Yonetmelik’in “On Incelemenin Yapilmast” baslikli 48’inci maddesinin birinci fikrasinm ilgili
kismu sOyledir:

“(1) Kuruma yapilan bagvurular, inceleme ve arastirmaya gegilmeden dnce 6n incelemeye tabi
tutulur ve sonucunda,; a) Kurumun gérev alanina Qirip girmedigi, ... yonlerinden incelenir.”

10. Mezkir Yonetmelik’in “Gerekgeli kabul edilmezlik karari” baglikli 67’ nci maddesi soyledir:

“(1) On inceleme asamasinda, bagvurunun agikca dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin
kotiiye kullanimini teskil edip etmedigi, ayrimcilik yasag: ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karari verilir.

(2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da incelenebilirligi esasla birlikte
incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48 inci maddede belirtilen gerekli kosullar:



tasimadiginin anlasiimasi halinde de bu basvurularia ilgili gerekgeli kabul edilmezlik karar verilir.”
IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

11. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinm
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimcihigin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

12. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde, insan haklar ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasag ihlallerini resen veya basvuru lizerine incelemek,
aragtirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun gorevleri arasinda sayilmustir.

13. Bununla birlikte bagvuru, ... Acik Ceza Infaz Kurumuna atanan bagvuramn farkli bir bélgeden
gelmis olmasi nedeniyle M. A. isimli Miidiir tarafindan dogum, irk ve mezhep temellerinde ayrimci
muameleye maruz kaldig1 ve istegi disinda ... M Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna atandigi, séz konusu
atama isleminin iptali igin ... 2. idare Mahkemesinde dava actig1 ve Mahkeme karar ile gérev yerine iade
edildigi, ... Acik Ceza Infaz Kurumunda tarafina mobbing uygulanmaya devam edilerek énce ... 2 No.lu T Tipi
Ceza Infaz Kurumuna ardindan da ... Ceza Infaz Kurumuna naklen atandigi, mobbing
uygulamalarinin tespit edilmesi i¢in adina miifettis gorevlendirilmesi talebinin Adalet Bakanlig: tarafindan
reddedildigi iddialar ile magduriyetlerinin giderilmesi talebine iliskindir.

14. Basvuru dilekgesi ve eklerinin incelenmesinden; Adli Yarg: Ilk Derece Mahkemesi Adalet
Komisyonu Bagkanhgmm 2019/... sayih karartyla bagvuranmn "... Acik Ceza infaz Kurumunda mesaisinden
faydalamlamadigi, Kurumda gergeklesen su baskinlar1 ve olaganiistii durumlarda yeteri kadar katki
saglayamadig1, ayn1 zamanda Kurum is ve galisma rejimine ayak uyduramadigindan" bahisle baska bir ceza infaz
kurumunda degerlendirilmesinin uygun olacagmin komisyona bildirildigi, soz konusu bildirim uygun goriilerek
bagvuranmn ... M Tipi Kapah Ceza Infaz Kurumuna 5'inci derecenin 2'nci kademesinden maas almak iizere
naklen atanmasina; ... M Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda gorevli elektrik teknisyeni Z. T.'nin ... A¢ik
Ceza Infaz Kurumuna 7'nci derecenin 1'inci kademesinden maas almak iizerinden atanmasina oy birligi ile
Karar verildigi anlagilmaktadr.

15. Bagvuran her ne kadar ...I1 olan Midiir tarafindan kendisine yonelik olarak dogum temelinde
ayrimc1 muamelede bulunuldugunu, ¢alistigi Kurumda tarafina mobbing uygulandigini ve istegi disinda tayin
edildigini iddia etmis olsa da s6z konusu ayrimc1 muamelenin dogum, irk ve mezhep temellerinde gergeklestigi
iddiasina iliskin kuvvetli emarelerin ortaya konmadigi goriilmiis olup basvuru ekinde yer alan dava belgelerinde
de bu yonde bir iddianin bulunmadig tespit edilmistir. Bununla birlikte, bagvuran, dilekgesinde 6701 sayili
Kanun'a aykirt oldugunu iddia ettigi ayrimci uygulamalara karsit uygulamanin diizeltilmesini ilgili taraftan talep
ettigine dair de herhangi bir belgeyi Kurumumuza sunmamustir.

16. 6701 sayilh Kanun'da, cinsiyet, ik, renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken,
servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimciligin yasak oldugu
diizenlenmistir. Anilan temeller diginda bir temele dayanilarak veya herhangi bir temele dayaniimaksizin ayrimeilik
iddiasinda bulunulan haller, Kanun kapsami disinda kalmaktadir.

17. Yukarida agiklanan gerekgeler ve anilan mevzuat ile birlikte incelendiginde, basvurana dogum, 1k ve



mezhep temellerinde mobbing uygulanarak talebi disinda baska bir ceza infaz kurumuna tayin edildigi iddiasina
iliskin kuvvetli emarelerin ortaya konmadigi gibi bagvuranin 6701 sayili Kanun'a aykirt oldugunu iddia ettigi
uygulamalara kars1 uygulamanin diizeltilmesini ilgili taraftan talep ettigine dair bir belgenin sunulmadig ve yapilan
inceleme ve arastirmada 6701 sayili Kanun'da yer alan herhangi bir ayrimcilik temelinin tespit edilememesi
nedenleriyle bagvurunun inceleme sartlarim tasimadigi ve kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Basvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararin bagvurana tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara Idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

5/9/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, Karar verildi.
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