
 

T.C. 

TÜRKİYE İNSAN HAKLARI VE EŞİTLİK KURUMU 

1.DAİRE KARARI 
 

 

 

 

Başvuru Numarası : 2024/843 

Toplantı Tarihi/Sayısı : 10.10.2024/46 

Karar Numarası : 2024/1100 

Başvuran : H.Y. 

Başvuran Vekili : - 

Adres : 
- 

Muhatap Kurum/Kişi : - 

Muhatap Adres : - 

 
 

   I. BAŞVURUNUN KONUSU 

 
   1. Başvuru, avukatlık mesleğine uygun hareket etmediği iddia edilen Av. M.D.Y. ve Av. A.Ö’nün 

başvuranın açmış olduğu davalara müdahil olarak başvuranı mağdur etmeye çalıştıkları iddiasıyla mağduriyet 

yaşanmasının engellenmesi için başvuranın açmış olduğu davalara müdahil olunması talebine ilişkindir. 

 

   II. İDDİA VE TALEP 

 
   2. Başvuran, İstanbul 1 No'lu Barosuna kayıtlı Av. M.D.Y. ve Av. A. Ö'nün husumetli olduğu T. T.’nin 

vekilliğini üstlendiklerini ancak vekillik görevlerini ifa ederken avukatlık etik kurallarına ve 7/4/1969 tarihli ve 

13168 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 1136 sayılı Avukatlık Kanunu’nda yer alan esaslara yakışmayacak 

davranış ve söylemlerde bulunduklarını ve söz konusu davranışlarıyla kendisine yönelik suç işlediklerini, 

husumetli olduğu T. T. hakkında İstanbul Cumhuriyet Başsavcılığı tarafından 2023/….. soruşturma sayılı dosya 

ile dolandırıcılık suçu sebebiyle soruşturma başlatıldığını ve iddianame düzenlendiğini, adı geçen 

avukatların dosya kapsamındaki yazışmalarında tehdit ve hakaret içerikli ifadeler kullanmaları sebebiyle 

avukatlar hakkında hakaret, tehdit, yalan beyan gibi birçok suç nedeniyle İstanbul Cumhuriyet 

Başsavcılığına suç duyurusunda bulunduğunu, avukatların bu süreçte alınan tedbir kararına itiraz 

dilekçelerinde tarafı hakkında iftira niteliğinde açıklamalara yer verdiğini, adı geçen avukatların kendisine ve 

çevresine zarar verebilecek mental durumda olduğu izlenimi yaratmaya çalıştıklarını, 11/10/2023 tarihinde 

İstanbul Anadolu 1. Aile Mahkemesinin 2023/…. Değişik İş dosyasına ek evrak sunmaya gittiği sırada Av. 

M. D.Y. ile karşılaştığını, Av. M. D. Y.’nin kendisine “Siz beni şikayet etmişsiniz” dediğini, bunun üzerine 

kendisini tanımadığını söylediğinde Y.’nin kendisine husumetli olduğu T.T.’nin vekili olduğunu söylediğini, 

bunun üzerine Y.’a kendisini Savcılığa ve Baroya şikayet ettiğini ifade ettiğini ve aralarında tartışma yaşandığını, 

tartışma sırasında Y.’nin “Sen benim kim olduğumu biliyor musun, ben gezi ve çarşı avukatıyım, sen 

benden nasıl şikayetçi olursun, buraya bir sürü adam yığarım” şeklinde söylemlerde bulunduğunu, söz 

konusu olayın Y.’nin görevinin dışına çıktığını ve kendisine karşı şahsi husumet beslediğini gösterdiğini, 

yaşanan olay sonrası Y’nin kendisine hakaret edildiği ve tehditte bulunulduğu gerekçesiyle İstanbul Anadolu 

Adalet Sarayı Polis Merkezine giderek 2023/144 olay numarası ile şikayetçi olduğunu, Av. M.D.Y ve Av.A.Ö 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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hakkında Adalet Bakanlığı tarafından soruşturma izni verilmemesi üzerine Ankara 24. İdare Mahkemesinin 

2024/… ve 20204/… Esas sayılı dosyaları ile Adalet Bakanlığı Ceza İşleri Genel Müdürlüğünün 24/11/2023 

tarihli ve E- 2023/15356-AVK- 116345/….. sayılı ve Adalet Bakanlığı Ceza İşleri Genel Müdürlüğünün 

2023/…… dosya numaralı 29/12/2023 yazı ve E-68215580-101.05.34- 2023/17769-AVK-128718/….. 

sayı numaralı kararların iptaline yönelik dava açtığını, Av. M.D.Y. ve Av. A.Ö. tarafından davaya 

müdahale talep edildiğini, avukatların sunmuş oldukları müdahale talebinde dahi bahsi geçen olaylara ilişkin tutum 

ve davranışlarını ve yapmış oldukları hakaret ve tehditleri inkar etmediklerini, farklı cinsiyette olması halinde bahsi 

geçen avukatların kendisine bu şekilde davranamayacağını iddia etmekte; açmış olduğu davalara müdahil 

olunmasını talep etmektedir. 

 

   III. İLGİLİ MEVZUAT 

 
   3. 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 6701 sayılı Türkiye İnsan Hakları ve 

Eşitlik Kurumu Kanunu’nun “Amaç ve kapsam” başlıklı 1’inci maddesi şöyledir: 

   “Bu Kanunun amacı; insan onurunu temel alarak insan haklarının korunması ve geliştirilmesi, 

kişilerin eşit muamele görme hakkının güvence altına alınması, hukuken tanınmış hak ve hürriyetlerden 

yararlanmada ayrımcılığın önlenmesi ile bu ilkeler doğrultusunda faaliyet göstermek, işkence ve kötü 

muameleyle etkin mücadele etmek ve bu konuda ulusal önleme mekanizması görevini yerine getirmek 

üzere Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumunun kurulması, teşkilat, görev ve yetkilerine ilişkin 

esasların düzenlenmesidir.” 

   4. 6701 sayılı Kanun'un "Kurumun görevleri" başlıklı 9’uncu maddesinin birinci fıkrasının ilgili bentleri 

şöyledir: 

   “... f) İnsan hakları ihlallerini resen incelemek, araştırmak, karara bağlamak ve sonuçlarını takip 

etmek; g) Ayrımcılık yasağı ihlallerini resen veya başvuru üzerine incelemek, araştırmak, karara 

bağlamak ve sonuçlarını takip etmek; … i) Özgürlüğünden mahrum bırakılan ya da koruma altına alınan 

kişilerin ulusal önleme mekanizması kapsamındaki başvurularını incelemek, araştırmak, karara 

bağlamak ve sonuçlarını takip etmek ...” 

   5. 6701 sayılı Kanun’un “Başvurular” başlıklı 17’nci maddesinin ilgili kısımları şöyledir: 

   “(1) Ayrımcılık yasağı ihlalinden zarar gördüğü iddiasında bulunan her gerçek ve tüzel kişi 

Kuruma başvurabilir. 

   (…) 

   (8) 9 uncu maddenin birinci fıkrasının (i) bendi kapsamında yapılan başvurular hakkında da bu 

madde hükümleri uygulanır. 

   (9) İşleme konulamayacak başvurular ve gerekçeli kabul edilmezlik kararları ile başvuruya ilişkin 

diğer usul ve esaslar yönetmelikle düzenlenir.” 

   6. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik 

Kurumu Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in "Ön incelemenin 

yapılması" başlıklı 48’inci maddesinin birinci fıkrasının ilgili kısmı şöyledir: 

   "Kuruma yapılan başvurular, inceleme ve araştırmaya geçilmeden önce ön incelemeye tabi 

tutulur ve sonucunda; a) Kurumun görev alanına girip girmediği, ... yönlerinden incelenir. …” 

   7. Mezkûr Yönetmelik’in “Gerekçeli kabul edilmezlik kararı” başlıklı 67’nci maddesi şöyledir: 
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   “(1) Ön inceleme aşamasında, başvurunun açıkça dayanaksız olup olmadığı, başvurunun hakkın 

kötüye kullanımını teşkil edip etmediği, ayrımcılık yasağı ihlalinden kaynaklanan bir zararın bulunup 

bulunmadığının tespiti açısından incelenebilirliğin esasla birlikte incelenmesi kararlaştırılan başvurulara 

ilişkin esas inceleme ve araştırma aşamasında söz konusu koşulları taşımayan başvurularla ilgili 

gerekçeli kabul edilmezlik kararı verilir. 

   (2) Ön inceleme aşamasında incelenebilir bulunan ya da incelenebilirliği esasla birlikte 

incelenmesi ve araştırılması kararlaştırılan başvuruların 48’inci maddede belirtilen gerekli koşulları 

taşımadığının anlaşılması halinde de bu başvurularla ilgili gerekçeli kabul edilmezlik kararı verilir.” 

 

   IV. DEĞERLENDİRME VE GEREKÇE 

 
   8. Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumunun amacı; insan onurunu temel alarak insan haklarının 

korunması ve geliştirilmesi, kişilerin eşit muamele görme hakkının güvence altına alınması, hukuken tanınmış hak 

ve hürriyetlerden yararlanmada ayrımcılığın önlenmesi ile bu ilkeler doğrultusunda faaliyet göstermek, işkence ve 

kötü muameleyle etkin mücadele etmektir. 

   9. 6701 sayılı Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan hakları ihlallerini resen incelemek, araştırmak, karara 

bağlamak ve sonuçlarını takip etmek, ayrımcılık yasağı ihlallerini resen veya başvuru üzerine incelemek, 

araştırmak, karara bağlamak ve sonuçlarını takip etmek, özgürlüğünden mahrum bırakılan ya da koruma altına 

alınan kişilerin ulusal önleme mekanizması kapsamındaki başvurularını incelemek, araştırmak, karara bağlamak 

ve sonuçlarını takip etmek, Kurumun görevleri arasında sayılmıştır. 

   10. Başvuru; başvuranın avukatlık mesleğine uygun hareket etmeyen Av. M.D.Y. ve Av. A.Ö.’nün açmış 

olduğu davalara müdahil olarak kendisini mağdur etmeye çalıştıkları iddiasıyla Kurumumuz tarafından 

mağduriyet yaşamasının engellenmesi için davaya müdahil olunması talebine ilişkin olup, başvuru 6701 sayılı 

Kanun’un 9’uncu maddesinde Kurumun başvuru incelemesi yapacağı alanlar olarak belirtilen ayrımcılık yasağı ve 

ulusal önleme mekanizması kapsamında değerlendirilememektedir. 

   11. Başvuranın dilekçesi, yukarıda yer alan mevzuat hükümleri ile birlikte ele alındığında; Türkiye İnsan 

Hakları ve Eşitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 48’inci 

maddesine göre Kurumun görev alanına girmeyen başvurunun inceleme şartlarını taşımadığı ve bu nedenle kabul 

edilmez olduğu kanaatine varılmıştır. 

   V. KARAR 
 

   A. Başvurunun KABUL EDİLMEZ OLDUĞUNA, 
 

   B. Kararın başvurana tebliğine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA, 
 

   C. Karara karşı tebliğ tarihinden itibaren 60 gün içerisinde Ankara İdare Mahkemesine 
başvurulabileceğine, 

 

   10/10/2024 tarihinde, OY BİRLİĞİYLE, karar verildi. 
 

 

 
Av. Alişan TİRYAKİ 

Daire Başkanı 
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Dilek ERTÜRK 

Üye 

İsmail AYAZ 

Üye 
 

 

 

  
Yunus Emre KARAOSMANOĞLU 

Üye 

Av. Zennure BER 

Üye 


