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1. GIRIS

1. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 6701 sayili Kanun’la, insan onurunu
temel alarak insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme
hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmig hak ve hiirriyetlerden yararlanmada
ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gdstermek, iskence ve kotii
muameleyle etkin miicadele etmek iizere kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14.09.2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii
Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Ihtiyari Protokol (OPCAT)’ii
imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak yliriirliige giren ve Tiirkiye agisindan baglayicilik
kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore Protokoliin amaci: “Bagimsiz uluslararasi ve ulusal
organlarin, iskence ve diger zalimane, insanlik disi ya da asagilayict muamele ya da cezayt
onlemek icin, kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum birakildigi yerlere diizenli ziyaretlerde
bulunacag bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayili Kanun’un 9/1-1 hitkkmii uyarinca, OPCAT hiikiimleri ¢er¢evesinde ulusal onleme
mekanizmast (UOM) olarak gérev yapmak Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir.
Kanunun 2/1-k bendine gére UOM: “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiiciiltiicii Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol
hiikiimleri ¢cergevesinde kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildig: yerlere diizenli ziyaretler
yapmak tizere olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

4. 6701 sayil1 Kanun’un 9/1-j bendinde, Kurumun 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere haberli veya habersiz diizenli ziyaretler
gerceklestirmek gorevini haiz oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda ceza infaz kurumlarina
ziyaret gerceklestirmek TIHEK ’in gdrev ve yetki alanina girmektedir.

5. 5275 sayil1 Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Kanun’un 14’iincii maddesine
gore: “Acik ceza infaz kurumlari, hiikiimliilerin iyilestirilmelerinde, ¢alistirilmalar: ve meslek
edindirilmelerinde oncelik verilen, firara karsi engelleri ve dis giivenlik gorevlisi bulunmayan,

giivenlik bakimindan kurum gorevlilerinin gozetim ve denetimi ile yetinilen kurumlardwr.”
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6. Yukarida belirtilen gorevlerin icras1 kapsaminda 29.06.2022 tarihinde Burdur Acik Ceza
Infaz Kurumuna'! habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde ... ile Burdur
Valiligi tarafindan gorevlendirilen bir Doktor ve bir Psikolog yer almustir.

7. Ziyaret, Kurum Miidiirii ile yapilan &n goriisme ile baslamistir. Gériismede TIHEK ’in ulusal
onleme mekanizmasi kapsamindaki gorev ve yetkileri, ziyaretin amaci ve yontemi hakkinda
kisaca bilgilendirme yapilmis, Idareden Kurumla ilgili genel bilgiler alinmistir. Ardindan agik
ceza infaz kurumu ile ortak kullanildigi i¢in kapali ceza infaz kurumunun; kayit kabul birimi,
revir, mutfak, soguk hava depolari, agik goriis ve avukat goriis alan1 ile Kurumun diger ortak
alanlart yerinde incelenmis, gorevli personelle goriisiilerek ilgili kayit ve dosyalar kontrol
edilmistir. Daha sonra ozgiirligiinden mahrum birakilan kisilerle, Kurum bahgesinde ve
igyurtlarinda, Kurum personeli bulunmaksizin 6zel goriismeler yapilmistir. Son olarak Kurum
Idaresine, Heyetin gdzlem ve tespitleri ile mahpuslarin talep ve sikayetleri iletilerek ziyaret
sonlandirilmistir.

8. Bu rapor, Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurulunun 18.01.2022 tarih ve 2022/43 sayili
Karar1, 24.06.2022 tarih ve 11296 sayil1 Bagkanlik Oluruna istinaden Burdur Acik Ceza Infaz
Kurumuna 29.06.2022 tarihinde gerceklestirilen ziyaret neticesinde edinilen tespit, gézlem ve

sikayetlerin ulusal ve uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini icermektedir.
2. GENEL BILGILER
2.1. KURUM HAKKINDA GENEL BILGILER
9. Kurum binasi, Burdur’'un Merkez Ilcesinde, sehir merkezine 1,7 kilometre mesafede

bulunmaktadir. 1979 yilinda faaliyete gecen Kurum, Burdur E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu
ile ayn1 yerleske i¢inde yer almaktadir.

10. Kurum yerleskesi, 49.000 m? acik alan iizerine 45.000 m? kapali alan olarak insa edilmistir.

11. Kurum binasi; bodrum 356 m?, giris kat 620 m?, birinci kat 595 m? olmak iizere iki kattan
olusmaktadir. Giris katta revir, yemekhane, kantin, ¢cay ocagi, psikolog goriisme odasi; birinci

katta ise kiitliphane, mescit, bilgisayar odasi, glivenlik kamera kayitlarinin tutuldugu infaz ve

I Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.
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koruma memuru odasi ve iki adet derslik yer almaktadir. Kurumda toplam 300 yatak?

bulunmaktadir.

12. Mahpus®larin yatakhane olarak kullandig1; giris katta 6 adet, birinci katta 6 adet olmak
tizere toplam 12 oda mevcuttur. Ortalama biiyiikliigii 25 m? ve tam kapasitesi 10 kisilik olan

odalarda genel olarak 5 ya da 6 mahpus kalmaktadir.

13. Her katta ortak kullanilan tuvalet ve banyo yer almaktadir. Engelliler i¢in ayr1 bir tuvalet ve

banyo bulunmamakta olup sadece birinci kattaki tuvalette bir tutunma bar1 mevcuttur.

14. Kurum girisindeki kayit kabul boliimiinde, goriisler i¢in tahsis edilen alanda hem agik
goriigsler hem de avukat goriisleri yapilmaktadir. Kurumda yumusak oda, miisahede odas1 ve

aile goriis odas1 bulunmamaktadir.

15. Kurumda, elektrik kesildiginde otomatik olarak devreye giren 1 adet jenerator

bulunmaktadir.

2.2. KURUM PERSONELI

16. Kurumda toplam 82 personel* gorev yapmaktadir. Bunlardan 45°i sadece Kurumda gorev
yapmakta, 37’si ise hem Kurumda hem de kapal1 ceza infaz kurumunda goérevli bulunmaktadir.
Personelin; 1°1 yiiksek lisans, 9’u lisans, 16’s1 on lisans, 18’1 lise, 1’1 ortaokul mezunudur.

Personelin unvan ve say1 dagilimi agsagidaki gibidir:

UNVAN PERSONEL SAYISI
Kurum Midiiria
Kurum Ikinci Midiirii

Idare Memuru

Dis hekimi

1
2
6
Ogretmen 3
1
Psikolog 1

1

Sosyal Calismaci

2 Kurumdaki mevecut mahpuslarca kullanilan yataklar ile halihazirda kullanilmayip kullanima hazir bekletilen
(yedek) yataklarin toplami ifade edilmektedir.

3 Bu raporda kullamlan “mahpus” kelimesi, ceza infaz kurumlarinda ézgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikiim 6zliilerin {iglinii de kapsayan ortak bir kavram olarak kullanilmustir.

4 Kurum Miidiirii, dis hekimi, doktor, 6gretmen, sosyal ¢alismaci, psikolog, asc1, muhasebe yetkilisi gibi bazi
personeller hem kapali hem de agik ceza infaz kurumunda gérev yapmaktadir.
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Infaz ve Koruma Basmemuru 5
Infaz ve Koruma Memuru (Erkek) 37
Katip

Muhasebe Yetkilisi

Saglik Memuru

Teknisyen

Siit isleme Teknisyeni
Sofor

Asci

TOPLAM 82

1
2
3
Kaloriferci 1
5
1
1
1

17. Kurumda gorev yapan personelin, Ceza Infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Egitim
Merkezlerince verilen hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitimlere katildigi, Aday Memurluk Egitimi
kapsaminda insan haklari, iskence ve kotii muamele yasagi ile hassas gruplara yaklasim
konularinda egitim aldigi, ayrica insan haklar1 hakkinda Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim
Kapist® iizerinden de gesitli egitimler aldigi Kurum Idaresince belirtilmis; ilgili personelin

belirli araliklarla egitime ¢agirilmaya devam edildigi bilgisi paylasiimistir.

18. Alman egitimler arasinda; “UYAP Egitimi, Sertifikali Ilk Yardim Egitimi, IKBM Egitimi,
Afet Acil Durumlar Uygulamali Yangin Egitimi, Firar ve Firar Girisimini Onleme Egitimi,
Motivasyon Egitimi, Yetiskin BISIS Egitimi, Ziyaretci Kabul Islemleri Egitimi (uzaktan egitim),
Hiikiimlii Disiplin Islemleri Egitimi (uzaktan egitim)” yer almaktadir.

2.3. 0OZGURLUGUNDEN MAHRUM BIRAKILAN KiSiLER

19. Kurumda 121’1 yabanci olmak {izere 531 mahpus kayithidir. Mahpuslarin 461’1 COVID-19

izninde® olup ziyaret tarihinde Kurumda 70 mahpus bulunmaktadir.

5 T.C. Cumhurbaskanlig1 Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan egitim her yerde slogani ile tiim kamu kurum ve
kuruluslarinin hizmetine sunulan ¢evrim ig¢i bir egitim platformudur.

6 5275 sayill Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun gegici madde 9/5; “Covid-19 salgin
hastaliginin tilkemizde gériilmiis olmast sebebiyle, acik ceza infaz kurumlarinda bulunanlar ile kapali ceza infaz
kurumunda bulunup da agik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan hiikiimliiler, 105/A maddesi
kapsaminda denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezasimin infazina karar verilen hiikiimliiler ve 106’nci
madde veya diger kanunlar uyarinca denetimli serbestlik tedbirinden yararlanan hiikiimliiler, 31/5/2020 tarihine
kadar izinli sayilir. Salginin devam etmesi halinde bu siire, Saglik Bakanliginin onerisi iizerine Adalet Bakanlig

4



¢/

TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

20. Kurumda kadin, engelli, cocuk mahpus ve tutuklu’ bulunmamaktadir.

3. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER

3.1. FIZIKSEL KOSULLAR
3.1.1. Kurumun Fiziksel Durumu

21. Kurum Idaresi ile yapilan goriismede, Kurum binasmin bir yil icinde kapatilacagi, 590
doniim arazi lizerine yeni bir kampiisiin insa edildigi ve yapiminin bitmek {izere oldugu, mevcut
binada boya-badana gibi islemlerin yapildig1 ancak biiyiik dl¢ekli tadilatlarin Kurumun yeni

kampiise taginacak olmasi nedeniyle yapilmadigi ifade edilmistir.

22. Mahpuslarin yatakhane olarak kullandiklar1 odalarin ferah ve aydinlik oldugu, her

mahpusun kendisine ait yatak ve dolabinin bulundugu goriilmiistiir.

23. Kurumdaki mahpus mevcudunun az olmasi dolayisiyla odalarda bos ranzalarin bulundugu
ve bazi bos ranzalarin yer kaplamamasi i¢in iist iiste konuldugu goriilmiis, bu ranzalarin
devrilme riskinin bulunmast nedeniyle mahpuslarin gilivenlikleri agisindan tehlike

olusturduklari tespit edilmistir.

24. Katlardaki banyolarda, dus perdesi ile boliinmiis toplam 16 dus alani bulunmaktadir.
Buradaki dus bagliklarinin duvara sabitlenmis oldugu, dus hortumlarinin disarida birakilmadig,

dus perdelerinin asili oldugu borularin ise demirden oldugu gorilmiistiir.

25. Birinci katta yer alan mescitte ¢cok sayida seccadenin bulundugu, zeminin hali ile kapli ve
temiz oldugu goriilmistiir. Cuma namazlarinin mescitte topluca kilindigi, ayrica mahpuslarin

odalarinda ve mescitte namaz kilabildikleri bilgisi paylasilmistir.

tarafindan her defasinda iki ayr gegmemek iizere on dokuz kez uzatilabilir. Bu fikra uyarinca izinli sayilanlar
hakkinda 95 ve 97 'nci madde hiikiimleri uygulanir.” (26/5/2022 tarihli ve 7407 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle
besinci fikrada yer alan “on iki kez” ibaresi “on dokuz kez” seklinde ve altinci fikrada yer alan “31/5/2022”
ibaresi “31/7/2023” seklinde degistirilmistir.) hilkkmii geregince COVID-19 izni 31.07.2023 tarihine kadar
uzatilmistir.

75275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun madde 111/1: “Tutuklular, i¢ ve dis giivenlik
gorevlisi bulunan, firara karsi teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engelleri olan, 34 iincii maddede sayilan
haller disinda oda ve koridor kapilar: siirekli olarak kapali tutulan ve yasal zorunluluklar ayrik, disariyla irtibat
ve haberlesme olanagi bulunmayan normal giivenlik esasina dayali tutukevierinde veya maddi olanak
bulunmadigi hillerde diger kapali ceza infaz kurumlarimin bu amaca ayrilmis béliimlerinde tutulurlar.” hitkkmi
geregince acik ceza infaz kurumlarinda tutuklu bulunmamaktadir.
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26. Kurum bahgesinde hali saha, spor alani, ankesorlii telefon alani, firin atolyesi, mobilya
atOlyesi, camasir asma alan1 ve genis bir agaclik alan yer almaktadir. Bahgenin diizenli ve
bakimli oldugu, aga¢ golgelerinde mahpuslarin oturabilecegi bank ve masalarin bulundugu

gbzlemlenmistir.

27. Yerleskede toplam 252 adet, Kurumda ise 24 adet giivelik kameras1 bulunmaktadir. Kamera
kayitlar1 Heyetimizce incelenmis; yemekhane, isyurtlari®, bahge gibi ortak alanlarn kor nokta
olmayacak sekilde kaydedildigi, odalar ve tuvaletlerde ise mahremiyet geregi kamera olmadigi,

kayitlarin sistemde geriye doniik olarak 3 ay saklandig tespit edilmistir.

3.1.2. Kurum Kapasitesi
28. Kurumun kapasitesi 160 olarak belirlenmis, artan ihtiyac sebebiyle Kurum Idaresince fiziki
sartlar iyilestirilerek arttirilmis toplam kapasite 253°e cikarilmistir. Ziyaret tarihinde 70

mahpusun tutulmakta oldugu Kurumda, kalabaliklagma sorununun bulunmadigi

gozlemlenmistir.
3.1.3. Isimnma
29. Isinma, merkezi dogalgaz sistemi ile saglanmaktadir. Odalarda ve koridorlarda yeterli

biiyiiklilkte ve sayida kalorifer petegi bulundugu goriilmiistiir Mahpuslarla yapilan

goriismelerde de 1sinma ile ilgili herhangi bir sorun yasanmadigi belirtilmistir.

30. Kurumda bulunan mahpuslara, mevsim sartlarina uygun olarak battaniye, nevresim, yastik

vb. malzemelerin verildigi bilgisi edinilmistir.

3.1.4. Suya Erisim

$ 4 No.lu Bakanliklara Bagl, Tlgili, iliskili Kurum ve Ku_ruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Tegkilatlanmast
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi madde 79; “Isyurtlari, ceza infaz kurumlari ile tutukevleri biinyesinde
asagida belirtilen amaclar: gerceklestirmek amaciyla olusturulan tesis, atélye ve benzeri iinitelerdir:

a) Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanatlarin koruyup gelistirmek.
b) Hiikiimlii ve tutuklulara bir meslek ve sanat 6gretmet.

c) Unitelerde iiretilen ekonomik degerleri pazarlamak.”
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31. Kurumun su ihtiyacinin sondaj kuyusundan saglanmakta oldugu, igme suyunun ise sondaj
suyunun aritmaya tabi tutulmasi suretiyle temin edildigi, ayrica kantinde pet sise su satisinin da

yapilmakta oldugu belirtilmistir.

32. Sondaj kuyusundan gelen igme suyundan her ay, kullanma suyundan ise iki ayda bir
numune alinarak Burdur 11 Saglik Miidiirliigiine bagli Halk Saglig1 Laboratuvarlarina kimyasal

ve mikrobiyolojik analize gonderildigi bilgisi verilmistir.

33. Kurum Idaresince, su dagitiminda kota uygulamasi olmadigi, 24 saat temiz kullanim ve
igme suyunun verildigi belirtilmistir. Sicak suyun ise her giin 04.15-20.00 saatleri arasinda 4
defa verildigi, isyurtlarinda ¢alisan mahpuslarin ise gidis ve doniis saatleri dikkate alinarak
sicak su saatlerinin ayarlandig ifade edilmistir. Yapilan goriismelerde mahpuslar, temiz ve

sicak suya erigim konusunda sorun yasamadiklarini Heyetimize iletmislerdir.

3.1.5. Hijyen Kosullar:

34. Kurum Miidiirli, odalara haftalik olarak iicretsiz temizlik malzemeleri verildigini, oda
temizliginin odalarda kalan mahpuslarca yapildigini, ortak kullanim alanlariin temizliginin ise

Hazir Ekip® ad1 verilen grupta gorev alan mahpuslarca giinliik olarak yapildigini aktarmustur.

35. Kurumda ayda bir bocek ilaglamasi yapildigi belirtilmis, ilaglamaya iliskin evraklar

incelendiginde ilaglamanin diizenli olarak yapildigi dogrulanmustir.

36. Kurumda camasirhane ve terzihane bulunmaktadir. Camasirhanede birer adet sanayi tipi
camagsir makinesi, ev tipi ¢amasir makinesi ve sanayi tipi kurutma makinesi bulundugu
gorilmistiir. Camasirhanenin her giin kullanima agik oldugu, calisan mahpuslarin is
kiyafetlerinin haftada bir giin, hayvancilik béliimiinde ¢alisan mahpuslarin is kiyafetlerinin
haftada iki giin {icretsiz olarak yikandig1; mahpuslarin 6zel kiyafetleri ve nevresimlerinin ise 11

TL {icret karsiliginda yikandigi ifade edilmistir.

37. Mahpuslar iicret karsiliginda kurutma makinesinden yararlanabildiklerini, isterlerse Kurum

bahg¢esinde yer alan ¢gamagsir asma alanina da ¢amasirlarini asabildiklerini belirtmislerdir.

% Heniiz hangi isyurdunda ve iskolunda galisacagi belli olmayan ya da mevcut is kolunu degistirmek isteyip yeni
bir iskolunda gorevlendirilmeyen mahpuslarin, bu siirecte giinliik temizlik islerinde ¢aligtig1 gruba, Kurum Idaresi
ve mahpuslarca Hazir Ekip denilmektedir.
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38. Ziyaret tarihinde terzihanenin aktif olmadigi, ancak calisan mahpuslarin buradaki iitiiyli

kullanarak is kiyafetlerini kendilerinin {itiilemelerine izin verildigi ifade edilmistir.

3.1.6. Kantin

39. Kurumda mahpuslarin ihtiyaglarini karsilayabilecegi bir kantin bulunmaktadir. Mahpuslar
Pazartesi, Carsamba ve Cuma giinleri olmak {izere haftada ii¢ giin kantinden
faydalanabildiklerini, {irlin ¢esitliliginin yeterli oldugunu, kantinde olmayan bir iiriinii talep

etmeleri halinde bu iirlinlerin getirildigini, fiyatlarin ise pahali oldugunu belirtmislerdir.

40. Heyetimizce yapilan incelemede, birden fazla marka ve tiirde iiriin getirilerek cesitliligin
saglandigi, son kullanma tarihi gegen iiriin bulunmadig1 ve {iriin fiyatlarinin piyasa ile uygun

oranda oldugu tespit edilmistir.

3.2. YONETIM VE PERSONELIN TUTUMU

41. Yapilan goriismelerde mahpuslar, kendilerine karst iskence ya da kotii muamele konusu
olabilecek herhangi bir davranis uygulanmadigini, genel olarak Idare ve Kurum personelinin
kendilerine yonelik tutum ve davramislarindan memnun olduklarim belirtmislerdir. Ozellikle
yemekhanede ¢aligan mahpuslar, hatden tabak kirdiklarinda ya da bir dikkatsizlik yaptiklarinda
kibar bir sekilde uyarildiklarmi, gorevli personelin kendilerine iyi davrandigini ifade

etmislerdir.

42. Kurumda, dilekg¢elerin, gorevli personel tarafindan sabah sayimi sirasinda toplanarak
Nobet¢i Miidiir’e getirildigi; Nobetci Miidiir tarafindan dilekgelerin, ilgili kisilerin UYAP
dosyalarina islendigi, ardindan ilgili yerlere havale edildigi belirtilmis; dilekgelerin genelinin
mahkemelere yazildig1 ve dava dosyalari ile ilgili oldugu ifade edilmistir. Mahpuslar, yapilan
gorismelerde verdikleri dilekgelerin ilgili makamlara gonderilmesinde bir sorun

yasamadiklarini, dilekgelerinin ilgili mercilere iletildigini ifade etmiglerdir.

43. Mahpuslarin biiyiik bir kismi, Kurum Miidiirii ile goriisme yapabildiklerini, giinliik
caligmalar1 sirasinda Miidiiriin sik sik yanlarina gelip sorunlarimi dinledigini belirtmislerdir.
Ziyaret sirasinda Miidiiriin mahpuslarin isimlerini bildigi, hepsiyle olumlu bir sekilde iletisim

kurdugu goriilmistiir.
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44. Kurumda dértlii vardiya' sistemi uygulandig1 bu sebeple mevzuata uygun olarak sabah,
aksam ve gece olmak iizere diizenli olarak ii¢ defa sayim!!' yapildig1 aktarilmistir. Ziyaret
sirasinda bah¢ede aksam sayimi yapildigi goriilmiis, sayim sirasinda personelin mahpuslara

yonelik tutum ve davranislarinin olumlu oldugu gézlemlenmistir.

3.3. DIS DUNYA ILE ILETISIM
3.3.1. Telefonla Goriisme Yapma Hakki

45. Kurumda toplam 20 adet ankesorlii telefon bulunmaktadir. Mahpuslarin, her giin 08.30-
00.00 saatleri arasinda, bahcede yer alan ankesorlii telefonlardan, say1 ve siirede herhangi bir

sinirlama olmaksizin serbestge telefon gdriismesi'? yapabildikleri belirtilmistir.

46. Ziyaret sirasinda, mahpuslarm yalmz olarak telefon goriismesi yaptiklari, IKM’lerin

yapilan goriismeleri duyamayacak uzaklikta durdugu gortilmistiir.

47. Yapilan goriismelerde, mahpuslar herhangi bir sinirlama olmadan goriigme yapabildiklerini
iletmisler; yabanci mahpuslarin bir kismi ise telefonlarin sadece dort tanesinin yurtdisi
aramalarina agik oldugunu, zaman zaman bozulan telefonlar olmasi sebebiyle bu saymin daha
da azaldigini, boyle durumlarda telefon i¢in sira oldugunu iletmislerdir. Heyetimizce bu durum
Idareye iletildiginde; bozulan telefonlarin tamiri igin Tiirk Telekom tarafindan gerekli
caligmanin yapildigi, ziyaret tarihinde bozuk telefon bulunmadig1 ve telefonlarin tamaminin
yurt dis1 aramalarina agik oldugu ifade edilmistir. Telefonlarin ¢alisip ¢alismadigi Heyetimizce

tek tek kontrol edilmis, hepsinin ¢alistigi tespit edilmistir.

3.3.2. Acik Goriis

10 Dortlii vardiya; 08.00 - 20.00 aras1 galisan personelin 24 saat dinlendigi; 20.00 - 08.00 aras1 gece calisan
personelin ise 48 saat dinlendigi ¢alisma sistemini ifade eder.

1 Ceza Infaz Kurumlarmim Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik madde 34/6;
“Sayimlar, 10uncu maddede belirtilen gorevliler tarafindan, dortlii vardiya hizmetinin uygulandigi kurumlarda
sabah, aksam ve gece olmak iizere giinde ii¢ kez, diger vardiya hizmetlerinin uygulandig: kurumlarda ise her
vardiya degisiminde yapilir.”

12 Ceza Infaz Kurumlarimim Yé6netimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik madde 74/4;
“A¢tk kurumlar ile ¢ocuk egitimevlerinde bulunan hiikiimliiler, iicretli telefonlarla sesli veya goriintiilii olarak
serbestge goriisme yapabilirler.”
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48. Kurum Idaresi tarafindan, mahpuslarmn ayda doért defa acik goriis!® yapabildigi

acgiklanmustir.

49. Agik goriise gelen ziyaretcilere Kuruma giriste, lizerinde ka¢ ziyaret¢inin geldigi ve
ziyaretcilerin hangi masada gériisme yapacagini gdsteren bir kagit verildigi, boylece karisiklik

olmadan goriislerin diizen i¢inde yapildig: ifade edilmistir.

50. Ziyaretci sayis1 agisindan, 18 yasindan kiicliklerde bir sinirlama olmadigi, 18 yasindan

bliyiiklerde ise en ¢ok bes ziyaretciye kadar izin verildigi belirtilmistir.

51. Heyetimizce agik goriis alan1 incelenmis, bu alanda sadece goriintii kaydi yapan ancak ses
kayd: almayan iki adet giivenlik kamerast bulundugu, gelen ziyaret¢ilerin ve mahpuslarin

kullanimi i¢in yeterli sayida masa ve sandalyenin yer aldigi goriilmiistiir.

52. Avukat goriismelerinin de acik goriis alaninda yapildigi, goriismelerin mevzuata uygun
olarak konusulanlarin baskalarinca duyulamayacagi'* ancak IKM’lerce gériilebilecegi bir

sekilde yapildig: belirtilmistir.

3.3.3. Haberlesme ve fletisim Araclarindan Yararlanma

53. Kurum yemekhanesinde bir adet televizyon yer almakta, odalarda ise televizyon
bulunmamaktadir. Televizyonda toplam 32 kanal yayminin oldugu, bunlar i¢inde sinema,
miizik, belgesel, licretli spor kanali ile Kurum hakkindaki duyurularin ve egitim faaliyetlerinin
yapildigi Egitim ve lyilestirme kanalmin bulundugu belirtilmistir. Ucretli spor kanalinin

ficretinin Kurum Idaresince karsilandig1 ifade edilmistir.

54. Yapilan goriismelerde mahpuslarin biiyiik bir kismi, televizyon kanallarinin yeterli

oldugunu, televizyona erisimde herhangi bir kisitlama olmadigin1 Heyetimize iletmislerdir.

55. Goriisiilen yabanci uyruklu mahpuslardan bazilari ise; yemekhanede onceden iki adet

televizyon oldugunu, televizyonlardan birinde Tiirk¢e kanallarin, digerinde ise yabanci

1317.06.2005 tarihli Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yénetmelik’in 18’inci madde beginci
fikra: “Cocuk kapali ceza infaz kurumunda bulunan hiikiimlii ve tutuklu ¢ocuklar ile a¢ik ceza infaz kurumlari ve
cocuk egitimevlerinde kalan hiikiimliiler goriiglerini her zaman ag¢ik goriis seklinde yapar.” hilkmii geregince agik
ceza infaz kurumlarinda kapali goriis yapilmamaktadir.

14 Hiikiimlii ve Tutuklularn Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Y6netmelik madde 20; “Hiikiimli ile avukati, meslek
kimliginin ibrazi iizerine, tatil giinleri disinda ve ¢alisma saatleri iginde, bu ig icin ayrilan goriisme yerlerinde,
konusulanlarin duyulamayacagi, ancak; giivenlik nedeniyle gériilebilecegi bir bicimde, acik goriis usuliine uygun
olarak goriistiiriiliir.”
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kanallarin izlendigini ancak su anda tek televizyon oldugunu ve yabanci kanal bulunmadigini
belirtmisler; kaldirilan televizyonun geri getirilerek Farsca, Arapca ve Azerice yayin yapan
televizyon kanallarinin yayin listesine eklenmesini talep etmislerdir. Mahpuslarin talebi Kurum
Idaresine iletilmis ve Idareden COVID-19 pandemi ddéneminde kalabaliklasma sebebiyle,
hastaligin bulagmasin1 6nlemek icin televizyonlardan birisinin kaldirildigi ve heniiz geri

getirilmedigi cevabi alinmistir.

3.4. SOSYAL, KULTUREL, MESLEKI, EGITSEL VE SPORTIF ETKINLiKLER
3.4.1. Isyurtlan

56. Kurumda isyurdu faaliyetleri kapsaminda firin, mobilya, insaat, seracilik, tarim ve
hayvancilik béliimlerinin bulundugu ve toplam 40 mahpusun bu boéliimlerde calistigi ifade
edilmistir. Ayrica 5 mahpusun kapali ceza infaz kurumunda yer alan yemekhanede, 2 mahpusun

ise Kurum ¢ay ocaginda ¢alistig1 belirtilmistir.

57. Calismak isteyen mahpuslarin Kurum Idaresine ¢alismak istedigi alan1 igeren bir dilekge
yazdig1, uygun bosluk varsa mahpusun ilgili isyurdunda ¢alismaya baglatildig1 ifade edilmistir.
Calismaya baslamadan 6nce mahpusa, Kurum aile hekiminden c¢alisabilecegine dair saglik
raporu verildigi, baret ve koruyucu gozlik kullanma, is makinelerini ¢alisir vaziyette
birakmama gibi is gilivenligi talimatlarinin bildirildigi ve buna dair tutanagin imzalatildigi
belirtilmistir. Iscilerin ¢alisma talep dilekgeleri, saglik raporlari, ise giris bildirgeleri ve ilgili
tutanaklar incelenerek yapilan islemlerin is saghigi ve giivenligine uygun oldugu tespit

edilmistir.

58. Firin ve mobilya atdlyesinin mevcut Kurum bahgesinde yer aldigi; insaat, seracilik, tarim
ve hayvancilik boliimleri ile yapilmakta olan yeni acik ceza infaz kurumunun; Kuruma 15 km

uzaklikta bulunan BURTRAK (Burdur Traktor Fabrikasi) arazisinde yer aldig1 goriilmiistir.

59. Firinda calisan mahpuslardan, 08.00-17.00 saatleri arasinda atdlye ustasi kontroliinde
ekmek yaptiklari, Carsamba giinleri ise simit cikardiklari, yapilan ekmek ve simitlerin

mahpuslara dagitildigi, ¢alisma {icretlerinin de diizenli olarak yatirildig: bilgisi alinmistir.

60. Mobilya atolyesinde calisan mahpuslarla yapilan goriismede; yaklasik {i¢ aylik bir egitim
stirecine tabi olduklari, bu siire icinde makine kullanimi, is giivenligi, mobilya iiretimi
konularini1 6grendikleri, daha sonra ahsap kamelya, dolap, kus yuvasi gibi esyalar iirettikleri,

insas1 devam eden yeni ag¢ik ceza infaz kurumunun dolap ve laminant parkelerini kendilerinin

11
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yaptiklar1 bilgisi alinmistir. Staj siireci sonrasinda mahpuslarin, c¢alisma siireleri ve is
faaliyetlerindeki gelisimlerinin izlendigi; gelisim oranlarina gore ¢irak, kalfa ve usta seklinde
ilerledikleri ifade edilmistir. Atdlyede yeterli sayida koruyucu eldiven ve gozliik bulundugu,
koruyucu malzemelerin kullanilmasina yonelik uyari tabelalarinin duvarda asili oldugu
goriilmiistiir. Mahpuslar, ahsap isleme ve zimpara makinelerini atdlye ustasi gézetiminde
kullandiklarini, yanlarinda usta olmadan makineleri kullanmalarina izin verilmedigini ifade

etmislerdir.

61. BURTRAK arazisinin Cumhurbaskanligi Yatirim Programi dahilinde 49 yilligina Adalet
Bakanlig1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiine tahsis edildigi bilgisi paylasilmistir. 722
doniimliik arazi lizerinde yeni agik ceza infaz kurumunun yapiminin devam ettigi ve
mahpuslarin yeni kurum ingaatinda calistiklar1 goriilmiistiir. Yapilan goériismede mahpuslar,
caligma saatlerine riayet edildigini ve fazla calisma yaptirilmadigini belirtmisler, yemek

porsiyonlariin ise doyurucu olmadigindan yakinmislardir.

62. Hayvancilik faaliyetleri kapsaminda arazide iki adet keci agilt bulunmaktadir. Mahpuslar,
burada giinliik olarak hayvanlarin siitiinii sagdiklarini, temizlik ve bakimlarin1 yaparak
yemlerini verdiklerini ifade etmislerdir. Mahpuslarin gergeklestirdikleri hayvancilik ve siit
iiriinlerine iliskin faaliyetlerde, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi ile

koordineli bir sekilde calisildig1 belirtilmistir.

63. Arazi lizerinde tarim faaliyetleri kapsaminda 38.000 kok lavantanin bulundugu bir alanin
oldugu, yil icinde mahpuslarca toplanan lavantalarin Isparta’da islendigi ifade edilmistir.
Ayrica 1200 adet ceviz agaci bulunan 27 doniimliik bir alan oldugu, toplanan cevizlerin,
sekerleme atdlyesinde ceviz ezmesi iiretiminde kullanildigi belirtilmis ancak sekerleme
atlyesinin pandemi ve yetersiz eleman sayis1 nedeniyle gecici olarak kapatildigi, ziyaret

tarihinde aktif olmadig1 gorilmiistiir.

64. Seracilik faaliyetlerinin 1950 m?lik ii¢ adet serada yiiriitiildiigli goriilmiis; mahpuslarin

domates, salatalik, marul, biber gibi ¢esitli tirtinler yetistirdigi bilgisi verilmistir.

65. Mahpuslarin ¢alisma iicretlerini mevzuata uygun olarak puantaj usuliine!® gére aldiklar

belirtilmistir.

¥ Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu ve Isyurtlarinin idare ve Ihale Y énetmeligi madde 22/9;
“Ucretin tahakkukunda, giinliik olarak tutulacak puantaj cetveli esas alimir. Puantaj cetvelinde c¢alismanin
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66. Goriisiilen mahpuslar genel olarak c¢alisma saatlerinin uygun oldugunu, sigortalarmin
yapilmasi ve ticretlerinin yatirilmasi konusunda herhangi bir sorun yasamadiklarini, mola

stirelerinin de yeterli oldugunu ifade etmislerdir.

3.4.2. Egitsel, Sosyal, Sportif ve Kiiltiirel Faaliyetler

67. Egitim Servisinde li¢ 6gretmen gorev yapmaktadir.

68. Kurumdaki mahpuslara; “Gida ve Su Sektoriinde Calisanlar Icin Hijyen Egitimi, Siit
Hijyeni, Is Saghgi ve Giivenligi, Sanayi Tipi Buhar Kazam Yakma gibi mesleki kurslarin
yvamnda Okuma Yazma, Din Egitimi, Kur’an-1 Kerim Okuma, Okur Yazarlik Egitimi” gibi
egitsel kurslarin da verildigi ve kurslarin belirli araliklarda acildig1 ifade edilmistir.
Mahpuslarla yapilan goriismelerde yabanci dil ve miizik kursu agilmasi yoniinde ¢ok sayida

talep Heyetimize iletilmistir.

69. Kurum Idaresince, il Milli Egitim Miidiirliigiinden toplam 36 adet kurs acilmas1 ve kurslar

icin egitmen gorevlendirilmesi talebinde bulunuldugu belirtilmistir.

70. Kurumda sosyal faaliyet olarak; kompozisyon yarismasi, Kadir Gecesi etkinligi, iftar
programi, anne babaya hiirmet semineri, bagimlilikla miicadele semineri gibi etkinliklerin

diizenlendigi ifade edilmistir.

71. Kurum bahgesinde bir hali saha yer almaktadir. Hafta i¢i kapali ceza infaz kurumundaki
mahpuslarin, hafta sonu ise Kurumdaki mahpuslarin hali sahadan yararlanabildikleri
aktarilmistir. Bahgede, mahpuslarin pet sise ve teneke kutulardan yaptiklari spor aletleri oldugu
goriilmiis, mahpuslarin istedikleri zaman bu alanda spor yapabildikleri ve bahgede voleybol

oynayabildikleri belirtilmistir.

72. Birinci katta yer alan bilgisayar odasinda iki adet bilgisayar bulunmaktadir. Egitimi devam

eden mahpuslarin online sinavlara bu bilgisayarlardan katildig: ifade edilmistir.

yapildigi tarih, calistirilan hiikiimliiniin adi ve soyadi ile imzasina yer verilir. Puantaj cetveli, isveren temsilcisi
ile isyurdu veya kurum yetkilisi tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan miistereken, iki niisha olarak
diizenlenir. Cetvelin bir niishasi isverence, diger bir niishasi ise isyurdu miidiirliigii veya kurum yetkilisince
muhafaza edilir.”
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73. Manevi rehberlik servisinde iki vaizin gorev yaptigi, vaizlerin mahpuslarla bireysel ya da
toplu olarak goriismeler gerceklestirdikleri, Ramazan Ay1 ve kandil gilinlerinde mukabele ve

hatim programlarinin yapildigi bilgisi paylagilmistir.

74. Kurumda aktif olarak egitim-6gretime devam eden mahpuslara iligkin sayisal veriler

asagidaki tabloda yer almaktadir:

OGRENIM KADEMESI KiSi SAYISI
Acik Ogretim Ortaokulu 6

Acik Ogretim Lisesi 86

Acik Ogretim Fakiiltesi 1

TOPLAM 93

75. Kurum kiitliphanesinde, farkl tiirlerde toplam 950 adet kitap bulunmaktadir. Ziyaret Heyeti
tarafindan kiitliphane incelenmis, kitap say1 ve c¢esitliliginin yeterli oldugu, yabanci
mahpuslarin yararlanabilmesi i¢in Ingilizce, Almanca, Fransizca, Farsca, Rusca, Japonca ve
Felemenkge gibi farkli dillerde kitaplarin bulundugu, Braille alfabesinde ise sadece Kur’an-1

Kerim bulundugu goriilmiistiir.

76. Mahpuslar, 08.30-20.00 saatleri arasinda kiitliphaneden faydalanabilmekte, Kurum
kiitiiphanesi disinda Kapali Ceza Infaz Kurumu Kiitiiphanesi ile Burdur II Halk
Kiitiiphanesinden de kitap talep edebilmektedirler. Kurum kiitiiphanesinde ve il Halk
Kiitiiphanesinde bulunan kitaplarin listelerinin odalara dagitimlarinin yapildig: belirtilmistir.

Son 1 yil iginde 96 mahpus kiitiiphaneden yararlanmustir.

77. Gorlisilen mahpuslar, kitaba erisimde bir sikint1 yasamadiklarin1 belirtmis, baz1 yabanci

mahpuslar ise Farsca kitap sayisinin ve ¢esitliliginin arttirilmasini talep etmislerdir.

78. Ziyaret tarihi itibariyle mahpuslar, 2022 yilinda il Halk Kiitiiphanesinden toplam 2421 kitap

okumuslardir. Okunan kitaplarin aylara gére dagilimina iliskin sayisal veriler asagidaki gibidir:
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2022 Y1l Aylara Gore Kitap Okuma Dagilim

600
535

500

415
400 373 365 366 367

300

200

100

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran
3.5. SAGLIK VE BESLENME

3.5.1. Revir ve Psiko-sosyal Servis

79. Kurumda, Burdur i1 Saghik Miidiirliigii tarafindan gérevlendirilen bir aile hekimi, Adalet
Bakanligina bagli olarak gorev yapan bir dis hekimi ve ii¢ saglik memuru gorev yapmaktadir.
Ayrica Idarenin talebi iizerine, i1 Saglik Miidiirliigiinden iki saglik personelinin gegici olarak
gorevlendirildigi, toplam saglik memuru sayisinin bese yiikselmesi ile revirde 24 saat saglik
personelinin bulunduruldugu belirtilmistir. Revirde; muayene, ilag¢ takibi ve dagitimi, basit

tibbi miidahaleler ile hastane sevk islemlerine yonelik hizmetler sunulmaktadir.

80. Yerleske icinde iki adet revir bulunmaktadir. Kapali ceza infaz kurumundaki revir, bir dis
muayenehanesi ve bir muayene odast olmak iizere iki boliimden olusmaktadir. Dis
muayenehanesinde, dis iinitesinin ve gerekli tedavi malzemelerinin bulundugu; muayene
odasinda ise EKG cihazi1'®, CPR cihazi1'’, laringoskop '®, oksijen tiipii, ates dlger, stetoskop gibi
malzemeler ile adrenalin, dopamin ve atropin ampullerinin oldugu goriilmiistiir. Adrenalin
ampullerinin son kullanma tarihinin gectigi tespit edilmis ve imha edilmesi saglanmistir. Ayrica
revirin liglincii katta yer aldig1 ancak revire ulasimin sadece merdivenlerden saglandigi, asansor

ya da bina i¢i engelli rampasi bulunmadig1 gozlemlenmistir.

16 EKG cihazi, kalp damar hastaliklarmin tamsi igin kullanilan, kalbin kasilmasi sirasinda ortaya gikan elektriksel
aktivitenin grafiksel olarak kayit edilmesini saglayan bir cihazdir.

17 CPR cihaz, sabit ve etkin bir sekilde otomatik kalp masaj1 yapan bir cihazdir.

18 Laringoskop, entiibasyon (solunum yolu agma) islemi yapilirken kullanilan cerrahi bir alettir.
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81. Kurumdaki revir ise bir muayene odasindan olusmakta ve giris katta yer almaktadir. Revir
icinde bir muayene masasi ve hasta kayitlarinin tutuldugu dosyalar oldugu goriilmiistiir.
Muayene i¢in EKG cihazi, ates dlger, stetoskop gibi gerekli cihazlarin kapali ceza infaz kurumu

revirinden getirildigi belirtilmistir.

82. Aile hekiminin her Carsamba muayene i¢in Kurumdaki revire geldigi, muayene giinii
disinda ila¢ yazdirma, kontrol gibi durumlarda mahpuslarin kapali ceza infaz kurumunda yer
alan revire gotlriildiigl, dis tedavisi i¢in de kapali ceza infaz kurumunda yer alan dis

muayenehanesine gittikleri belirtilmistir.

83. Revir panosunda herkesin gorebilecegi sekilde giinliik tedavi listesinin asili oldugu, burada
kronik ve gesitli rahatsizliklar1 olan, yesil ya da kirmizi regeteli ilag kullanan, kendine zarar
verme riski bulunan mahpuslarin isimleri ile hastaliklarinin yer aldig1, bu bilgilerin muayeneye
gelen diger mahpuslarca goriildiigii ve bu durumun hasta mahremiyetine uygun olmadigi tespit

edilmistir.

84. Acil miidahale gerektiren hallerde 112 Acil Cagri Merkezinin arandig1, ambulans gelene

kadar mahpusa ilk miidahalenin Kurum saglik personelince yapildigi belirtilmistir.

85. Mahpuslar, dilek¢e ile muayene talebinde bulunabildiklerini, s6zlii olarak talep ettiklerinde
de muayene olabildiklerini ve bu konuda herhangi bir sorun yagamadiklarini, hastaneye gorevli

IKM’ler esliginde kelepgesiz sevk edildiklerini ifade etmislerdir.

86. Muayene sonucunda, ileri tetkik ve tedavi gereken durum olursa, mahpuslarin bir {ist
basamak saglik kurulusuna sevklerinin saglandig1 ifade edilmistir. ilgili kayitlar incelendiginde
mahpuslarin; Isparta Sehir Hastanesine, Isparta Siileyman Demirel Egitim ve Arastirma
Hastanesine ve Antalya Egitim ve Arastirma Hastanesine sevklerinin yapildigi, hala ilgili

hastanelerde tedavisi devam eden mahpuslarin mevcut oldugu tespit edilmistir.

87. Ziyaret tarihinde Kurumda bir astim hastasi disinda ciddi kronik rahatsizlig1 olan mahpus
bulunmadig1, astim hastast mahpusun ilaglarinin da aile hekimi tarafindan diizenli olarak regete
edildigi belirtilmistir.

88. Psiko-sosyal serviste, bir psikolog ve bir sosyal calismaci gorev yapmaktadir. Ziyaret

tarithinde psikologun izinde, sosyal ¢alismacinin ise dogum izninde oldugu belirtilmis bu

sebeple serviste gorevli olan IKM ile goriisme yapilmustir.
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89. Psiko-sosyal Serviste mahpuslarla bireysel goriismeler yapildigi, kendine zarar verme,

saliverilme Oncesi gelisim gibi konularda degerlendirmeler yapildigi belirtilmistir.

90. Yapilandirilmis Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi (YARDM)
kapsaminda Kuruma ilk kabulii yapilan mahpuslarla, ii¢c giin i¢inde goriisme yapilarak
ARDEF" formunun dolduruldugu, ardindan mahpusun takibe alinarak gézlemlendigi, sonuca
gore gozlem degerlendirme, gelisim degerlendirme formlarinin doldurularak mahpusun

ihtiyacina gore destek ve miidahale programlar1 uygulandigi ifade edilmistir.

91. Mahpuslarla yapilan goriismelerde psikolog ile istedikleri zaman goriisebildikleri,

psikologun kendilerini sik sik bireysel goriismeye ¢agirdig: ifade edilmistir.

3.5.2. Beslenme

92. Kurumun yemekleri, haftalik yemek listesine gore kapali ceza infaz kurumunda yer alan
mutfakta hazirlanmaktadir. Hazirlanan yemekler, mevcuda gore belirlenerek gorevli personel
esliginde mahpuslara dagitilmaktadir. Giin iginde ¢alisan mahpuslar yemeklerini ¢alistiklari
yerde yemekte, diger mahpuslar ise yemekhanede yemektedirler. Personel i¢in ayri bir

yemekhane bulunmakta, mahpuslar ile personele ayni yemekler ¢cikmaktadir.

93. Mahpuslarla yapilan goriismelerde yemeklerin lezzetli ve doyurucu oldugu belirtilmis
ancak BURTRAK arazisinde calisan bazi mahpuslarca yemek miktarlarinin az oldugu ve
doyurucu olmadig1 yoniinde sikayetler aktarilmistir. Kurum Idaresi, yemeklerin giinliik 2300
kalori iizerinde olmasina dikkat edilerek iase bedeli kapsaminda hazirlandigini, giinliik iase

bedelinin 01.07.2022 tarihinde 22 TL’ye ¢ikartilacagini ifade etmistir.

94. Kalori degerlerine dikkat edilerek aylik yemek listelerinin ambar biriminde gorevli personel
tarafindan belirlendigi, Kurumda gorevli diyetisyen® ya da gida miihendisi bulunmadig bilgisi

paylasilmistir.

19 Ceza infaz kurumlarindaki ruh sagligi problemleri olan hiikiimlii ve tutuklularin personel tarafindan erken
donemde taninmasi ve psiko-sosyal yardim ve saglik servisi personelinin egitimi amaciyla “Arastirma
Degerlendirme Formu” (ARDEF) ve “Yapilandirilmis Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi”
(YARDM) olusturulmugtur. Bu programda hiikiimliiniin risk ve ihtiyaglar1 belirlenmekte ve sonucunda her
hiikiimlii tutuklu i¢in bireysellestirilmis psiko-sosyal destek ve miidahale programi hazirlanmaktadir. ARDEF'ten
¢ikan sonuglar dogrultusunda hiikiimlii ve tutuklular ihtiyaclarima uygun bireysel miidahale ya da grup
calismalarina yonlendirilmektedir. (https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi E.T.: 04.08.2022)

20 Ceza Infaz Kurumlarinin Y dnetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Y 6netmelik Madde 13/1:
“Saglik servisi; kurumda koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetlerini cezaevi tabibinin baskanlhiginda yerine
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95. Ziyaret Heyetince 6gle yemegi Kurum yemekhanesinde yenilmistir, yemeklerin lezzetli ve
doyurucu oldugu, yemekhanenin temiz oldugu gozlemlenmistir. Haftalik yemek listeleri
incelendiginde, diyabet ve iilser hastalar1 icin ayr1 yemek ¢ikarildigi, yemeklerin yeterli
cesitlilikte oldugu, meyve ve sebzenin sik¢a verildigi goriilmiistiir. Kurum Idaresi, her ne kadar
diyabet ve iilser hastalar1 i¢in ayr1 yemek cikarilmaya dikkat edilse de bir diyetisyen ya da gida
miithendisine ihtiyaclari oldugunu, Adalet Bakanligindan gérevlendirme talep ettiklerini ancak

heniiz bir diyetisyen ya da gida miithendisi gorevlendirilmedigini ifade etmistir.

96. Ziyaret Heyeti tarafindan mutfak, kantin, soguk hava ve kuru bakliyat depolar1 incelenmis,
bu alanlarin temiz oldugu, iiriinlerin saklama kosullarina uygun bir sekilde muhafaza edildigi
tespit edilmistir. Soguk hava depolarinda glutensiz ekmek oldugu goriilmiis, ¢olyak hastalig

ya da gluten hassasiyeti olan mahpuslara bu ekmeklerden verildigi belirtilmistir.

97. Yapilan incelemede yemek numunelerinin mevzuata’! uygun olarak 72 saat boyunca

saklandig1 ve dnceki giinlere ait yemek numunelerinin de mutfakta bulundugu goriilmiistiir.

4. TAVSIYELER

4.1. KURUM IDARESINE YONELIK TAVSIVELER

98. Odalarda, kullanilmadig1 icin iist liste konulan bos ranzalarin, mahpuslarin giivenlikleri
acisindan risk olusturdugu degerlendirilerek odalardan ¢ikartilmasi,

99. Mahpuslarin kendilerine zarar vermelerini dnlemek adina banyolardaki demir dus perdesi

borularinin hafif plastik borularla degistirilmesi,*

100. Kurum yemekhanesinden kaldirilan ikinci televizyonun tekrar kullanima agilmasi ve

kanal listesine Farsca, Azerice, Arapga kanallarin eklenmesi,

getiren servistir. Saglik servisinde; cezaevi tabibi, dig tabibi, eczaci, veteriner, diyetisyen, saglik memuru, hemsire
ve hayvan saglik memuru gérev yapar.”

2l Gida Giivenligi ve Kalitesinin Denetimi ve Kontroliine Dair Yonetmelik madde 8/1; “Kamu-ézel kurum ve
kuruluslary ile mahallinde iiretilerek toplu tiiketime sunan igyerleri ve yemek fabrikalar, iirettigi yemek partisinin
her ¢esidinden alinan bir ornegi 72 saat uygun kosullarda saklamakla yiikiimliidiir.”

22 Avrupa Cezaevi Kurallari, Madde 18.10; “Biitiin mahpuslarin kaldiklar: yerlerde, ka¢gma ve kendilerine veya
baskalarina zarar verme tehlikesine karsi asgari sumirlayici giivenlik diizenlemeleri yapilmalidir.”
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101. Mahpuslarca talep edilen yabanci dil ve miizik kurslarinin agilmasimin planlanmasi,

halihazirda devam eden faaliyetlerin siirelerinin ve sikliklarmin arttiriimasi,

102. Kurumdaki mahpuslarin talepleri dogrultusunda Kurum kiitiiphanesindeki Farsca

kitaplarin sayisinin ve ¢esitliliginin arttirilmasi,

103. Kurumdaki mahpuslar tarafindan da kullanilan kapali ceza infaz kurumu revirinin,
erisilebilirligin daha kolay olacagi bir alana taginmas1 veya engelli ya da yiiriime giicliigii ¢ceken

mahpuslarin st kata ¢ikabilmesi i¢in gerekli erisilebilirlik standartlarinin saglanmasi,

104. Kurum revirinde bulunan ilaglarin son kullanma tarihlerinin diizenli olarak kontrol
edilmesi, son kullanma tarihi gegen ilaclarin Tibbi Atiklarin Kontrolii Yo6netmeligi’ne uygun

olarak imha edilmesi,

105. Kurum revirindeki panoda, mahpuslarin bilgilerinin yer aldigi listenin hasta mahremiyeti
bakimindan uygun olmadig: dikkate alinarak s6z konusu listenin sadece saglik personelinin

gorebilecedi sekilde tatbik edilmesi®*,

106. Aylik yemek meniisiiniin, porsiyon miktarlarinin ve kalori hesaplamalarinin bir

diyetisyen? kontroliinde belirlenmesi,?®

hususlar tavsiye edilmektedir.

2 Avrupa Cezaevi Kurallar, Kural 27.6; “Spor, oyunlar, kiiltiirel faalivetler, dzel hobiler ve diger bos zaman
ugraslarina imkan saglanmali ve miimkiin olabildigince mahpuslarin bu etkinlikleri organize etmelerine izin
verilmelidir.”

2401.08.2022 tarihli ve 23420 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Hasta Haklar1 Yonetmeligi
madde 21; “Hastanin, mahremiyetine saygi gosterilmesi esastir. Hasta mahremiyetinin korunmasint agik¢a talep
de edebilir. Her tiirlii ibbi miidahale, hastanin mahremiyetine saygi gosterilmek suretiyle icra edilir. Mahremiyete
saygi gosterilmesi ve bunu istemek hakki; a)Hastanin, saghk durumu ile ilgili t1bbi degerlendirmelerin gizlilik
icerisinde yiiriitiilmesini.... kapsar.” Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin Ceza Infaz Alanindaki Tavsiye
Kararlar1 R (98) 7 Sayili Tavsiye Kararma Ek, Hastanin izni ve Gizlilik, Madde 13; “ Tibbi gizlilige toplum genel
anlayisinda oldugu gibi saygi gésterilmeli ve garanti edilmelidir.”

25 Ceza Infaz Kurumlarmin Yéonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Y6netmelik Madde 13/1:
“Saghk servisi; kurumda koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini cezaevi tabibinin baskanhginda yerine
getiren servistir. Saglik servisinde; cezaevi tabibi, dig tabibi, eczaci, veteriner, diyetisyen, saglik memuru, hemsire
ve hayvan saglik memuru gérev yapar.”

26 Avrupa Cezaevi Kurallari, Kural 22.1; “Mahpuslara, yaslarini, saghklarmmi, fiziki kosullarim, dinlerini,
kiiltiirlerini ve ¢aligtiklart igin ozelligini gézeten besleyici gidalar temin edilmelidir.”
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