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KISALTMALAR

COVID-19
CPT
iKM

OPCAT

PCR
TIHEK

uoOM

EPDK

: Yeni Korona Viriis Hastalig1
: Avrupa Iskenceyi Onleme Komitesi

- Infaz ve Koruma Memuru

Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler S6zlesmesine Ek ihtiyari Protokol

: Polymerase Chain Reaction- Polimeraz Zincir Reaksiyon

: Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu
: Ulusal Onleme Mekanizmasi

. Metrekare

: Enerji Piyasast Diizenleme Kurulu

: Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya
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1. GIRIS

1. Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 6701 sayili Kanunla, insan onurunu
temel alarak insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme
hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmig hak ve hiirriyetlerden yararlanmada
ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve koti
muameleyle etkin miicadele etmek iizere kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14.09.2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii
Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Thtiyari Protokolii (OPCAT)
imzalamigtir. 2011 yilinda onaylanarak yirirliige giren ve Tirkiye acisindan baglayicilik
kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore Protokoliin amaci: “bagimsiz uluslararasi ve ulusal
organlarn, iskence ve diger zalimane, insanlik dis1 ya da asagilayici muamele ya da cezay
onlemek ic¢in, kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum birakildig1 yerlere diizenli ziyaretlerde
bulunacagi bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayil1 Kanun’un 9/1-1 bendi uyarinca OPCAT hiikiimleri ¢ergevesinde ulusal 6nleme
mekanizmas1 (UOM) olarak gérev yapmak Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir.
Kanunun 2/1-k bendine gore UOM: “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiiciiltiicii Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol
hiikiimleri ¢ergevesinde kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildig: yerlere diizenli ziyaretler
yapmak tizere olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

4. 6701 sayili Kanun’un 9/1-j bendinde, kurumun 6zgirliiglinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alinan kisilerin bulunduklart yerlere haberli veya habersiz diizenli ziyaretler
gerceklestirmek gorevini haiz oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda ceza infaz kurumlarina
ziyaret gerceklestirmek TIHEK in gorev ve yetki alanina girmektedir.

5. 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun’un 8’inci maddesi
uyarinca: “Kapali ceza infaz kurumlari, i¢ ve dis giivenlik gorevlileri bulunan, firara karsi
teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engellerle donatilmig, oda ve koridor kapilart kapali
tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hallerde ayni oda disindaki hiikiimliiler arasinda ve dig
cevre ile temasin olanakli bulundugu, yeterli diizeyde giivenlik saglanmis ve hiikiimliiniin
gereksinimine gore bireysel, grup halinde veya toplu olarak iyilestirme yontemlerinin

uygulanabilecegi tesislerdir.”
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6. 07.12.2021 tarihinde anilan gorevlerin icras1 kapsaminda Bitlis E Tipi Kapali Ceza infaz
Kurumuna® habersiz bir ziyaret gergeklestirilmistir. Ziyaret heyetinde ... yer almustir.

7. Ziyaret COVID-19 salgini sebebiyle “zarar vermeme ilkesi” gozetilerek, temizlik-maske-
mesafe kurallarina riayet edilerek gerceklestirilmistir.

8. Bu rapor, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurulunun 09.02.2021 tarih ve 147 sayili
toplantisinda alinan 2021/16 sayili Karari, 30.11.2021 tarihli ve 5724 sayili Baskanlik oluruna
istinaden Bitlis E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna 07.12.2021 tarihinde gergeklestirilen
ziyaret neticesinde edinilen tespit, gozlem ve sikayetlerin ulusal ve uluslararasi normlar

baglaminda degerlendirilmesini igcermektedir.
2. GENEL BILGILER

2.1. KURUM HAKKINDA GENEL BiLGILER

9. Kurum, Bitlis’in Merkez Ilgesinde, Bitlis Devlet Hastanesi ile cevre yolu arasinda yer
almaktadir. Kurum, 1983 yilinda insa edilmistir. Kurumun kapali ve agik alani toplam 41.400

m?’dir. Kurum,1999 yil1 Haziran ayinda hizmete agilmistir.

10. Kurum, 2 katl1 5 bloktan olusmaktadir. Bloklardan 4 tanesi mahpuslarm2 barindirilmasi

amactyla, 1 tanesi ise idari bina olarak kullanilmaktadir.

11. Kurumda 2 adet avukat goriis odasi, 2 adet aile goriis odasi (pandemi sebebiyle
kullanilmamaktadir), 2 adet kapal1 goriis odasi, 1 adet acik gorlis odasit bulunmakta olup

Kurumda yumusak oda bulunmamaktadir.

12. Kurumda ifade alma ve sorgu islemleri ile durugmalarin yiiriitilmesinde yararlanilan 3 adet

ses ve goriintii bilisim sistemi (SEGBIS) cihazi bulunmaktadur.

13. Kurum 4, 6, 8, 10, 14 ve 16 kisilik odalardan olugsmaktadir. Kurumda toplam 56 oda

bulunmakta olup her odanin miistakil bir havalandirma alan1 mevcuttur.

14. Kurumun 1983 yilinda 6nce kogus sistemine uygun olarak tasarlandigi, daha sonra oda
sistemine doniistiiriildiigli, bu sebeple odalarin Olgiilerinin standart metrekarelere sahip

olmadigi belirtilmistir. Baz1 6rnek odalarin ortalama metrekare 6lgiileri ise asagidaki gibidir;

1 Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.

2 Bu raporda kullamlan “mahpus” sdzciigii, ceza infaz kurumlarinda 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikiim 6zliileri ifade etmektedir.
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Odalar WC/Banyo Hari¢c Yasam Alam Yatakhane
4 Kisilik 20 m? 20 m?
6 Kisilik 22 m? 22 m?
8 Kisilik 30 m? 30 m?
10 Kisilik 33 m? 33 m?
14 Kisilik 66 m? 66 m?
16 Kisilik 55 m? 55 m?

2.2.  KURUM PERSONELI

15. Kurumda toplam 215 personel gérev yapmaktadir. Personelin 3’1 yiiksek lisans, 73’0

lisans, 71’1 On lisans, 66°s1 lise, 2’si ortaokul mezunudur. Personelin unvan dagilimi ise

asagidaki gibidir:

UNVAN MEVCUT KADRO SAYISI
Kurum Miidiirii 1
Kurum Ikinci Miidiirii 2
Idare Memuru 2
Dis Hekimi 1
Ogretmen 1
Psikolog 1
Sosyal Calismaci 1
Infaz ve Koruma Basmemuru 10
Infaz ve Koruma Memuru (Erkek) 71
Infaz ve Koruma Memuru (Kadin) 9
Sozlesmeli infaz ve Koruma Memuru (Erkek) | 86
Sézlesmeli Infaz ve Koruma Memuru (Kadin) | 11
Saglik Memuru 3
Bilgisayar Isletmeni 3
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Memur

[dari Biiro Gorevlisi

Teknisyen
Sofor
Asci
TOPLAM 215

e U

2.3. OZGURLUGUNDEN MAHRUM BIRAKILAN KiSiLER

16. Kurumda 431°1 hiikiimlii ve 148’1 tutuklu olmak tizere 6zgiirliigiinden mahrum birakilan

toplam mahpus sayis1 579°dur.

17. Kurumda engelli ve cocuk mahpus bulunmamaktadir. Kurumda 13 kadin mahpus

bulunmakta olup ve ayrica Kurumdaki yabanci uyruklu mahpus sayisi ise 5’tir.
3. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER

18. Kuruma duyarli kap1 sisteminden gegilerek giris yapilmigtir. Kurum Midiri ... ile ilk
goriismenin ardindan Heyet tarafindan belirlenen ve farkli mahpus gruplarindan kisiler ile
COVID-19 pandemisi nedeniyle mahpuslarin odalarina girilmeksizin, 6zel olarak ayarlanan
odalarda goriismeler gerceklestirilmistir. Gorlismeler sirasinda, infaz koruma memurlart ile
diger idari personelin mahpuslarla yapilan konusmalar1 duyamayacagi uzaklikta olmasi
saglanmistir. Goriismeler sonrasinda kantin, derslikler, revir, psiko-sosyal servis, agik ve kapali
goriis alanlar1 ve diger ortak alanlar gezilmis, ilgili personel ile goriisiilmiis, ¢esitli kayit ve
dosyalar incelenmistir. Son olarak Kurum yonetimi ile tekrar bir araya gelinmis ve heyetin ilk
gbzlem ve tespitleri, mahpuslarin talep ve sikayetleri hakkinda yonetim ile goriisiilerek ziyaret

sonlandirilmistir.

3.1. FiZIKSEL KOSULLAR
3.1.1. Kurumun Fiziksel Durumu

19. Kurum binasinin 1983 yilinda insa edildigi ve yapildig1 yildan cezaevine donistiirildigii
1999 yilina kadar farkli amagclar i¢in kullanildigi, bu sebeple fiziksel sorunlar1 bulundugu,

ayrica Kurumun farkli bolgelerinde bazi duvarlarda catlaklar oldugu goézlemlenmistir.

4
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Mahpuslarla yapilan goriigmelerde Kurum binasinin siklikla bakim ve onarima ihtiya¢ duydugu
dile getirilmis olup; Kurum Idaresi boya-badana islemlerine baslandigini, biiyiik 6lgekli

tadilatlarin yapilmasi amaciyla 6denek talep edildigini belirtmistir.

3.1.2. Kurum Kapasitesi

20. Toplam kapasitesi 575 olan Kurumda ziyaret tarihinde 579 kisi tutulmaktadir. Kapasitenin
biraz iizerinde mahpus barindirilmasi s6z konusu olsa da Kurumun bir kalabaliklagma sorunu

bulunmadig1 gézlemlenmistir.
21. Her mahpusun kendine ait yatagi mevcuttur.

3.1.3. Isinma ve Havalandirma

22. Kurumun 1sitilmas1 dogalgaz yakiti kullanilan kalorifer sistemi ile saglanmaktadir.
Mahpuslarla yapilan goriismelerde 1sinma ile ilgili herhangi bir sorun yasanmadigi

belirtilmistir.

23. Kurumda bulunan mahpuslara, mevsim sartlarina uygun olarak battaniye, nevresim, yastik

vb. malzemeler verildigi bilgisi paylagilmistir.

24. Kurumda her odanin kendine ait havalandirma alani mevcuttur. Ayrica odalarda

havalandirma i¢in pencere bulunmaktadir.

25. Havalandirma kapilarinin  sabah saat 07.00°de acilip, aksam 18.00’de kapatildig:
belirtilmistir.

3.1.4. Suya Erisim

26. Kurum su ihtiyacinin daha 6nce Kurumun yakinlarinda bulunan Degirmenalti kdyiiniin
kaynak suyundan saglandigi, kaynak suyunun kuraklik sonucu azalmasi sebebiyle sebeke
suyunun kullanimina baslandigi, kaynak suyunun tekrar kullanilabilir hale gelmesi durumunda
gerekli testlerin yapilarak yeniden kullanilabilecegi belirtilmistir. Kurum sebeke suyunun, her
ay diizenli olarak bakteriyolojik, {i¢c ayda bir ise kimyasal analizinin yapildig ifade edilmistir.
Ayrica Idare tarafindan Kurumda su kesintisi veya yasanabilecek su sebekesi arizalari ve olasi
bir yangina miidahalede kullanilmasi amaciyla 20 ton kapasiteli su deposunun da bulundugu

belirtilmistir.
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27. Idareden, su dagitiminda kota/otomasyon uygulamasinin bulunmadigi 24 saat boyunca
temiz suya erigimin saglandigi ayrica Kurum kantininde pet sise su Satis1 da yapildig1 bilgisi
paylasilmistir. Mahpuslar yapilan gériismelerde sebeke suyunun igilebilir oldugunu, temiz suya

erisim noktasinda sorun yagamadiklarini belirtmistir.

28. Yapilan incelemelerde, Kurumun tiim odalarinda sicak su tertibat1 bulundugu haftada 4 giin
2 saat ve her giin sabah saatlerinde 15 dakika sicak su verildigi Kurum Idaresi tarafindan
belirtilmistir. Mahpuslarla yapilan gériismelerde de sicak suyun haftada 4 giin 2 saate yakin ve
her giin sabah saatlerinde 15 dakika verildigi, sicak suya erisim siiresinin bazen 1 saate kadar
inebildigi, bu durumun &zellikle fazla kisilerin yasadigi biiyiik odalarda sorun yaratabildigi,

diger odalarda ise sorun yasanmadigi ifade edilmistir.

29. Kurum Idaresi ile yapilan goriismede; Kurumun insa edildikten sonra cezaevine
dontistiirtildiigii bundan kaynakli fiziksel sorunlarinin bulundugu, bu baglamda sicak suyun tim
bloklara ayni anda verilmesinin miimkiin olmadig1 ancak sicak suyun tiim bloklara iletilmesi
amaciyla vana sistemine gecilmesi yoniinde ¢aligsmalarin baslatildigini ve gerekli 6denegin

saglanmas1 amaciyla Adalet Bakanligi ile goriismelerde bulunulacagini belirtilmistir.

3.1.5. Aydinlatma

30. Kurum igerisinde mahpuslarin aydinlatma disinda kullanmig olduklar: elektrik giderlerinin
tespiti amaciyla oda girislerinde sayaglar bulundugu gézlemlenmistir. Ayrica Kurumda elektrik
kesintisi durumunda otomatik olarak devreye giren bir adet jenerator bulunmaktadir.

31. Mahpuslar tarafindan elektrik faturalarinin ¢ok yiiksek geldigi belirtilmistir. Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulunun (EPDK) 5999-3 sayili Kurul Karari’'na gore 5 tip abone grubu
belirlenmistir. Bunlar: Sanayi abone grubu, Mesken abone grubu, Tarimsal sulama abone
grubu, Aydinlatma abone grubu ve Ticarethane abone grubudur. Karara gore Sanayi abone
grubu, Mesken abone grubu, Tarimsal sulama abone grubu ve Aydinlatma abone grubuna
girmeyen yerler Ticarethane abone grubu kapsamina girmektedir. Bu sebeple ceza infaz
kurumlar1 da ticarethane abone grubu olarak kabul edilmektedir. Ticarethane abone grubunda
olan yerlerin elektrik faturalari Mesken abone grubunda olan yerlere oranla daha yiiksek

gelmektedir. Mahpuslar gelen yiiksek faturalarin biitcelerini zorladiklarini ifade etmislerdir.

3.1.6. Hijyen Kosullari
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32. Odalarda yapilan incelemelerde havalandirma alanlarinin zeminindeki su gider giriginin pet
sise ile kapatildig1 goriilmiis, gider girisinin bir mazgal veya gider siizgeci ile kapali olmadigi
gbzlemlenmistir. Mahpuslar bu durumun sebebini giderden gelen koétii kokular: bertaraf etmek

olarak agiklamistir.

33. Kurum Idaresi tarafindan diizenli olarak mahpuslara maske temin edildigi ve odalara
temizlik malzemesi (camasir suyu, sivi el sabunu vb.) dagitildigi, ayrica hasere ve bocek igin

ayda bir ilaglama yapildig1 belirtilmistir.

34. Yapilan gériismelerde bazi mahpuslar yataklarmin ¢ok eski ve deforme oldugunu, idareden
degistirilmesini talep ettiklerini, degistirilen yataklarin da ayn: durumda oldugunu ifade

etmislerdir.

35. Kurumda camasirhane ve terzihane atdlyelerinin bulundugu belirtilmistir. Camasirhane
atolyesinde 2 adet ¢amasir ve 2 adet kurutma makinasi bulundugu goriilmiistiir. Mahpuslar
tarafindan teslim edilen ¢camasirlarin {icretsiz bir sekilde camasirhane atdlyesinde yikandigi ve
yikandiktan sonra mahpuslara teslim edildigi ifade edilmistir. Mahpuslar, ortalama 15 giinde
bir gamagirlarini yikatmak i¢in gamasirhaneye verdiklerini, yitkama ticreti alinmadigini, camasir
deterjaninin kendileri tarafindan karsilandigini ifade etmistir. Terzihane atdlyesinde ise 1 IKM
ile 1 mahpusun galistig1 belirtilmis, burada mahpuslarin ve personelin kiyafetlerinin tamir ve

tadilatlari ile iitli islemlerinin yapildig: ifade edilmistir.

3.1.7. Kantin

36. Kurumda mahpuslarin ihtiyaglarimin karsilanmasi i¢in 1 kantin/market bulunmaktadir.
Mahpuslar haftada bir defa i¢ kantinden, bir defa dis kantinden faydalandiklarini ifade
etmiglerdir. Mahpuslar kantinde satist yapilan {riin ¢esitliliginin artirilmast  6zellikle
dondurulmus tiriin ¢esitlerinin bulundurulmasi hususunda talepte bulunmuslardir. Bununla
birlikte, ziyaret esnasinda kantindeki iiriin cesitliliginin genel olarak yeterli oldugu

goriilmistir.

37. Mahpuslarla yapilan goriismelerde bazi mahpuslar tarafindan, ailelerine ve ¢ocuklarina
gonderdikleri mektuplarda kullanmak tiizere kantinde renkli A4 Kkagitlarinin ve zarflarin
satilmasi talebinde bulunulmus, Kurum Idaresi ile yapilan son goriismede bu hususun dikkate

alinacagi, tirlinlerin kantinde bulundurulmasinin saglanacag ifade edilmistir.

3.2.  YONETIM VE PERSONELIN TUTUMU
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38. Kurumda goérev yapan personelin Ceza infaz Kurumlar1 Personel Egitim Merkezleri
tarafindan diizenlenen hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitimleri aldiklari, ayrica ihtiyag
dogrultusunda yeni egitimlere katilim saglandig1 bilgisi paylasilmistir. Bu kapsamda personelin
aldig1 egitimler arasinda; Mesleki Miidahale Teknikleri ve Taktikleri Egitimi, Infaz Koruma
Memuru Yetistirme Egitimi, X-Ray Cihaz1 ve Duyarli Kap1 Egitimi, Personel Destek Programi
Egitimi, Vardiya Personeli Yetistirme Egitimi, Mahk(im Kabul Egitimi, Is Saglig1 ve Giivenligi
Egitimi, Motivasyon Egitimi ve Kisisel Gelisim Egitimi bulunmaktadir. Personelin insan
haklar1 ile iskence ve koOtii muamele yasagmna iliskin 6zel bir egitim almadigi bilgisi
paylasilmistir. Ayrica pandemi siirecinde egitimde aksamalar oldugu, ancak bu siiregte

personelin zaman zaman uzaktan egitim de aldig1 ifade edilmistir.

39. Yapilan gériismelerde mahpuslarim genel olarak Kurum personelinin ve Idarenin
kendilerine yaklasim ve tutumlarindan memnun olduklar1 gézlemlenmis, goriisme yapilan
hi¢cbir mahpus tarafindan iskence ve kotii muamele olusturabilecek herhangi bir iddiada

bulunulmamustir.

40. Mahpuslar tarafindan verilen dilek¢elerin blok sorumlu personeli tarafindan sabah sayimi
esnasinda mahpuslarin elinden bizzat alindigi, dilekgelerin Kurum Nobetci Miidiiriine
getirildikten sonra Nobet¢i Miidiir tarafindan ilgili birimlere ve makamlara gonderildigi ifade
edilmistir. Dilekgelerin iceriginin genellikle mahpuslarin istek ve ihtiyaglari ile infaz siirecine
iligkin merak edilen durumlar oldugu belirtilmistir. Mahpuslar yapilan gériismelerde verdikleri
dilekgelerin ilgili kurumlara gonderilmesinde herhangi bir sorunla karsilasmadiklarini, sug

duyurusunda bulunsalar bile dilekgelerinin ilgili yerlere gonderildigini ifade etmislerdir.

41. Baz1 mahpuslar Kurum Savcisi ve Kurum Miidiirii ile gériisme yapamadiklarini, goriisme
talep ettiklerinde basmemurlardan birisinin kendileri ile goriistiigiinii ifade etmistir. Idare
tarafindan taleplerin degerlendirilerek niteliklerine gére mahpuslarin Midiir ve/veya Savci ile

goriismelerinin saglandig belirtilmistir.

42. Kurumda ayda bir defa Cumhuriyet Bassavcisi veya Cezaevi Savcisi nezaretinde Jandarma
Boliik Komutanligr dis giivenlik personeli ve Kurum i¢ giivenlik personeli tarafindan genel

arama, her hafta ise diizenli kismi arama yapildig: aktarilmistir.

43. Kurum Idaresi tarafindan erkek IKM sayisinin ideale yakin oldugu, kadin IKM sayisinin

ise Kurumda kadin mahpus sayisiyla orantili oldugu ifade edilmistir.

3.3.  DIS DUNYA ILE iLETISIM
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3.3.1. Telefonla Goriisme Yapma Hakki

44, COVID-19 tedbirleri kapsaminda acik goriisiin  gergeklestirilememesi nedeniyle,
mahpuslarin salgindan en az sekilde etkilenmeleri amaciyla daha 6nceden haftada 1 defa
gergeklestirilen telefon goriismeleri haftada 2’ye ¢ikarilmis olup bu kapsamda mahpuslara her

hafta 10’ar dakikalik 2 telefon goriismesi yaptirilmaktadir.

45. Kurumda mahpuslarin telefon goriigmelerini yapmalari i¢in 30 adet ankesorlii telefon
bulunmaktadir. Telefon goriismelerinin mahpuslar tarafindan yalniz gergeklestirildigi, bu
sirada IKM’lerin telefon goriismelerini duyamayacag uzakliktan gdzlem yaptigi goriilmiistiir.
Mahpuslarin telefon goriismelerinin gergeklestirilmesi ile ilgili sorunlari olmadigi yapilan

goriigmelerden anlagilmstir.

3.3.2. Acik Goriis

46. Tiirkiye genelinde tiim Ceza Infaz Kurumlarinda 14.03.2020 itibariyla agik gériisler,

COVID-19 pandemisiyle miicadele kapsaminda Bilim Kurulu tavsiyesiyle durdurulmustur.

47. Kurum Idaresi tarafindan yapilan acgiklamada Adalet Bakanhig tarafindan verilen izin
dogrultusunda 13.12.2021 tarihi itibariyle acik goriislerin yeniden yapilmaya baslanacag:®, 12-
18 yas araliginda bulunan ziyaretgiler i¢in PCR testi, 18 {istii yetiskinler i¢in ise as1 ya da PCR
testi zorunlulugu bulundugu bu sartlart kargilamayan ziyaretgiler olmast durumunda goriisiin
kapal1 goriis seklinde yapilacag ifade edilmistir. Ayrica as1 olmayan mahpuslar i¢in de agik

gorislerin yapilmasinin miimkiin oldugu belirtilmistir.

48. Ziyaret heyeti tarafindan agik goriis alan1 incelenmis, agik goriislerin iki blok arasinda yer
alan uzun bir koridorda yapildigi, burada ziyaret¢ilerin ve mahpuslarin kullanmasi1 amaciyla 32

masa ve yeterli sayida sandalyenin bulundugu goriilmiistiir.

3.3.3. Kapah Géoriis

49. Adalet Bakanlig tarafindan alinan COVID-19 o6nlemleri kapsaminda kapali goriisler, 2
haftada 1 defa ve mahpusun 6nceden belirledigi 2 yakini ile ger¢eklestirilmektedir. Mahpuslarla

% Saglik Bakanligi’min 26.11.2021 tarihli ve 13588366-149-1637 sayili tavsiye karari dogrultusunda Adalet
Bakanligi tarafindan 1 Aralik 2021 tarihi itibariyle agik goriislerin pandemi tedbirleri gbz Oniine alinarak
yapilmasina izin verilmistir.
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yapilan goriismelerde, kapali goriislerin 2 haftada bir defa ortalama 30-50 dakika arasinda

yapildig1 belirtilmistir.

50. Mahpuslar tarafindan, goriis siirelerinin kisa oldugu yoniinde sikayetler dile getirilmistir.
Kendileriyle goriisiilen mahpuslarin cogunlugu tarafindan, goriis siirelerinin keyfi olarak kisa
tutuldugu, pandemi déneminde bu uygulamanin kendilerini olumsuz etkiledigini heyetimize
aktarilmistir. Kurum yonetimi ile yapilan goriismede 17.06.2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak vyiiriirlige giren Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri
Hakkinda Yonetmelik’in 10’uncu maddesine gore goriis siirelerinin 30 dakika ila 90 dakika
arasinda degisebilecegi, bu hiikkiimden hareketle goriis siiresinin 40-50 dakika olarak
belirlendigi ifade edilmistir. Siirenin belirlenmesinde Kurumun yogunlugu ve pandemi

sartlarinin g6z Oniine alindig1 aktarilmistir.

51. Ayrica bazi mahpuslar, kapali goriislerin sadece 2 kisi ile sinirli olmasinin ailelerinden bazi
tyeler ile goriisememelerine neden oldugunu, bu saymin arttirilmasini hususunu talep

etmektedirler.

52. Kurumda kapali goriis yapilabilmesi i¢in 13 ayr1 kabin bulundugu goriilmiis, tamaminin

aktif olarak kullanilabildigi Kurum Idaresi tarafindan heyetimize ifade edilmistir.

3.3.4. Haberlesme ve Iletisim Araclarindan Yararlanma

53. Kurumda her odada televizyon bulundugu, bir tanesi egitim kanali olmak iizere toplam 24
kanal yaymni bulundugu belirtilmistir. Kanallar igerisinde bir tane de iicretli spor kanalinin
bulundugu, bu kanalin iicretinin Kurum idaresi tarafindan karsilandigi belirtilmistir.

54. Adalet Bakanlig1 tarafindan mahpuslarin izlemesi i¢in film listesi gonderildigi, mahpuslarin
listede olmayan film taleplerinin Merkez Idaresi tarafindan olusturulan Komisyon ile goriisiiliip
film listesine eklendigi ifade edilmistir.

55. Mahpuslar, televizyon, gazete ve kitaba ulasma noktasinda bir sorun yasamadiklarimi ifade
etmislerdir. Bununla birlikte bazi mahpuslar, sinema kanalinda gosterimi yapilan filmlerin

arttirilmasini talep etmistir.

34. SOSYAL, KULTUREL, MESLEKI, EGITSEL VE SPORTIF ETKINLIKLER

56. Kurum egitim servisinde; egitimden sorumlu 1 ikinci miidiir, 1 6gretmen, 2 IKM ile

kiitiiphane faaliyetlerini yiiriiten 1 IKM olmak iizere toplam 5 personel gérev yapmaktadir.
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57. Kurumda is - meslek egitimi ve sosyal kiiltiirel kurslar kapsaminda; 1. ve 2. kademe okuma
yazma kurslari, a1 yetistiriciligi, asc¢1 ¢irakligi, kuran 6gretimi ve din dersleri, siit sigirciligi,
berberlik kKursu, bilgisayar kullanimi ile ebru sanati kurslarinin diizenli olarak agildig: bilgisi

verilmisgtir.

58. Mahpuslarla yapilan goriismelerde; pandemi donemi dolayisiyla herhangi bir kursa
katilamadiklar1, oda i¢i etkinlik imkanlarinin da el isi malzemesi gibi malzemelerin kantinden
ve kurum disindan temin edilmesi veya odada t1g gibi el isi malzemelerinin giivenlik nedeniyle

bulundurulmasina izin verilmemesi gibi sikintilar nedeniyle kisitli oldugu ifade edilmistir.

59. Kurumda el isi atolyeleri, mobilya — dekorasyon atdlyesi, kaynak atdlyesi, bakir atolyesi,
cilt atolyesi ve fotograf atolyelerinin bulundugu, ancak bu atdlyelerin pandemi sebebiyle aktif

olarak kullanilmadig1 6grenilmistir.

60. Kurumda is yurdu faaliyetleri baglaminda kantin, terzihane atdlyesi ve ¢amasirhane
atolyelerinin bulundugu, buralarda toplam 20 personel ile 15 mahpusun calistig1 belirtilmistir.
Kurumda ayrica yemekhane ve temizlik gibi alanlarda ¢alisan yaklasik 50 mahpusun bulundugu

ifade edilmistir.

61. Belirtilen tiim alanlar ziyaret edilmis olup, kantin, terzihane ve ¢amasirhane atolyeleri

disinda diger atolyelerin aktif olarak kullanilmadig: goriilmiistiir.

62. Kurumda 135 kisilik bir konferans salonu bulunmaktadir. COVID-19 6ncesi birka¢ odanin
ortak olarak bu salonu kullanabildigi, pandemi ile birlikte burada herhangi bir faaliyetin

gerceklestirilmedigi belirtilmistir.

63. Mahpuslarla yapilan goriismelerde kapali spor salonunu 15 giinde bir defa ortalama 30-40
dakika kullandiklari, ancak bunun kendileri igin yeterli olmadigi, ayrica agik spor alaninin ise

4-5 yildir kullanilmadig: belirtilmigtir.

64. Kurum Idaresi tarafindan acik spor alan1 yapildiktan kisa siire sonra kar yagisi sebebiyle
zemininin ¢oktiigli, alam yapan firma ile Bitlis Genglik ve Spor il Miidiirliigii arasinda
anlasmazlik devam ettigi i¢in tadilat yapilamadigi, bu sebeple alanin yillardir kullanilmadigi
ifade edilmistir. Kurum Miidiirli tarafindan mahkeme siirecinin yakindan takip edildigi, bu
slirecin sonlanmasin1 beklemeden bagis yoluyla bahar aylarinda gerekli tadilatin yapilacagi

bilgisi paylasilmistir.
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65. Kurumda iki vaizin gorev yaptigi, vaizler tarafindan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi
miifredatina uygun olarak odalarda, konferans salonunda ya da merkezi yayin sistemi iizerinden

dersler verildigi bilgisi paylasilmistir.

66. Mahpuslarla gerceklestirilen goriismelerde en ¢ok dile getirilen taleplerden birisi de
pandemi nedeniyle sosyal faaliyetlerin gergeklestirilememesi olmustur. Mahpuslar,
bulunduklar1t Kurumun yapis1 geregi yaklasik bir bucuk yildir yalnizca ayn1 odadaki kisilerle

goriisebildiklerini, sosyal etkinliklerin arttirilmasi gerektigini ifade etmislerdir.

67. Kurumda aktif olarak egitim-6gretime devam eden mahpuslara iliskin istatistiki veriler

asagidaki tablodaki gibidir:

OGRENIM KADEMESI KiSi SAYISI
Acik Ogretim Ortaokulu 21
Acik Ogretim Lisesi 86

Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi 10

Atatiirk Universitesi A¢ik Ogretim Fakiiltesi 7

Istanbul Universitesi Ac¢ik Ogretim Fakiiltesi 7

TOPLAM 131

68. Mahpuslar Kurum Kkiitiiphanesinin yam: sira Bitlis 11 Halk Kiitiiphanesinden de
yararlanabilmektedirler. Kurum kiitiiphanesinde ve Bitlis 11 Halk Kiitiiphanesinde bulunan
kitaplarin listelerinin odalara dagitimlariin yapildigr belirtilmistir. Mahpuslarla yapilan
goriismelerde listelerin  kendilerine verildigi ve kiitiiphaneden yararlanmada sorun

yasamadiklar1 6grenilmistir.

69. Mahpuslar kiitliphanede bulunan ders kitaplarindan herhangi bir simirlamaya tabi
olmaksizin faydalanabilmekte ve dilek¢e yazarak kiitiiphanelerden 15 giinde bir 3’er kitap
alabilmektedir. Mahpuslar ders kitaplar1 haricinde, odalarinda kisi basi 10 adet Kitap

bulundurabilme hakkina da sahiptir.

70. Kurum kiitiiphanesinde; 226 adet felsefe- psikoloji, 745 adet din bilimleri, 401 adet toplum
bilimleri, 47 adet dil ve dil bilimleri, 19 adet doga bilimleri, 105 adet teknoloji, 123 adet sanat,
1870 adet edebiyat, 506 adet cografya ve tarih bilimleri ile 109 adet genel konu ve igerikli

toplam 4206 yayin bulunmaktadir. Ziyaret sirasinda, Kurum kiitiiphanesindeki kitap say1 ve
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cesitliliginin yeterli olmadigi, genel olarak eski ve talep gérmeyen kitaplar bulundugu, ayrica

yabanci dildeki yayin sayisinin gorece az oldugu gorilmiistiir.

71. Ziyaret tarihi itibariyle 2021 yili igerisinde Kurumda bulunan kiitiiphaneden 543 mahpus

faydalanmistir.

3.5. SAGLIK VE BESLENME
3.5.1. Revir ve Psiko-sosyal Servis

72. Saglik Servisi, Kurumda koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini cezaevi tabibinin
baskanliginda yerine getirmektedir. Saglik Servisinde; hekim, dis hekimi, saglik memuru ve
saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde gorevli IKM’ler gorev yapmaktadir. Saglik Servisinde;
muayene, ila¢ temini, takibi ve dagitimi, asilama, PCR testi, aglik grevi takipleri ve hastane
sevk islemlerine yonelik hizmetler sunulmaktadir.

73. Kurum reviri ist katta yer almaktadir. Ancak revire ulasim sadece merdivenlerden
saglanmakta, Kurumda asansér bulunmamaktadir.

74. Kurum revirinin 2 odadan olustugu ve toplam 6 yatak kapasitesine sahip oldugu
goriilmistiir. Dig hekimi odalar1 da ziyaret edilmis olup 2 ayri odada hizmet verildigi, odalarda
dis rontgen cihazlarinin ve yatakli dis tinitelerinin bulundugu gorilmiistiir.

75. Ziyaret heyeti tarafindan revir incelenmis olup revirde bulunan bazi ilaglarin ve kremlerin
son kullanma tarihlerinin ge¢mis oldugu; yatakli dis {initelerinin iizerinde bulunan carsaflarin
ise eski ve yipranmig oldugu goriilmiistir.

76. Ziyaret tarihi itibariyle 2021 yil1 igerisinde revir birimi tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalara ait

veriler asagidaki gibidir:

Hekim Tarafindan Yapilan Muayene Ve Islem Sayis 419
Dis Hekimi Tarafindan Yapilan Muayene Ve Islem Sayisi 136
Psikiyatri Muayene Islem Sayis1 136
Di1s Hastaneye Gonderilen Kisi Sayisi 74
Pandemi Siirecinde Yapilan PCR Testi Sayisi 6612
2021 Yilinda COVID-19 Asilamas1 Yapilan Kisi Sayis1 718
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77. Kurumda Saghik Bakanlhigima baglhh Bitlis Toplum Saghigit Merkezi tarafindan
gorevlendirilen bir aile hekimi ve Adalet Bakanligina bagli olarak gérev yapan bir dis hekimi
bulunmaktadir. Aile hekimi Pazartesi ve Persembe giinleri gorev yapmakta, dis hekimi ise
haftanin 5 giinii Kurumda gorev yapmaktadir. Ayrica Kurum revirinde haftada bir giin Bitlis
Devlet Hastanesinden gelen bir dis hekiminin de gérev yaptigi, gorevlendirme ile gelen dis
hekimi tarafindan protez islemlerinin yapildig1 bilgisi verilmistir.

78. Hekimler, dilekge ile rahatsizligini beyan eden mahpuslarin muayenelerini yapmakta,
muayene sonucunda tedavilerini diizenlemekte ve takiplerini yapmaktadirlar. Muayene sonucu
gerekli goriilen durumlarda mahpuslarin ileri tetkik ve tedavi amaciyla dis hastanelere sevkleri
saglanmaktadir.

79. Mahpuslarin Kurum revirinde veya hastanede yapilan muayenesi sonucunda regeteye
yazilan ilaglari, s6zlesmeli eczanelerden temin edildikten sonra hastalara teslim edilmektedir.
Ancak psikiyatrik 6zelligi bulunan yesil ve kirmizi regeteli olarak kullanilan ilaglar hastalarin
yanina verilmemekte, bu ilaglar kontrollii ve diizenli bir sekilde gorevli personel tarafindan
mahpuslara giinliik olarak verilmektedir.

80. Kurum revirinde 24 saat personel bulunmadigi, ancak acil bir durumda 112 Acil Cagri
Merkezi araciligiyla saglik personeli talep edildigi ve hastaneye sevklerin saglandigi
belirtilmistir.

81. Mahpuslar revire ¢ikmada zaman zaman gecikme yasanabildigini, ancak genel olarak
doktora ulagma noktasinda sorun yasamadiklarini belirtmiglerdir.

82. Psiko-sosyal yardim servisinde, 1 psikolog ve 1 sosyal ¢alismaci gorev yapmaktadir. Psiko-
sosyal servis uzmanlarinin; planlama, ylriitme ve izleme degerlendirme c¢aligmalarinm
yiirtittiikleri belirtilmistir. Servis ¢alisanlari; inceleme, problem ¢6zme, gézlem, goriisme, rapor
yazma ve dosyalama gibi teknikleri kullandiklarini aktarmiglardir.

83. Bu kapsamda psiko-sosyal servis tarafindan; 6fke kontrolii, uyusturucu madde, saliverilme
oncesi mahk(im gelisimi, intihar ve kendine zarar verme, 6zel giivenlik ve denetim programi
diizenlemekte; ayrica mahpuslarla bireysel goriismeler yapilmakta, Yapilandirilmigs Ruhsal

Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi (YARDM)* uygulanmakta, mahpuslarn ilk

4Bkz. Yapilandirilmis Ruhsal  Degerlendirme ve Bireysel ~Miidahale Programi  (YARDM)
https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi E.T.: 03.01.2022.

14


https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi%20E.T

¢/

kabuliinii yapip ARDEF® formu doldurulmakta, mahpuslar hakkinda diizenli araliklar ile
gozlem degerlendirme formu, gelisim degerlendirme formu doldurulmakta, mahpuslarin
psikiyatrik ya da psikolojik ihtiyacini belirleyip psikiyatri yonlendirmesi yapilmakta ve ilag
kullanim1 konusunda gériisme yapilmaktadir. Ek olarak; personele yonelik seminer, konferans
ve bireysel gorlismelerin yapildigi da ifade edilmistir.

84. Psiko-sosyal servis birimi ile yapilan goriismelerde pandemi 6ncesi grup g¢alismalarinin
yapildig1 ancak pandemi siireci ile birlikte grup ¢alismasi yapilmadigi belirtilmistir.

85. Mahpuslarla yapilan goriismelerde psiko-sosyal servis ile istedikleri zaman
goriisemediklerini, genel olarak sadece Kuruma ilk giriste goriisme yaptiklarint ifade
etmislerdir.

86. Kurum Idaresi tarafindan, Kurumda tek psikolog bulundugu ve psikologun haftada 4 giin
gorev yaptigi, 1 giin ise bagka bir ceza infaz kurumunda gorevli oldugu, bu sebeple ¢ok yogun

oldugu, tiim mahpuslarla goriismesinin her an miimkiin olmadigi ifade edilmistir.

3.5.2. Beslenme

87. Ceza Infaz Kurumunun yemekleri Kurum icerisinde bulunan yemekhanede yapilmaktadir.
Personel ile mahpuslar ayn1 yemegi tiiketmekte, yemekler bone-elbise-maske takilarak
dagitilmaktadir. Yemekler porsiyonlara ayrilmadan odalara kisi sayisina gore belirlenen
miktarda verilmektedir. Personel i¢in bir yemekhane bulunmaktadir.

88. Mahpuslarla yapilan goriismelerde yemeklerin lezzetli ve doyurucu oldugu ancak yemek
cesitliliginin ¢ok simurlt oldugu belirtilmistir. Bazi mahpuslar ise personelin Kurumda
bulunmasi nedeniyle 6gle yemeginin daha doyurucu oldugunu, ancak aksam yemeginin
olduk¢a az miktarda oldugunu aktarmistir.

89. Ziyaret heyeti tarafindan 6glen yemegi Kurum yemekhanesinde yenilmis, yemek miktarinin
yeterli oldugu, yemekhanenin hijyenik kosullarda pandemi sartlarina uygun hizmet verdigi
gozlemlenmistir. Ancak ge¢mise doniik, haftalik yemek listeleri incelendiginde o6zellikle
kahvalt1 ve aksam yemeklerinin yeterli ¢esitlilikte olmadigi, bazi yemeklerin siirekli meniide

oldugu, meniide hi¢ meyve yer almadig1 goriilmiistiir.

5 Ceza infaz kurumlarindaki ruh sagligi problemleri olan hiikiimlii ve tutuklularin personel tarafindan erken
donemde taninmasi amactyla olusturulan arastirma ve degerlendirme formudur. ARDEF’ten ¢ikan sonuglar
dogrultusunda hiikiimlii ve tutuklular ihtiyaglarina uygun bireysel miidahale ya da grup calismalarina
yonlendirilmektedir. https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi E.T.: 03.01.2022.
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90. Yemek listesinin mahpuslara verilmedigi belirtilmistir. Mahpuslar kahvalti dagitimi
esnasinda o giin yemekte ne oldugunu 6grendiklerini belirtmislerdir.

91. Kurumda gida miihendisi ve diyetisyen bulunmamaktadir. Yemek listelerinin ambar birimi
tarafindan belirlendigi bilgisi paylasiimistir.

92. Ziyaret heyeti tarafindan mutfak, kantin, soguk hava depolar1 ve kuru bakliyat depolari
incelenmis, genel olarak temiz ve hijyenik olduklari; soguk hava depolarinda ve bakliyat
depolarinda ¢ok sayida iirliniin iklim sartlarina uygun bir sekilde muhafaza edildigi
gorilmistiir.

93. Her yemegin numunelerinin 3 giin boyunca saklandigi ifade edilmistir. Yapilan
incelemelerde ziyaret tarihi itibariyle onceki giinlere ait yemek numunelerinin bulundugu

gOriilmiistiir.

3.5.3. COVID-19 Onlemleri

94. Ziyaret tarihi itibariyle Kurumda 512 mahpusun COVID-19 asilarinin yapildigi bilgisi
verilmigtir.

95. Mahpuslar ile Kurum personelinin COVID-19 pandemisi ile ilgili farkindaligin1 artirmak
amaciyla Saglik Bakanligi Koronaviriis tedbirlerine iligkin olarak diizenlenen brosiir ve
afiglerin Kurumda uygun yerlere asilarak personel ve mahpuslarin bilgilendirildigi, Kurum
personelinin maske, eldiven, koruyucu elbise ve yiiz siperligi kullanarak ¢aligmasi ve hijyen
kurallarina uymalariyla ilgili yazili ve sozlii talimatlar verildigi bilgisi paylasilmistir.

96. COVID-19 tedbirleri kapsaminda daha once tiim personelin izolasyona tabi tutuldugu,
14.11.2021 tarihi itibariyle izolasyon uygulamasma son verildigi, ziyaret tarihi itibariyle
memurlara karantina uygulamasimin bulunmadigi ve yiiksek oranda asilanmanin saglandig
bilgisi paylagilmigtir. Memurlar arasinda az oranda da olsa asiy1 reddedenlerin oldugu
belirtilmistir. Ziyaret tarihi itibariyle toplam 215 personelden 18 kisinin asisiz oldugu ifade
edilmistir.

97. COVID-19 testi pozitif ¢ikan mahpuslar ve bu mahpuslarla temas eden kisiler de izole
edilmektedir. Kuruma yeni kabulii yapilan mahpuslar ile saglik, mahkeme gibi nedenlerle
kurumdan ¢ikis yapan mahpuslar kuruma doniislerinde PCR testleri alinarak izolasyon siirecine
tabi tutulmakta, 14 giiniin sonunda tekrar PCR testi alinarak sonucu negatif ¢ikanlar uygun

odalara yerlestirilmektedir.

16



¢/

98. COVID-19 tedbirleri geregi herhangi bir neden ile Kurum disina ¢ikan mahpuslarin
Kuruma doniiste 14 giin boyunca karantinada tutulmasi, mahpuslar tarafindan bir sikayet
konusu olarak iletilmistir. Mahpuslar dis hekimi ve kurum hekimine gitmekten karantina
stiresinin uzunlugu nedeniyle imtina ettiklerini bu durumun uzun dénemde sagliklarini olumsuz
etkileyecegini ifade etmislerdir. Idare ile konu iizerine yapilan istisarede tedbirlerin Bilim
Kurulu tavsiyeleri dogrultusunda Adalet Bakanliginca iletildigi, tedbirlerde asilamadan sonra
herhangi bir degisiklik olmadig: aktarilmstir.

99. Karantina odalarinda genellikle tek kisi kalinmaktadir. Bu odalarda COVID-19
hastalarindan ¢ok, kurumdan disar1 ¢ikan (hastane, mahkeme vb. sebeplerle) mahpuslar 14 giin
boyunca tedbir amagli gozlem altinda tutulmaktadirlar.

100. Hastane ya da durusma sonrasinda Kuruma tekrar doniislerde tek bir mahpusun olmasi
durumunda karantina odasi olarak miisahede odalarinin kullanildig: belirtilmistir. Mahpuslarla
yapilan goriismelerde miisahede odalarinda kaldiklart donemde havalandirmadan
yararlanamadiklar1 bilgisi paylasilmistir. Heyet tarafindan yapilan incelemelerde miisahede
odalarinin ayri bir penceresinin bulunmadigi, tek kisi kalacak sekilde tasarlandigi, tuvalet ve
banyonun yarim bir duvar ile odadan ayrildigi, tamamen kapali bir boliim olmadigi, ayrica

odalarda buzdolabi, televizyon, gibi esyalarin bulunmadig1 goriilmiistiir.
4. TAVSIYELER

4.1. KURUM IDARESINE YONELIK TAVSIYELER

101. Ceza Infaz Kurumu binas1 1983 yilinda insa edilmis, yapildigi yilda kogus sistemine
uygun tasarlanmis ancak sonradan oda sistemine donistiiriilmistiir. Bu sebeple ortaya ¢ikan
fiziksel sorunlar ve tadilati gerektiren boliimler goz oniinde bulunduruldugunda ilgili fiziksel
sorunlarin giderilmesi ve gerekli tadilatlarin yapilmasi,

102. Sicak su ile ilgili problemlerin ¢dziimii amaciyla Adalet Bakanligi ile gerekli goriismelerin
yapilmasi, Odenegin temini sonrasinda sicak suyun tiim odalara yeterince verilmesini
saglayacak sekilde tesisatin diizenlenmesi,

103. Havalandirma alanlarinin zemininde bulunan su giderlerinin bir mazgal veya gider siizgeci

ile kapatilmasinin saglanmasi,
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104. Mahpuslarca eski ve yipranmis oldugu ifade edilen viicut sagligini olumsuz etkileyen
yataklarin degistirilmesi,®

105. Kurum kantinindeki iiriin ¢esitliligi yeterli olmakla birlikte 6zellikle dondurulmus {irtin
cesitlerinin de kantinde bulundurulmasi,

106. Kurumda gorev yapan personelin hizmet i¢i egitim miifredatina, insan haklar1 ve iskence
ve kotii muamele yasagina iliskin derslerin dahil edilmesi,’

107. Kurum Savcist ve Kurum Miidiiriiniin belirli araliklarla mahpuslarla goriisme
gerceklestirmesi ayrica mahpuslarin goriisme taleplerinin de miimkiin olan en kisa siirede
yerine getirilmesi,

108. Kapal1 goriis siiresinin goriismenin fiilen bagladig1 andan itibaren isletilmeye baslamasi ve
pandemi kosullar1 da g6z Oniline alinarak bu siirelerin miimkiin oldugunca iist sinirlardan
kullandirilmas1,®

109. Mahpuslara sunulan filmlerin ¢esitliliginin ve sayisinin artirilmast,

110. Oda igi etkinliklerin arttirllmast amaciyla kantinden ve kurum disindan el isi
malzemelerinin temininin saglanmasi,

111. Cezaevinde agilan sanat kurslarinin sayilarmin arttirilmasi, ekonomik getirisi olabilecek

geleneksel sanatlara mahpuslarin meslek edinimi kapsaminda yer verilmesi® ve mahpuslarim

6 Mahpuslarin Islahi I¢in Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Kurallar) Kural 22: “Yerel ve ulusal
standartlara uygun olarak, her mahpusa, verildiginde temiz, iyi durumda ve temizligi korumaya yetecek siklikta
degistirilen, yeterli biiylikliikte ve sayida yatak takimi ve ayri bir yatak saglanir.”

7 Personel ve mahpuslar arasinda olumlu bir iletisim kurulmasinda personelin almis oldugu veya almadig1 egitim
ile bu egitimin kalitesi ve cesitliligi de belirleyici faktorlerdir. “Ozgiirliigiinden mahrum birakilmis bir kisinin kotii
muamele gormesinin engellenmesinde en iyi teminat, hi¢ siiphesiz, dogru egitilmis bir polis veya cezaevi
yetkilisidir. Nitelikli gorevliler, kotii muameleye basvurmaksizin gorevlerini basari ile yerine getirebilecekler ve
gozaltindaki kisiler ve tutuklularla ilgili temel 6nlemlere sayg1 gostereceklerdir.” CPT Standartlari, 2. Genel
Rapor’dan alint1 [CPT/Inf (92) 3], para. 59.

8 Konuya iliskin Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yonetmelik madde 10/2 su sekildedir;
“Goriis stiresi, yarim saatten az, bir bucuk saatten fazla olacak sekilde belirlenemez. Goriis stiresi, goriismenin
fiilen basladigr andan itibaren isletilir. Cocuk hiikiimlii ve tutuklular icin ziyaret siirvesi bir saatten az, ii¢ saatten
fazla olmamak iizere belirlenir.”

® Bkz. CPT Standartlar1, 2. Genel Rapor’dan alinti [CPT/Inf (92) 3], para. 47: Tatminkar bir faaliyet programi
(caligma, egitim, spor, vs.), mahkGimlarin iyiligi acisindan ¢ok 6nemlidir. Bu durum ister hiikiim giymis, ister
mahkemeye ¢ikmay1 bekleyen kisilerin bulundugu biitiin kurumlar igin gegerlidir. CPT, bir¢ok tutukevindeki
faaliyetlerin gok kisith oldugunu gézlemlemistir. Ozellikle mahkimlarin stk stk degistigi bu tiir kurumlarda
diizenli faaliyetlerin diizenlenmesini kolay bir mesele degildir. A¢ikgasi, hitkiim giymis mahktmlarin bulundugu
kurumlarda hedeflenen tiirden bireye yonelik programlarin gelistirilmesi s6z konusu olamaz.
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cezaevinde Urettikleri Uiriinleri satarak para kazanmalarmma imkan saglayan sergi, stant vb.
uygulamalarin tekrar faaliyete gecirilmesi,

112. Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesi, atdlye ve grup calismalarinin yapilmasi;
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin tekrar hayata gecirilmesi, halihazirda devam eden
faaliyetlerin siirelerinin ve sikliklarmin artirilmasi,**

113. Kullanima kapali olan acik spor alani i¢in gerekli tadilatlarin yapilmasi ve mahpuslarin
kullanimina hazir hale getirilmesi,

114. Kurum kiitiiphanesindeki Tiirk¢e ve yabanci dildeki kitaplarin sayisinin ve ¢esitliliginin
arttirilmasi,

115. Kurumda engelli ve yiirime giicliigii ¢cekebilecek mahpuslarin da bulunabilecegi goz
Oniine alinarak Kurum revirinin erisilebilirligin daha kolay olacag: bir alana tasinmasi veya
engelli ve yiirime giigliigli ¢ceken mahpuslarin {ist kata ¢ikabilmesi i¢in gerekli erisilebilirlik
standartlarinin saglanmast,

116. Kurum revirinde bulunan ilaglarin diizenli kontrollerinin saglanmasi, son kullanim tarihi
gecen ilaglarin bulundurulmamasi, ayrica yatakli dis iinitesinde bulunan carsaflarin diizenli
araliklarla degistirilmesi,

117. Psiko-sosyal servisin diizenli araliklarla mahpuslarla gériismeler ger¢eklestirmesi, ayrica
goriisme talep eden mahpuslarin da gecikme olmaksizin taleplerinin karsilanmasi,

118. Yemek meniilerinin, her mahpusun saglikli ve dengeli beslenmesi i¢in yeterli besin degeri
icerecek'? sekilde hazirlanmasi, dgiinlerin dengeli bir sekilde dagilimina 6zen gdsterilmesi ve

cesitliliginin arttirilmast,

10 Konuya iligskin Avrupa Cezaevi Kurallari, Kural 26.2/.3, ayrica Birlesmis Milletler Mahk{imlara Uygulanacak
Muameleye Iliskin Standart Asgari Kurallar, Kural 96.2 ve 98.1 su sekildedir; “Tutuklu ve hiikiimliilere yeterli
diizeyde ve faydali ¢alisma imkdam saglanmali; miimkiinse yapilan calisma, tutuklu ve hiikiimliilerin serbest
kaldiktan sonra gelir elde etme kapasitesini kaybetmemesini, hatta gelistirmesini saglamalidir.”

11 Konuya iliskin Avrupa Cezaevi Kurallari, Kural 25.2 su sekildedir, “Tutuklu ve hiikiimliilerin yeterli kigisel ve
sosyal temasta bulunabilmesi icin her giin gerektigi kadar siireyle odalarinmin disinda zaman gegirmelerine izin
verilmelidir.”

Ayrica konuya iliskin 2.Genel Rapordaki CPT standard: su sekildedir; “Tutuklu ve hiikiimliiler, giiniin makul bir
suiresini (8 saat veya daha fazla), ¢esitli amaclara yonelik degisik faaliyetler yapmak iizere odalarinin disinda
gecirmelidir.”

12 Mahpuslarin Islahi igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Kurallart) Kural 22: “Kurum idaresi
tarafindan, her mahpusa saglikli ve giiclii olmalari icin besin degeri yeterli, iyi hazirlanmis ve uygun saatlerde
sunulan yemekler verilir.”
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119. Haftalik yemek ve kantin {iriin listesi gibi ilanlarin, mahpuslarin bilgilendirilmeleri adina

odalarinda bulunan TV’lerden yaymlanmasi,

4.2. ADALET BAKANLIGINA YONELIK TAVSIYELER

120. Kurumdaki mevcut fiziksel sorunlarin giderilmesi ve gerekli tadilatlarin yapilmasi i¢in
gerekli 6denegin tahsis edilmesi,

121. Kapal1 gbriislere katilim saglayabilecek kisi sayisinin yeniden gdzden gegirilmesi,*®

122. Yemek meniilerinin, her mahpusun saglikli ve giiclii olmasi i¢in yeterli besin degeri
icerecek sekilde hazirlanmasi ve 6giinlerin dengeli bir sekilde dagilimina 6zen gosterilmesi
amactyla yemek iage bedellerinin arttirilmasinin saglanmast,

123. Ozgiirliigiinden mahrum birakilanlarin ihtiyaclarina goére beslenme programinin
olusturulmasi, yemeklerin ve diger gidalarin kurallara uygun bir sekilde iiretilmesi,
paketlenmesi, nakledilmesi ve hijyen gerekliliklerinin saglanmasi siireglerinin daha saglikli

yiiriitiilebilmesi icin Kurumda diyetisyen veya gida miihendisi istihdam edilmesi,**

4.3. ENERJI PiYASASI DUZENLEME KURUMUNA YONELIK TAVSIYELER

124. Mahpuslar, ceza infaz kurumlarina kabul edildikleri andan itibaren kaldiklari odalar
onlarin meskenleri olmaktadir. Vakitlerinin tamamini1 odalarinda ve odanin avlusunda
gecirmektedirler. Mahpuslarin  ekonomik imkanlar1 ve durumlari da g6z Onilinde
bulunduruldugunda elektrik faturalar1 mahpuslar iizerinde agir bir kiilfet olugturmaktadir. Bu
dogrultuda ceza infaz kurumlarinin Mesken abone grubuna dahil edilmesi gerektigi,

tavsiye edilmektedir.

13 “Mahkumlarin dis diinyayla temaslarmi makul diizeyde devam ettirmesi de ¢cok énemlidir. Her seyden dnce
mahkumlara aileleriyle veya yakin arkadaslariyla iligkilerini devam ettirebilme imkani verilmelidir.” CPT
Standartlari, 2. Genel Rapordan Alint1 (CPT/Inf (92)3), para.51.

14 Ceza Infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Yo6netmelik Madde 13
(1): “Saghik servisi; kurumda koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini cezaevi tabibinin baskanhginda yerine
getiren servistir. Saglik servisinde; cezaevi tabibi, dis tabibi, eczaci, veteriner, diyetisyen, saglik memuru, hemsire
ve hayvan saglik memuru gorev yapar.”
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