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I. BASVURUNUN KONUSU

1. Hakkinda agilan disiplin sorusturmasia husumetli oldugu bir kisinin muhakkik olarak atandig ve
sorusturma sonucunda tarafina haksiz yere disiplin cezasi verildigi iddiasina iligkindir.

I1. iDDiA VE TALEP

2. Bagvuran; Giimiishane ilinin Kiirtiin ilgesinde 112 Acil Servisi Biriminde gorev yaptig sirada hakkinda
disiplin sorusturmasi agildigini, sorusturmaya muhakkik olarak atanan B. Y. isimli kisiyle daha 6nce yasamis
oldugu bir olay sebebiyle husumetli oldugunu, 15/5/2023 tarihinde Giimiishane i Ambulans Servisi
Bashekimligine hitaben yazmis oldugu dilekgesinde bahsi gegen kisiyle aralarinda husumet bulundugunu
bildirmesine ragmen bahsi gegen kisinin muhakkik olarak gérev yapmaya devam ettigini, sorusturma sonucunda
tarafina uyar1 cezasmin verildigini, muhakkik ile ilgili olarak Giimiishane Il Saglik Miidiirliigiiniin 9/6/2023 tarihli
yazisinda ise muhakkik olarak atanan kisinin tarafli davrandigina dair bir emare olmadigi ve yapilan islemlerin 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na uygun yapildigr seklinde cevap verildigini, bu siirecin kendisini psikolojik
olarak olumsuz yonde etkiledigini iddia ederek, disiplin cezasinin kaldirilmasim talep etmektedir.

1. ILGILI MEVZUAT

3. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin “Yarg: yolu” baslikli 125’inci maddesinin ilgili kismu soyledir:

“Idarenin her tiirlii eylem ve islemlerine karsi yargi yolu agikuir. ..."

4. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayih Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun “Amag ve
kapsam” baglikli 1’inci maddesi sdyledir: “Bu Kanunun amaci,; insan onurunu temel alarak insan
haklarmmin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina alinmast,
hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin énlenmesi ile bu ilkeler
dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek ve bu konuda
ulusal énleme mekanizmasi gérevini yerine getirmek iizere Tiirkiye Insan Haklar: ve Egitlik Kurumunun
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kurulmasi, teskilat, gorev ve yetkilerine iliskin esaslarin diizenlenmesidir.”

5. 6701 sayili Kanun'un “Kurumun gérevleri” baslikh 9'uncu maddesinin birinci fikrasinm ilgili bolimii
sOyledir:

“... f) Insan haklar: ihlallerini resen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarim takip
etmek, g) Ayrimcilik yasag: ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuclarim takip etmek, ... i) Ozgiirliigiinden mahrum burakilan ya da koruma altina alinan
kisilerin ulusal onleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularini incelemek, arastirmak, Karara
baglamak ve sonuglarin takip etmek ... "

6. 6701 sayili Kanun’un “Bagsvurular” baslikli 17°nci maddesinin ilgili bolimii sdyledir:

"(1) Ayrimcilik yasag: ihlalinden zarar gérdiigii iddiasinda bulunan her ger¢ek ve tiizel kisi
Kuruma basvurabilir.

(...)

(9) Isleme konulamayacak basvurular ve gerekgeli kabul edilmezlik kararlar: ile basvuruya iliskin
diger usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.

(..)”

7. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in "On Incelemenin
Yapilmast'" bashkl 48’inci maddesinin ilgili kismi soyledir:

"(1) Kuruma yapilan basvurular, inceleme ve arastirmaya gegilmeden once 6n incelemeye tabi
tutulur ve sonucunda,; a) Kurumun gérev alanina girip girmedigi, yonlerinden incelenir ...”

8. Mezkir Yonetmelik’in “Gerekgeli kabul edilmezlik karari” baghkli 67’ nci maddesi soyledir:

“(1) On inceleme asamasinda, basvurunun acik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin
kotiiye kullamimini tegkil edip etmedigi, ayrimcilik yasag: ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karari verilir.

(2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da incelenebilirligi esasla birlikte
incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48 ’inci maddede belirtilen gerekli kosullar:

’

tasimadiginin anlasiimasi halinde de bu basvurularia ilgili gerekgeli kabul edilmezlik karari verilir.”
IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

9. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarmin
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimcihigin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

10. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasag: ihlallerini resen veya bagvuru iizerine incelemek,
aragtirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirligiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarm takip etmek Kurumun gorevleri arasinda sayilmustir.

11. Bununla birlikte bagvuru; basvuranin gorev yaptigi Kurumda hakkinda baslatilan disiplin
sorusturmasina muhakkik olarak atanan kisiyle husumetli oldugunu ilgili Kuruma bildirmesine ragmen muhakkikin
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sorusturmaya devam ettigi ve tarafina 657 sayili Kanun kapsaminda uyari cezasi verildigi iddiastyla s6z konusu
uyari cezasinin kaldirilmasi talebine iliskin olup, 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde Kurumun basvuru
incelemesi yapacagi alanlar olarak belirtilen ayrimcilik yasagi ve ulusal 6nleme mekanizmasi kapsaminda
degerlendirilememektedir.

12. 23/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun "ftiraz" baslikli 135'inci
maddesinde "Disiplin amirleri tarafindan verilen uyarma, kinama ve ayliktan kesme cezalarina karsi
disiplin kuruluna, kademe ilerlemesinin durdurulmas: cezasina karst yiiksek disiplin kuruluna itiraz
edilebilir. /tirazda siire, kararin ilgiliye tebligi tarihinden itibaren yedi giindiir. Siiresi icinde itiraz
edilmeyen disiplin cezalar: kesinlesir. Itiraz mercileri, itiraz dilekcesi ile karar ve eklerinin kendilerine
intikalinden itibaren otuz giin icinde kararlarini vermek zorundadir. Itirazin kabulii halinde, disiplin
amirleri karari gézden gegirerek verilen cezayr hafifletebilir veya tamamen kaldirabilirler. Disiplin
cezalarina kargi idari yarg: yoluna basvurulabilir. " hitkkmii yer almaktadir.

13. Anayasanin 125’inci maddesinde, idarenin her tiirlii eylem ve iglemlerine karst yargi yolunun agik
oldugu hiikme baglanmustir. Yine 2577 sayih Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 11’inci ve 12’nci maddelerinde
ilgililerin, idari dava agilmadan o6nce, idari islemin kaldiriimasi, geri alinmasi, degistirilmesi veya yeni bir islem
yapilmast igin idareye basvurabilecegi, haklarini ihlal eden bir idari islem dolayisiyla Danistay ile idare ve vergi
mahkemelerinde dava agabilecekleri diizenlenmistir.

14. Bagvuranin iddia ve talepleri yukarida yer alan mevzuat hiikiimleri ile birlikte degerlendirildiginde;
basvuranin s6z konusu disiplin cezasma karsi siiresi iginde Yiiksek Disiplin Kuruluna itiraz edebilecegi, itirazinin
kabul edilmemesi durumunda 2577 sayih Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun idareye bagvuru ve yarg yollarim
diizenleyen hiikiimlerinden yararlanabilecegi, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanununun
Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in 48°inci maddesine gére Kurumun gérev alanma
girmeyen basvurunun inceleme sartlarmi tasimadigi ve bu nedenle kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Basvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararm bagvurana tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars: teblig tarihinden itibaren 60 giin igerisinde Ankara Idare Mahkemesine
basvurulabilecegine,

26/12/2023 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.
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