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AYRIMCILIKLA MUCADELE iSTISARE KOMISYONU
TOPLANTISI SONUG BILDIRISI

Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu (TIHEK) bunyesinde 6701 sayili Kanun'un
22'nci maddesi kapsaminda tesekkul ettirilen Ayrimcilikla Mtcadele istigsare Komis-
yonu'nun 9'uncu toplantisi 23 Aralik 2025 tarihinde gerceklestirilmistir.

Komisyon Uyeleri tarafindan;

e Esitlik ilkesinin ancak adalete hizmet ettigi dlctide anlamli ve igslevsel oldugu,

e Dijitallesmenin énemli firsatlar sundugu; ancak ézel politika gerektiren gruplar baki-
mindan dijital okuryazarlik dizeyinin henlz arzu edilen seviyede olmadigi,

e Yayincilik alaninda kullanilan dilin ve ekranlardaki temsil tercihlerinin yeni ayrimcilik
kaliplarini dretebildigi; bu nedenle yaptirim odakli yaklagimlar yerine énleyici bir yayinci-
lik kultarandn inga edilmesinin gerekliligi ve bu sirecte tum paydaslarin sorumluluk tagi-
digi,

e internet ve sosyal medya mecralarinda ytikselen nefret séylemi ile yapay zeka sistem-
lerindeki algoritmik ayrimciliga odaklaniimasi gerektigi, bu alanlarda denetim mekaniz-
malarinin ve uluslararasi takip sistemlerinin etkinlestiriimesine éncelik verilmesi gerektigi,
e Kamu yayincilari basta olmak tGzere medya sektérinde yer alan ulusal ve uluslararasi
kuruluglara siddet ve ayrimcilikla micadele konusunda toplumun dogru yénlendiriimesi
icin TIHEK’in calismalar ydritmesi gerektigi,

e Glinumuzde yasl yalnizliginin Glkemizin ve dinyanin énde gelen toplumsal sorun alan-
larindan biri héline geldigi; bu kapsamda Universite 6grencilerinin génullilik faaliyetleri-
ne katiiminin tesvik edilmesi ve kurumlar arasi ig birlikleri yoluyla yash dostu, kapsayici
kentlerin inga edilmesinin bulyltk 6nem tasidigi,

e Uluslararasi bagimsiz bir yagh haklari sézlegmesinin olusturulmasina yénelik strecin
6énem tasidigi, TIHEK'in bu konuya uluslararasi alanda énclilik edebilecedi,

e Cocugun ustun yarari ilkesinin mufredatta yer alan kaynaklarda degerler edinimi pers-
pektifiyle ele alindigi; insan haklari ve demokrasi dersleri araciligiyla ¢cocuklarda egitlik
bilinci ve hak arama kdultarandn geligtiriimesinin hedeflendigi,

e Engellilerin topluma aktif ve egit katiiminin saglanabilmesi amaciyla bu alandaki ig
birligi calismalarinin yogunlagtiriimasi gerektigi,

e Engellilik alaninda mevzuat bakimindan é6nemli bir ilerleme kaydedilmis olmakla birlik-
te, farkindalik artirici faaliyetlerin artirimasina hélen ihtiya¢ duyuldugu,

e



e Bu kapsamda yapilacak ig birlikleriyle yerelde faaliyet gésteren insan haklari mekaniz-
malarinin kurumsal kapasitesinin artirlmasinin énem arz ettigi,

e Dezavantajli gruplarla sahada dogrudan temas hélinde bulunan sivil toplum kurulug-
larinin deneyimlerinin ve etki analizlerinin ayrimcilikla micadele agisindan son derece
kiymetli oldugu,

e Ayrimcilikla muicadelede kalici ve surdurdlebilir bir etki olusturabilmek icin kisa vadeli
projeler yerine; Universiteler, sivil toplum kuruluglari ve TIHEK gibi hak arama kurumlari
arasinda kurumsal ve uzun vadeli is birliklerinin tesis edilmesi gerektigi,

e Bu ig birliklerinin ézellikle engellilik temelinde ayrimcilikla micadelede ortak bir dil ve
yaklagim geligtiriimesi bakimindan énem arz ettigi,

e TIHEK'in Kurul Karariyla hayata gecirilmesine katki verdigi kolaylagtirici kisi uygulama-
sinin diger engel gruplarindaki égrencileri kapsayacak sekilde genisletiimesinin énemli
bir geligme oldugu,

e Alevi Bektasi KUltir ve Cemevi Bagkanliginin kurulmasiyla birlikte Avrupa insan Haklari
Mahkemesi (AIHM) nezdinde devam eden davalarin énemli éi¢tide azaldigi; bu baglam-
da TIHEK gibi hak arama kurumlariyla kurulacak is birliklerinin ayrimcilikla micadelede
etkin ve etkili sonuglar dogurabilecegi,

e Caligma hayatinda Birlesmig Milletler ig DUnyasi ve insan Haklarina iligkin Rehber ilkele-
rin etkin gekilde uygulanabilmesi i¢in cok paydagl bir stratejinin gerekliligi,

e Kamu kurumlarinin yani sira sivil toplum kuruluglari ve Universitelerden paydaslarin da
uluslararasi insan haklari mekanizmalarina katki sunmasinin gerekli oldugu, TIHEK'in bu
surecin koordinasyonunda etkin rol tstlenebilecegi,

e Universitelerde ayrimcilikla micadele amaciyla kurulan birimlerin gogunlukla proaktif
bir rol Gstlenemedigi; bu nedenle kalici ¢céziimler Uretebilmek icin buttncdl bir yol harita-
sina ihtiya¢ duyuldugu,

e Gencglerin ayrimcilik ve insan haklari konularindaki farkindalik dizeyinin ylksek oldugu;
universitelerde insan haklari derslerinin tim fakultelerde verilmesinin 6nem tasidig,

e TIHEK'in gugli uzman kadrosu ve saha tecriubesi sayesinde Universitelere yénelik
egitim faaliyetleri bakimindan rol model olabilecegi; ayrimcilik ve nefret séylemi alanla-
rinda spesifik ve hedef odakli egitim modellerinin geligtirilebilecedi,

e Mevzuat altyapisina dayali hukuk kliniklerinin kurulabilecegi; TIHEK'in bu alanda akre-
dite edici bir rol Ustlenerek yerelde insan haklarinin kurumsallasmasina katki sunabile-
cegi,

e TIHEK'in Universitelerde esitlik kulplerinin kurulmasi konusunda 6ncu bir rol Ustlenebi-
lecegi ve bu hususun is birligi protokollerine déhil edilebilecegi,

e istigare Komisyonun daha etkin ve verimli ¢aligabilmesi amaciyla tematik ¢aligma
gruplarinin olugturulmasinin faydali olacagi,

e Alt calisma gruplarinda uluslararasi insan haklari ¢ati kuruluglarinin hazirladigi Glke
raporlarinin ele alinarak bu raporlarda yer alan tavsiyelerin uygulanabilirliginin deger-
lendiriimesinin mimkdn oldugu,

® Yeni Anayasa yapimi surecinde evrensel ayrimcilikla mucadele birikiminin esas alin-
masi gerektigi,

-



e Ayrimcilik ve nefret suclari bakimindan Turk Ceza Kanunu’nun 122°'nci maddesinde
degisiklik ihtiyacinin bulundugu,

e Memurlarin karsilagtigi ayrimcilik ve sorun alanlarina iligkin olarak TiHEK ile ortak rapor-
lama ¢aligmalarinin yapilabilecedi,

e Ulusal Onleme Mekanizmasi gérevinin, sivil toplum kurulusglari ve diger paydaslarla is
birligi icerisinde daha etkin gekilde yerine getirilmesinin, insan haklari ihlallerinin énlen-
mesi bakimindan buyutk énem tagidigi,

e Gazze'de yasanan ihlaller basta olmak uzere, uluslararasi alanda yagsanan hak ihlalle-
rine iligkin TIHEK tarafindan hazirlanan Gazze, Suriye ve Karabag raporlari gibi raporlama
calismalarinin yapiimasi gerektigi,

e Kamu calisanlarina yénelik irk¢ilikla micadele egitimleri verilmesi gerektigi,

e Mobbingin begeri sermayeyi dogrudan hedef aldiji, bu ¢ercevede mobbingle muca-
dele icin Mobbingle MUlcadele Kanununun ¢ikarilmasi gerektigi,

e 28 Subat darbesinin yol actigi bazi magduriyetlerin hélen giderilemedigi, sirecin bag-
langici ile dtizenlemelerin kapsadigi dénem arasindaki farklilik nedeniyle hak kayiplari-
nin yasandigi, bu konuda bir komisyon kurularak ¢alismalar yapilmasi gerektigi,

e Yeni insan Haklari Eylem Plani’'nin hazirlik sirecinde katilimcilik ilkesine ézel bir 6nem
atfedildigi; bu ¢ercevede bugulinku toplanti ¢iktilarinin Eylem Plani agisindan énemli bir
katki sundugu,

hususlari dile getirilmigtir.

Bu toplantida dile getirilen goérugler ve talepler bundan sonra gercgeklestirilecek
faaliyetlerin planlanmasi ve yuratulmesine rehberlik edecektir.

Ayrica gundeme gelen hususlara iligkin ¢caligmalar yaraten kamu kurum ve kuru-
luglarina gerekli bilgilendirmeler yapilacak, s6z konusu ¢caligmalar 6zenle takip edi-
lecektir.

Kamuoyuna saygt ile duyurulur.
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